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В этом выпуске:

• Постановление № АГ-529-п от 31.03.2025 о внесении 
изменений в постановление Администрации города Минусинска 
от 31.10.2013 № АГ-2039-п «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие образования города Минусинска»

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025                № АГ-529-п

О внесении изменений в постановление Администрации 
города Минусинска от 31.10.2013 № АГ-2039-п «Об утверждении 
муниципальной программы «Развитие образования города 
Минусинска» 

В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ 
«Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом городского округа город 
Минусинска Красноярского края, постановлениями Администрации 
города Минусинска от 31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных 
программ муниципального образования город Минусинск, их 
формирование и реализация», от 30.08.2013 № АГ-1544-п «Об 
утверждении перечня муниципальных программ муниципального 
образования город Минусинск», в целях создания благоприятных 
условий проживания населения, повышения качества оказания 
муниципальных услуг в области образования города Минусинска, 
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации города Минусинска от 
31.10.2013 № АГ-2039-п «Об утверждении муниципальной 
программы «Развитие образования города Минусинска» (с 
изменениями от 08.04.2014 № АГ-641-п, от 20.05.2014 № АГ-
933-п, от 08.10.2014 № АГ-2037-п, от 31.10.2014 № АГ-2242-п, от 
11.03.2015 № АГ-334-п, от 08.07.2015 № АГ-1288-п, от 20.10.2015 № 
АГ-1976-п, от 30.10.2015 № АГ-2090-п, от 30.12.2015 № АГ-2625-п, 
от 18.01.2016 № АГ-15-п, от 31.03.2016 № АГ-415-п, от 22.08.2016 
№ АГ-1398-п, от 28.10.2016 № АГ-1887-п, от 14.12.2016 № АГ-
2259-п, от 30.12.2016 № АГ-2403-п, от 30.03.2017 № АГ-494-п, от 
04.07.2017 АГ-1305-п, от 01.09.2017 АГ-1735-п, от 27.12.2017 АГ-
2652-п, от 25.05.2018 № АГ-789-п,от 07.08.2018 № АГ-1249-п, от 
24.12.2018 № АГ-2269-п, от 25.03.2019 № АГ-427-п, от 14.05.2019 
№ АГ-726-п, от 14.06.2019 № АГ- 991-п, от 22.10.2019 № АГ-
1931-п, от 31.12.2019 № АГ-2448-п, от 26.03.2020 № АГ-452-п, от 
28.05.2020 № АГ-802-п, от 28.08.2020 № АГ-1492-п, от 01.10.2020 
№ АГ-1769-п, 30.10.2020 № АГ-2034-п, от 30.12.2020 № АГ-2497-п, 
от 15.02.2021 № АГ-219-п, от 19.02.2021 № АГ-263-п, от 26.04.2021 
№ АГ-672-п, от 18.06.2021 № АГ-1040-п, от 23.07.2021 № АГ-
1284-п, от 29.09.2021 №АГ-1725-п, от 29.10.2021 № АГ-1923-п, от 
10.11.2021 № АГ-1974-п, от 30.12.2021 № АГ-2368-п, от 25.02.2022 
№ АГ-326-п, от 27.04.2022 № АГ-767-п, от 10.08.2022 № АГ-1621-п, 
от 20.09.2022 № АГ-1906-п, 30.12.2022 № АГ-2826-п, от 17.04.2023 
№ АГ-697-п, от 31.08.2023 №АГ 1830-п, от 19.09.2023 № АГ-1959-п, 
от 09.11.2023 № АГ-2301-п, от 29.12.2023 № АГ-2648-п, 18.03.2024 
№ АГ-462-п, от 23.04.2024 № АГ-747-п, от 03.07.2024 № АГ-1160-п, 
от 08.11.2024 №АГ-1976-п )) внести следующие изменения:

приложение муниципальная программа «Развитие образования 
города Минусинска» изложить в редакции приложения к 

настоящему постановлению.
2. Опубликовать постановление в средствах массовой 

информации осуществляющих официальное опубликование 
нормативно-правовых актов Администрации города Минусинска и 
разместить на официальном сайте муниципального образования 
город Минусинск в сети Интернет.

3. Контроль за выполнением постановления возложить 
на заместителя Главы города по экономике и финансам – 
руководителя управления экономики и имущественных отношений 
администрации города Минусинска Грязеву Е. Н.

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его 
официального опубликования и применяется к правоотношениям 
возникающим с 01 января 2025 года.

Д. Н. МЕРКУЛОВ,
Глава города.

Приложение к постановлению
Администрации города Минусинска

от 31.03.2025 № АГ-529-п

Муниципальная программа «Развитие образования города 
Минусинска»

1. Паспорт муниципальной программы «Развитие образо-
вания города Минусинска»
Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа «Развитие образования 
города Минусинска»

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Управление образования администрации города 
Минусинска (далее Управление образования)

Соисполнители 
муниципальной 
программы

нет

Структура 
муниципальной 
программы, 
перечень 
подпрограмм, 
отдельных 
мероприятий 
(при наличии)

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного 
образования»;
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»;
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 
образования»;
Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации 
муниципальной программы развития образования 
города Минусинска».

Цели 
муниципальной 
программы

1.Обеспечение доступности и качества дошкольного 
образования, внедрение системы оценки качества 
дошкольного образования;
2.Обеспечение в системе общего образования 
равных возможностей современного качественного 
образования детей города Минусинска;
3.Создание организационно-педагогических условий
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обновления содержания, организации и ресурсного 
обеспечения развития дополнительного образования 
детей, образовательных модулей летнего отдыха 
и оздоровления детей, развитие одаренностей и 
успешную адаптацию детей в возрасте от 5 до 18 лет;
4. Создание условий для эффективного управления 
отраслью.

Задачи 
муниципальной 
программы

1. Обеспечение доступных качественных 
образовательных услуг дошкольного образования 
семьям, имеющим детей дошкольного возраста, 
проживающим на территории г. Минусинска, и 
предоставление права на качественное образование, 
соответствующее современному уровню требований, 
в том числе детям с ограниченными возможностями 
здоровья;
2. Увеличение охвата детей различными формами 
отдыха, государственная поддержка детей-сирот, 
детей, оставшихся без попечения родителей, 
обеспечение отдыха и оздоровления детей в летний 
период, совершенствование системы организации 
детского оздоровительного отдыха;
3. Создание в системе общего образования 
современной и безопасной образовательной среды 
для качественного образования и социализации 
детей города Минусинска, в том числе детей с 
ограниченными возможностями здоровья;
4.Создание организационно-педагогических условий 
обновления содержания, организации и ресурсного 
обеспечения развития дополнительного образования, 
обеспечивающего достижение образовательных 
результатов, предусмотренных ФГОС в части 
внеурочной деятельности, образовательных модулей 
летнего отдыха и оздоровления детей, развитие 
одаренностей и успешную социализацию детей 5-18 
лет;
5. Организация деятельности отраслевого органа 
местного самоуправления и подведомственных 
учреждений, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью.

Сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

2014 - 2027 годы

Перечень 
целевых 
показателей и 
показателей 
результативности 
программы

Целевые показатели:
1. Уровень обеспеченности детей в возрасте от 1 до 6 
лет местами в дошкольных учреждениях;
2.Удельный вес численности населения в возрасте 
6,5-18 лет, охваченных общим образованием, в общей 
численности населения в возрасте 6,5-18 лет;
3.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих 
услуги по дополнительному образованию в 
организациях различной организационно-правовой 
формы и формы собственности, в общей численности 
детей данной возрастной группы;
4. Доля исполнения утвержденных бюджетных 
ассигнований.
Показатели результативности:
1.Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих 
дошкольную образовательную услугу и (или) услугу 
по их содержанию в муниципальных образовательных 
учреждениях в общей численности детей в возрасте 
1-6 лет;
2.Охват детей с ОВЗ доступным дошкольным 
образованием; 
3.Охват детей с ОВЗ доступным общим 
образованием;
4.Удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей 
численности обучающихся по программам общего 
образования;
5.Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений, не получивших 
аттестат о среднем общем образовании, в 
общей численности выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений;
6. Доля обучающихся освоивших основную 
общеобразовательную программу основного 
общего образования и получивших документы 
государственного образца об освоении 
образовательных программ основного общего 
образования;
7.Доля детей по программам дополнительного 
образования, ставших победителями и призерами 
муниципальных, краевых, всероссийских и 
международных мероприятий;
8. Доля детей, вовлеченных в образовательные 
модули летнего отдыха и оздоровления;
9 Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, заключившие 
договор(ы) об обучении по дополнительным 
общеобразовательным программам с 
использованием средств социального сертификата;
10. Охват муниципальных общеобразовательных 
учреждений методическими услугами в разных 
формах;
11. Количество муниципальных учреждений, в 
которых проведены контрольные мероприятия по 
исполнению бюджета.

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
Программы составит 6 477 791,78 тыс. рублей,
в том числе:
на 2025 год; всего – 2 197 466,05 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 685 484,65 тыс. рублей;

средства краевого бюджета – 1 511 981,40 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета – 0,00 тыс. рублей;
подпрограмма 1 – 868 892,94 тыс. рублей;
подпрограмма 2 – 986 022,04 тыс. рублей;
подпрограмма 3 – 117 656,79 тыс. рублей;
подпрограмма 4 – 224 894,28 тыс. рублей;

на 2026 год; всего – 2 153 424,76 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 665 852,46 тыс. рублей;
средства краевого бюджета – 1 487 572,30 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета – 0,00 тыс. рублей;
подпрограмма 1 – 867 892,89 тыс. рублей;
подпрограмма 2 – 953 469,60 тыс. рублей;
подпрограмма 3 – 111 920,70 тыс. рублей;
подпрограмма 4 – 220 141,57 тыс. рублей;

на 2027 год; всего – 2 126 900,97 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 673 831,87 тыс. рублей;
средства краевого бюджета – 1 453 069,10 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета –0,00 тыс. рублей;
подпрограмма 1 - 867 892,89 тыс. рублей;
подпрограмма 2 – 918 931,86 тыс. рублей;
подпрограмма 3 – 111 920,70 тыс. рублей;
подпрограмма 4 –228 155,52 тыс. рублей.

I. Общая характеристика текущего состояния соответству-
ющей сферы социально-экономического развития отрасли 
«Образование» города Минусинска

Основные цели, задачи и сроки реализации муниципаль-
ной программы «Развитие образования города Минусинска»

Система образования представлена в городе Минусинске 13 
школами, в том числе одной открытой (сменной) общеобразова-
тельной школой, 20 муниципальными дошкольными учреждения-
ми, одним блоком шестилеток при общеобразовательной школе и 
тремя учреждениями дополнительного образования: Спортивная 
школа, Дом детского творчества, Центр детско-юношеского туриз-
ма. Кроме того, в городе имеется МБУ ДСОЛ «Елочка». 

Муниципальная система образования г. Минусинска в своем 
развитии ориентируется на федеральные и региональные при-
оритеты обновления содержания образования, в основе которых 
Национальный проект «Образование», региональные проекты 
«Современная школа», «Успех каждого ребенка», «Цифровая 
образовательная среда», «Патриотическое воспитание граждан 
Российской Федерации», программа социально-экономического 
развития г. Минусинска. 

Стратегическая цель муниципальной системы образования – 
формирование на территории муниципального образования г. Ми-
нусинск образовательной системы, обеспечивающей доступность 
качества образования, отвечающего потребностям инновационно-
го развития региона, ожиданиям общества и каждого гражданина. 
Для достижения поставленной цели необходимо реализовать сле-
дующие задачи:

1. Обеспечение доступных качественных образовательных 
услуг дошкольного образования семьям, имеющим детей до-
школьного возраста, проживающим на территории г. Минусинска, 
и предоставление права на качественное образование, соответ-
ствующее современному уровню требований, в том числе детям с 
ограниченными возможностями здоровья;

2. Увеличение охвата детей различными формами отдыха, го-
сударственная поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без по-
печения родителей, обеспечение отдыха и оздоровления детей в 
летний период, совершенствование системы организации детско-
го оздоровительного отдыха;

3. Создание в системе общего образования современной и без-
опасной образовательной среды для качественного образования и 
социализации детей города Минусинска, в том числе детей с огра-
ниченными возможностями здоровья;

4. Создание организационно-педагогических условий обновле-
ния содержания, организации и ресурсного обеспечения развития 
дополнительного образования, обеспечивающего достижение об-
разовательных результатов, предусмотренных ФГОС в части вне-
урочной деятельности, образовательных модулей летнего отдыха 
и оздоровления детей, развитие одаренностей и успешную социа-
лизацию детей 5-18 лет;

5. Организация деятельности отраслевого органа местного са-
моуправления и подведомственных учреждений, обеспечивающих 
деятельность образовательных учреждений, направленной на эф-
фективное управление отраслью.

В заданном контексте муниципальные образовательные уч-
реждения становятся стартовыми площадками для участия в 
создании новой экономики, институтов воспитания конкурентоспо-
собных, социально ответственных, инициативных и компетентных 
граждан. Направления их деятельности связаны с модернизацией 
содержания образования и процессов управления, участием граж-
данских институтов в оценке качества образования.
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Система дошкольного образования города Минусинска вклю-

чает в себя 20 дошкольных образовательных учреждений и один 
блок для детей шести лет в МОБУ «СОШ № 2». Услугу по дошколь-
ному образованию в муниципальных дошкольных образователь-
ных учреждениях получают 3751 ребенка в возрасте от 1,5 до 7 
лет.

Особым доверием среди родителей города пользуется до-
полнительная мера социальной поддержки в виде ежемесячной 
денежной выплаты родителям (законным представителям) детей, 
поставленных на учет для определения в муниципальные до-
школьные образовательные организации и снятых с учета по заяв-
лению родителей (законных представителей) на день обращения 
за указанной выплатой. Среднемесячное количество получателей 
составило в 2024 году - 470 детей, планируемое количество в 2025 
году - 410 детей, в 2026 году - 400 детей, в 2027 году - 410 детей.

Сеть общеобразовательных организаций в 2024-2025 учебном 
году представлена 13 общеобразовательными организациями, 
численность учащихся составляет 10055 человек. Все обучаю-
щиеся с первого по одиннадцатый класс общеобразовательных 
учреждений города обеспечены бесплатными учебниками по ба-
зовым предметам для изучения в полном объеме. 

В муниципальной системе образования в последние годы сде-
лан важный шаг в обновлении содержания общего образования: 
внедрены федеральные государственные образовательные стан-
дарты начального, основного и среднего общего образования, а 
также федеральный государственный образовательный стандарт 
для детей с ограниченными возможностями здоровья и федераль-
ный государственный образовательный стандарт для детей с ум-
ственной отсталостью. 

Изменяется функция образования при переходе в новую эконо-
мическую реальность и в соответствии с национальным проектом 
«Образование», региональными проектами «Современная шко-
ла», «Успех каждого ребенка», «Учитель будущего», «Цифровая 
образовательная среда».

В целях реализации задач федерального проекта «Современ-
ная школа», направленного на обеспечение возможности полу-
чения детьми качественного общего образования в условиях, 
отвечающих современным требованиям, независимо от места 
проживания ребенка, внедрение на уровнях основного общего 
и среднего образования новых методов обучения и воспитания, 
образовательных технологий, обеспечивающих освоение обучаю-
щимися базовых навыков и умений, повышение их мотивации к 
обучению и вовлеченности в образовательный процесс, обучаю-
щимся предоставляется возможность выбора направлений про-
фильного обучения в соответствии со своими склонностями и спо-
собностями как в профильных классах, так и по индивидуальному 
учебному плану.

Доля обучающихся 10-11-х классов, обучающихся в классах с 
углубленным и профильным изучением отдельных предметов, по 
индивидуальным учебным планом (в общей численности 10-11-х 
классов), составляет 80%.

В 2024/25 учебном году в муниципальной сети функционируют 
специализированные классы с участием действующих на террито-
рии муниципального образования организаций, заинтересованных 
в укреплении своего кадрового потенциала. 

В 100% общеобразовательных учреждений осуществляется 
ведение образовательного процесса с использованием техноло-
гий «Электронный дневник», «Электронный журнал» (через базу 
КИАСУО).

Перспектива развития системы образования связана с форми-
рованием эффективных воспитательных систем, использованием 
методик и критериев оценки формирования гармонично развитой 
и социально ориентированной личности, позволяющих качествен-
но изменить содержательные подходы к организации образова-
тельного процесса, что позволит снизить уровень девиантного по-
ведения, количество правонарушений среди школьников, а также 
повысить профориентационный потенциал образовательных уч-
реждений города.

При этом остаются приоритетными направлениями: сотрудни-
чество с семьей, освоение деятельностных технологий (проект-
ные, исследовательские и др.), обучение детей с ограниченными 
возможностями здоровья в общеобразовательных учреждениях 
(инклюзивное обучение), расширение спектра услуг по дополни-
тельному образованию.

В муниципальной системе образования города Минусинска 
функционирует 3 учреждения дополнительного образования де-
тей. Количество занимающихся в учреждениях дополнительного 
образования в плановом периоде составит 3761 человек, реализу-
ется 86 образовательных программ.

В общеобразовательных учреждениях реализуется 163 про-
граммы по 6 направленностям: технической, естественно-науч-
ной, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-кра-
еведческой, социально-гуманитарной, которые осваивают 4598 
школьников.

В дошкольных образовательных учреждениях реализуется 26 
программ  дополнительного образования по 6 направленностям: 
технической, естественно-научной, физкультурно-спортивной, ху-
дожественной, туристско-краеведческой, социально-гуманитар-
ной, с охватом 544 ребенка.

В целях развития системы дополнительного образования опре-
делены следующие направления: повышение вариативности 
дополнительного образования, доступности и качества дополни-
тельных и общеобразовательных программ; развития кадрового 
потенциала, модернизации и развития инфраструктуры дополни-
тельного образования. 

В целях реализации задач федерального проекта «Успех каж-
дого ребенка» национального проекта «Образование» в городе с 
2020 года функционирует муниципальный опорный центр допол-
нительного образования детей города Минусинска, основной за-
дачей которого является организационно-техническое и методи-
ческое сопровождение внедрения модели персонифицированного 
финансирования дополнительного образования детей и осущест-
вление организационной, методической, экспертно-консультаци-
онной поддержки участников системы взаимодействия в сфере 
дополнительного образования детей на территории муниципаль-
ного образования город Минусинск.

Участниками муниципального этапа всероссийской олимпиады 
школьников в 2023-2024 учебном году стали 1219 обучающихся 
7-11 классов по 21 общеобразовательным предметам (30 % от 
общего количества обучающихся 7-11 классов), из них, количество 
призеров и победителей – 603.

Высокие результаты (победители и призеры) сохраняются 
по предметам: технология, английский язык, экология, история, 
право, биология. Во Всероссийском конкурсе сочинений (ВКС) 
участниками муниципального этапа стали 19 школьников в четы-
рех возрастных категориях. Победителями муниципального этапа 
стали обучающиеся из МОБУ «СОШ № 12» и МАОУ «Гимназия № 
1», призером регионального уровня стала ученица МОБУ «СОШ 
№ 12».

В развитии физической культуры и спорта в городе Минусинске 
большая роль отводится работе по формированию сети школьных 
спортивных клубов в образовательных учреждениях. В городе 
функционируют 12 школьных спортивных клубов с общей числен-
ностью 2749 человек (обучающиеся в возрасте от 7 до 18 лет), в 
которых осуществляли деятельность педагогические работники в 
количестве 41 человека.

Всероссийские соревнования школьников «Президентские 
спортивные игры», «Президентские состязания» и Всероссийские 
спортивные игры школьных спортивных клубов являются приори-
тетным направлением деятельности каждого образовательного 
учреждения по организации и проведению внеурочной физкуль-
турно-спортивной работы с обучающимися.

Важным периодом для оздоровления учащихся являются лет-
ние каникулы. Основными задачами организации оздоровитель-
ной кампании являются: сохранение показателей количественного 
охвата оздоровительной кампанией на уровне показателей пре-
дыдущего года; увеличение показателей оздоровления. Отдых в 
лагерях дневного пребывания, в загородном оздоровительном ла-
гере летом обеспечивается в соответствии с утвержденным Стан-
дартом безопасности отдыха и оздоровления детей в загородных 
оздоровительных лагерях.

В целях реализации задач федерального проекта «Учитель 
будущего» национального проекта «Образование» в части обе-
спечения непрерывного развития профессионального мастерства 
работников системы образования, а также привлечения молодых 
педагогов в общеобразовательные организации города оказыва-
ются консультативная, методическая и другие виды поддержки 
педагогов. Актуальными являются задачи по внедрению ФГОС 
общего образования, реализации учебных планов профильных 
и предпрофессиональных классов, освоение актуальных обра-
зовательных технологий, освоение единого цифрового образова-
тельного пространства через информационно-коммуникативную 
образовательную платформу «Сферум», федеральную государ-
ственную информационную систему «Моя школа». Реализуются 
проекты «Школа наставничества», «Сотрудничество с ЯКласс», 
работает городской инновационный комплекс по формированию 
социально-коммуникативных компетенций обучающихся.

Процесс повышения квалификации является основополагаю-
щим для магистральных направлений проекта «Школа Минпро-
са» и основополагающим условием для создания единого обра-
зовательного пространства за счет создания школьной команды, 
адресного методического сопровождения педагогического соста-
ва, системы наставничества, участия педагогов в конкурсном дви-
жении. 

Одной из важных форм предъявления педагогического мастер-
ства, повышения профессионального уровня являются конкурсы 
профессионального мастерства («Учитель года», «Воспитатель 
года», педагогов дополнительного образования).
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Реализация комплекса программных мероприятий позволит 

повысить качество организации предоставления общедоступного 
и бесплатного дошкольного, начального общего, основного обще-
го, среднего общего образования по основным общеобразователь-
ным программам, дополнительного образования на территории го-
рода Минусинска, отдыха и оздоровления детей.

II. Перечень подпрограмм, краткое описание мероприятий 
подпрограмм

Реализация программы осуществляется в соответствии с дей-
ствующим законодательством в рамках 4 подпрограмм.

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования».
Основная цель подпрограммы- обеспечение доступности и ка-

чества дошкольного образования, внедрение системы оценки ка-
чества дошкольного образования.

Мероприятия подпрограммы направлены на обеспечение об-
новления структуры и содержания образования, в том числе на 
развитие различных форм получения дошкольного образования, 
создание условий для безопасного и комфортного пребывания в 
дошкольных образовательных учреждениях.

Мероприятия указанной подпрограммы позволят повысить ка-
чество предоставляемых услуг дошкольного образования, в том 
числе за счет моральной и материальной заинтересованностью 
педагогических работников. 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
Основная цель подпрограммы- обеспечение в системе общего 

образования равных возможностей современного качественного 
образования детей города Минусинска;

Мероприятия подпрограммы направлены на реализацию ос-
новных общеобразовательных программ начального общего обра-
зования, основного общего образования, среднего общего образо-
вания, а также на реализацию дополнительных общеразвивающих 
программ и на предоставления питания детей в муниципальных 
общеобразовательных бюджетных и автономных учреждениях. 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
Основная цель подпрограммы-создание организационно-пе-

дагогических условий обновления содержания, организации и 
ресурсного обеспечения развития дополнительного образования 
детей, образовательных модулей летнего отдыха и оздоровления 
детей, развитие одаренностей и успешную адаптацию детей в воз-
расте от 5 до 18 лет;

Данная подпрограмма нацелена на предоставление общедо-
ступного и качественного дополнительного образования вне за-
висимости от места проживания, уровня достатка и состояния 
здоровья обучающихся. Мероприятия указанной подпрограммы 
позволят повысить кадровый потенциал и конкурентные преиму-
щества учреждений муниципальной системы дополнительного об-
разования детей, решить задачи модернизации образования.

Дополнительное образование дает возможность детям удов-
летворять индивидуальные потребности, развивать свой творче-
ский потенциал, чему способствуют городские конкурсы, выставки 
детского творчества.

Мероприятия по проведению оздоровительной кампании реша-
ют задачу по созданию необходимых и достаточных условий для 
полноценного оздоровления, отдыха и занятости детей в канику-
лярное время.

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной 
программы развития образования города Минусинска».

Основная цель подпрограммы- создание условий для эффек-
тивного управления отраслью.

Данная подпрограмма включает в себя следующие мероприя-
тия:

-осуществление государственных полномочий по организации 
и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в от-
ношении несовершеннолетних (в соответствии с Законом края от 
20 декабря 2007 года № 4-1089).

-руководство и управление в сфере установленных функций.
-обеспечение деятельности (оказание услуг) для муниципаль-

ных учреждений города Минусинска.
В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы 

на выплату заработной платы и начислений сотрудникам, а также 
расходы на организацию и обеспечение деятельности учреждения 
(материально-техническое обеспечение).

Обеспечение деятельности (оказание услуг) централизованной 
бухгалтерией.

Данное мероприятие обеспечивает бухгалтерское обслужива-
ние 40 организаций ежегодно.

Обеспечение деятельности (оказание услуг) информационно-
методического отдела.

Проведение мероприятий «Кадры Минусинска».
Расходы направлены на проведения мероприятий и конкурсов 

в системе образования города Минусинска.
Выполнение функций казенными учреждениями (расходы за 

счет доходов от приносящей доход деятельности). 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) территориальной 
психолого-медико-педагогической комиссии г. Минусинска.

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы 
на выплату заработной платы и начислений сотрудникам, а также 
расходы на организацию и обеспечение деятельности отдела (ма-
териально-техническое обеспечение).

Реализация мероприятий данной подпрограммы осуществля-
ется муниципальными казенными учреждениями. Казенными уч-
реждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной 
сметой, утвержденной управлением образования администрации 
города Минусинска.

III. Перечень нормативных правовых актов, которые не-
обходимы для реализации мероприятий программы, подпро-
граммы

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфе-
ре образования города Минусинска определены в соответствии 
со следующими стратегическими документами и нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Красноярского края и 
муниципального образования город Минусинск:

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации»;

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании 
в Российской Федерации»;

Закон Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образо-
вании в Красноярском крае»;

Закон Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите 
прав ребенка»;

Закон Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделе-
нии органов местного самоуправления муниципальных районов, 
муниципальных округов и городских округов края государствен-
ными полномочиями по обеспечению питанием обучающихся в 
муниципальных и частных общеобразовательных организациях по 
имеющим государственную аккредитацию основным общеобразо-
вательным программам без взимания платы»;

Закон Красноярского края от 29.03.2007 № 22-6015 «О наделе-
нии органов местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов края государственными полномочиями по пре-
доставлению компенсации родителям (законным представителям) 
детей, посещающих образовательные организации, реализующие 
образовательную программу дошкольного образования»;

Закон Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделе-
нии органов местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов края государственными полномочиями по орга-
низации и осуществлению деятельности по опеке и попечитель-
ству в отношении несовершеннолетних»;

Закон Красноярского края от 27.12. 2005 № 17-4379 «О наде-
лении органов местного самоуправления муниципальных райо-
нов и городских округов края государственными полномочиями по 
осуществлению присмотра и ухода за детьми-инвалидами, деть-
ми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, а 
также за детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися 
в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, без взи-
мания родительской платы»; 

Закон Красноярского края от 19.04.2018 № 5-1533 «О наделе-
нии органов местного самоуправления муниципальных районов и 
городских округов края государственными полномочиями по орга-
низации и обеспечению отдыха и оздоровления детей»;

Постановление Правительства Красноярского края от 
30.09.2013 № 508-п «Об утверждении государственной программы 
Красноярского края «Развитие образования»;

Постановление Совета администрации Красноярского края от 
29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на 
оплату труда депутатов, выборных должностных лиц местного са-
моуправления, осуществляющих свои полномочия на постоянной 
основе, лиц, замещающих иные муниципальные должности, и му-
ниципальных служащих»;

Постановление Правительства Красноярского края от 
23.06.2014 № 244-П «Об утверждении Порядка расчета норма-
тивов обеспечения реализации основных общеобразовательных 
программ дошкольного образования в муниципальных дошколь-
ных образовательных организациях, расположенных на терри-
тории Красноярского края, общедоступного и бесплатного до-
школьного образования в муниципальных общеобразовательных 
организациях, расположенных на территории Красноярского края, 
в расчете на одного воспитанника (одну группу), нормативов обе-
спечения реализации основных общеобразовательных программ 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных образо-
вательных организациях, расположенных на территории Красно-
ярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного обра-
зования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
расположенных на территории Красноярского края, в расчете на 
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одного воспитанника (одну группу) и нормативов обеспечения 
деятельности административно-хозяйственного, учебно-вспомо-
гательного персонала и иных категорий работников образователь-
ных организаций, участвующих в реализации общеобразователь-
ных программ в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами, в расчете на одного воспитан-
ника указанных образовательных организаций и Порядка предо-
ставления и расходования субвенций бюджетам муниципальных 
районов и городских округов Красноярского края на обеспечение 
государственных гарантий реализации прав на получение общедо-
ступного и бесплатного дошкольного образования в муниципаль-
ных дошкольных образовательных организациях, расположенных 
на территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, расположенных на территории Красноярского 
края»;

Постановление Правительства Красноярского края от 
29.05.2014 № 217-П «Об утверждении Порядка расчета нор-
мативов обеспечения реализации основных и дополнительных 
общеобразовательных программ в расчете на одного обучающе-
гося (один класс, класс-комплект) муниципальных общеобразо-
вательных организаций, расположенных на территории Красно-
ярского края, нормативов обеспечения реализации основных и 
дополнительных общеобразовательных программ в расчете на 
одного обучающегося (один класс, класс-комплект) и нормати-
вов обеспечения деятельности административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного персонала и иных категорий работни-
ков образовательных организаций, участвующих в реализации 
общеобразовательных программ в соответствии с федеральны-
ми государственными образовательными стандартами, в расчете 
на одного обучающегося муниципальных общеобразовательных 
организаций, расположенных на территории Красноярского края, 
и Порядка предоставления и расходования субвенций бюджетам 
муниципальных районов и городских округов Красноярского края 
на обеспечение государственных гарантий реализации прав на 
получение общедоступного и бесплатного начального общего, ос-
новного общего, среднего общего образования в муниципальных 
общеобразовательных организациях, расположенных на террито-
рии Красноярского края, обеспечение дополнительного образова-
ния детей в муниципальных общеобразовательных организациях, 
расположенных на территории Красноярского края»;

Решение Минусинского городского Совета депутатов от 
27.02.2006 № 14-131р «Об утверждении Положения об оплате 
труда депутатов, выборных должностных лиц, осуществляющих 
свои полномочия на постоянной основе, членов выборных органов 
местного самоуправления и муниципальных служащих»;

Решение Минусинского городского Совета депутатов от 
21.08.2013 № 10-83р «О системах оплаты труда работников муни-
ципальных учреждений»;

Постановление Администрации города Минусинска от 
25.07.2008 № 1171-П «Об утверждении Порядка и условий предо-
ставления ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска 
муниципальным служащим с ненормированным рабочим днем в 
администрации города Минусинска и органах местного самоуправ-
ления, подотчетных администрации города Минусинска»;

Постановление Администрации города Минусинска от 
26.09.2019 № 1735-п «Об утверждении Примерного положения об 
оплате труда работников муниципальных учреждений, подведом-
ственных управлению образования администрации города Мину-
синска».

При корректировке Программы по мере выявления или воз-
никновения неурегулированных вопросов нормативного правового 
характера ответственный исполнитель – управление образования 
администрации города Минусинска разрабатывает проекты соот-
ветствующих правовых актов, а также вносит изменения в вышеу-
казанные правовые акты города в установленном порядке.

IV. Перечень целевых индикаторов и показателей результа-
тивности муниципальной программы

Целевые индикаторы и показатели результативности Програм-
мы определены в соответствии с Указом Президента Российской 
Федерации от 28.04.2008 N 607 "Об оценке эффективности дея-
тельности органов местного самоуправления городских округов и 
муниципальных районов", Постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 17.12.2012 N 1317 "О мерах по реализации 
Указа Президента Российской Федерации от 28 апреля 2008 г. N 
607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного 
самоуправления городских округов и муниципальных районов" и 
подпункта "и" пункта 2 Указа Президента Российской Федерации 
от 7 мая 2012 г. N 601 "Об основных направлениях совершенство-
вания системы государственного управления".

Перечень целевых индикаторов и показателей результативно-
сти с расшифровкой плановых значений по годам представлен в 
приложении 1 к настоящей Программе.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на ока-
зание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 
учреждениями по этапам реализации Программы на очередной 
финансовый год и плановый период представлен в приложении 3 
к настоящей Программе.

Методика измерения и (или) расчета целевых индикаторов и 
показателей результативности муниципальной программы пред-
ставлена в приложении 6 к настоящей Программе.

V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за 
счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов и вне-
бюджетных источников

Финансовое обеспечение мероприятий программы осущест-
вляется за счет средств бюджета города и краевого и составляет 
6 477 791,78 тыс. рублей, в том числе:

2025 год – 2 197 466,05 тыс. рублей;
2026 год –2 153 424,76 тыс. рублей;
2027 год –2 126 900,97 тыс. рублей;
Общий объем финансирования подпрограммы 1 «Развитие до-

школьного образования».
составляет – 2 604 678,72 тыс. рублей, в том числе:
2025 год –868 892,94 тыс. рублей;
2026 год –867 892,89 тыс. рублей;
2027 год –867 892,89 тыс. рублей;
Общий объем финансирования подпрограммы 2 ««Развитие 

общего образования» составляет – 2  858  423,49 тыс. рублей, в 
том числе:

2025 год –986 022,04 тыс. рублей;
2026 год –953 469,60 тыс. рублей;
2027 год –918 931,86 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Развитие до-

полнительного образования» составляет 341 498,20 тыс. рублей, 
в том числе:

2025 год –117 656,79 тыс. рублей;
2026 год –111 920,70 тыс. рублей;
2027 год –111 920,70 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 4 «Обеспечение 

реализации муниципальной программы развития образования го-
рода Минусинска». 

составляет 673 191,37 тыс. рублей, в том числе:
2025 год –224 894,28 тыс. рублей;
2026 год –220 141,57 тыс. рублей;
2027 год –228 155,52 тыс. рублей.
Управление образования несет ответственность за реализа-

цию и достижение конечных результатов отдельных и основных 
мероприятий программы.

Получатели бюджетных средств, в соответствии со ст. 162 
Бюджетного кодекса РФ, несут ответственность за  обеспечение 
результативности и целевого характера использования предусмо-
тренных им бюджетных ассигнований, в том числе направленных 
на реализацию мероприятий в рамках муниципальной программы, 
а также ответственность за соблюдение условий предоставления 
субсидий из краевого, федерального и иных бюджетов бюджетной 
системы РФ.

Информация о расходах на реализацию муниципальной про-
граммы в разрезе подпрограмм (в том числе мероприятий) и от-
дельных мероприятий по годам приведена в Приложении 4 к про-
грамме.

Информация о распределении планируемых объемов финан-
сирования муниципальной программы по источникам финансиро-
вания приведена в Приложении 5 к программе.

VI. Подпрограммы муниципальной программы

ПАСПОРТ 
Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»

Наименование 
подпрограммы

Развитие дошкольного образования

Исполнители 
подпрограммы

Управление образования администрации города 
Минусинска

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

МДОБУ Детский сад №1, МДОБУ Детский сад №2, 
МДОБУ Детский сад №4, МДОБУ Детский сад №5, 
МДОБУ Детский сад №7, МДОБУ Детский сад 
№14, МДОБУ Детский сад №15, МДОБУ Детский 
сад №17, МДОБУ Детский сад №18, МДОБУ 
Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, 
МДОБУ Детский сад №21, МДОБУ Детский сад 
№25, МДОБУ Детский сад №26, МДОБУ Детский 
сад №28, МДОБУ Детский сад №29, МДОБУ 
Детский сад №30, МАДОУ Детский сад №3, 
МАДОУ Детский сад №16, МАДОУ Детский сад 
№23, МОБУ СОШ №2 

Цель подпрограммы Обеспечение доступности и качества 
дошкольного образования, внедрение системы 
оценки качества дошкольного образования.
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Задачи 
подпрограммы

Обеспечение доступных качественных 
образовательных услуг дошкольного образования 
семьям, имеющим детей дошкольного возраста, 
проживающим на территории г. Минусинска, 
и предоставление права на качественное 
образование, соответствующее современному 
уровню требований, в том числе детям с 
ограниченными возможностями здоровья.

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1. Доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих 
дошкольную образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в муниципальных 
образовательных учреждениях в общей 
численности детей в возрасте 1-6 лет;
2. Охват детей с ОВЗ доступным дошкольным 
образованием; 

Сроки реализации 
подпрограммы

2014-2027

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
подпрограммы составит 2 604 678,72 тыс. рублей,
в том числе:
на 2025 год; всего – 868 892,94 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 208 152,64 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета –660740,30тыс. 
рублей;
на 2026 год; всего – 867 892,89 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 207 152,59 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 660 740,30 тыс. 
рублей;
на 2027 год; всего – 867 892,89 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 207 152,59 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 660 740,30 тыс. 
рублей.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Сложившаяся система дошкольного образования в городе 

Минусинске является первой ступенью общей образовательной 
системы. Система дошкольного образования создана для выпол-
нения конкретных целей: воспитания детей дошкольного возрас-
та, охраны и укрепления их физического и психического здоровья, 
развития индивидуальных способностей и необходимой коррек-
ции нарушений развития.

Растет стоимость затрат на содержание детей в ДОУ, создает-
ся дефицит педагогических кадров и обслуживающего персонала, 
в связи с увеличением возраста. В муниципальной системе до-
школьного образования трудится 562 педагогических работника.

Для обеспечения общедоступного дошкольного образования в 
городе действует сеть, состоящая из 20 муниципальных дошколь-
ных учреждений, 1 блок шестилеток при общеобразовательной 
школе. Дошкольные образовательные учреждения посещает 3751 
ребенок. 

В этих учреждениях функционирует 219 групп, из них: обще-
развивающих групп – 108; комбинированных групп – 24; оздорови-
тельных групп – 7; компенсирующих групп – 76; семейные группы – 
1; группы кратковременного пребывания – 3, в том числе работает 
обособленное структурное подразделение «Радуга» (5 групп пол-
ного пребывания, 1 группа кратковременного пребывания детей, 
общее количество детей – 105).

Один блок для детей шести лет в МОБУ «СОШ № 2» посещают 
50 детей в режиме полного рабочего дня.

Положительная динамика деятельности муниципальных до-
школьных учреждений обуславливается следующими мерами:

введением в действие новых групп в дошкольных учреждениях;
уплотнением действующих групп в дошкольных учреждениях;
открытие групп по присмотру и уходу за детьми в возрасте от 

1,5 до 3 лет за счет создания обособленного подразделения «Ра-
дуга» в МАДОУ «Детский сад №23»;

разработкой и внедрением альтернативных форм дошкольного 
образования, основанных на принципах семейных форм воспита-
ния, получения частного дошкольного образования и консультаций 
для родителей по вопросу воспитания детей, не посещающих ДОУ.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Целью подпрограммы является обеспечение доступности и 
качества дошкольного образования, внедрение системы оценки 
качества дошкольного образования. 

Реализация подпрограммы направлена на достижение следу-
ющих задач:

-обеспечение доступных качественных образовательных услуг 
дошкольного образования семьям, имеющим детей дошкольного 
возраста, проживающим на территории г. Минусинска, и предо-
ставление права на качественное образование, соответствующее 
современному уровню требований, в том числе детям с ограни-
ченными возможностями здоровья.

Подпрограмма разработана как взаимоувязанный по ресурсам, 

исполнителям и срокам реализации комплекс организационных, 
экономических и других мероприятий, обеспечивающих достиже-
ние поставленных целей.

Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в 
приложении № 1 к настоящей Программе.

Поставленные цели и задачи подпрограммы соответствуют со-
циально-экономическим приоритетам муниципального образова-
ния.

3. Механизм реализации подпрограммы
Источником финансирования подпрограммы является город-

ской и краевой бюджет.
Управление образования администрации города Минусинска 

является главным распорядителем в отношении средств город-
ского и краевого бюджета.

Исполнители мероприятий несут персональную ответствен-
ность за исполнение мероприятий, достижение целевых индика-
торов и показателей результативности муниципальных программ 
и подпрограмм, ответственными исполнителями (исполнители ме-
роприятий) которых они являются.

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств 
краевого бюджета в рамках реализации мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с бюджетным законода-
тельством и законодательством в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными 
законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках това-
ров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Управление образования несет ответственность за реализа-
цию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятия подпрограммы 1 представлены в приложении 2 

к настоящей Программе. В рамках Подпрограммы 1 планируется 
реализация следующих мероприятий:

Мероприятие 1.1 Обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных об-
разовательных организациях, находящихся на территории края, 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в му-
ниципальных общеобразовательных организациях, находящихся 
на территории края, в части обеспечения деятельности админи-
стративно-хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала 
и иных категорий работников образовательных организаций, уча-
ствующих в реализации общеобразовательных программ в соот-
ветствии с федеральными государственными образовательными 
стандартами.

Расходы направлены на оказание услуг по предоставлению 
дошкольного образования муниципальными общеобразователь-
ными учреждениями, включая выплату заработной платы и начис-
лений административному и учебно-вспомогательному персона-
лу, приобретение материалов и предметов инвентаря, основных 
средств для организации учебно-образовательного процесса, 
оплату за участие в семинарах, курсах повышения квалификации 
работников, подписку и приобретение программного обеспече-
ния, необходимых для организации деятельности работников и 
другие расходы согласно структуре расходования средств суб-
венции согласно Постановлению Правительства Красноярского 
края от 23.06.2014 № 244-П «Об утверждении порядка расчета 
нормативов обеспечения реализации основных общеобразова-
тельных программ дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях, расположенных на 
территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, расположенных на территории Красноярского 
края, в расчете на одного воспитанника (одну группу), нормативов 
обеспечения реализации основных общеобразовательных про-
грамм дошкольного образования в муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, расположенных на территории 
Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных общеобразовательных организаци-
ях, расположенных на территории Красноярского края, в расчете 
на одного воспитанника (одну группу) и нормативов обеспечения 
деятельности руководящего, административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного персонала, в том числе младших вос-
питателей (помощников воспитателей), и иных категорий работ-
ников образовательных организаций, участвующих в реализации 
общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 
государственными образовательными стандартами, в расчете на 
одного воспитанника (одну группу) указанных образовательных 
организаций и порядка предоставления субвенций бюджетам му-
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ниципальных районов, муниципальных округов и городских окру-
гов Красноярского края на обеспечение государственных гарантий 
реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных обра-
зовательных организациях, расположенных на территории Крас-
ноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного об-
разования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
расположенных на территории Красноярского края». Исполните-
ли мероприятий: МДОБУ Детский сад №1, МДОБУ Детский сад 
№2, МДОБУ Детский сад №4, МДОБУ Детский сад №5, МДОБУ 
Детский сад №7, МДОБУ Детский сад №14, МДОБУ Детский сад 
№15, МДОБУ Детский сад №17, МДОБУ Детский сад №18, МДОБУ 
Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, МДОБУ Детский сад 
№21, МДОБУ Детский сад №25, МДОБУ Детский сад №26, МДОБУ 
Детский сад №28, МДОБУ Детский сад №29, МДОБУ Детский сад 
№30, МАДОУ Детский сад №3, МАДОУ Детский сад №16, МАДОУ 
Детский сад №23, МОБУ СОШ №2. 

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 1.2 Обеспечение государственных гарантий 

реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных об-
разовательных организациях, находящихся на территории края, 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования в му-
ниципальных общеобразовательных организациях, находящихся 
на территории края, за исключением обеспечения деятельности 
административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного пер-
сонала и иных категорий работников образовательных организа-
ций, участвующих в реализации общеобразовательных программ 
в соответствии с федеральными государственными образователь-
ными стандартами.

Расходы направлены на оказание услуг по предоставлению до-
школьного образования муниципальными общеобразовательными 
учреждениями, включая выплату заработной платы и начислений 
педагогическому персоналу, приобретение материалов и пред-
метов инвентаря, основных средств для организации учебно-об-
разовательного процесса, оплату за участие в семинарах, курсах 
повышения квалификации работников, подписку и приобретение 
программного обеспечения, необходимых для организации дея-
тельности работников и другие расходы согласно структуре расхо-
дования средств субвенции, согласно Постановлению Правитель-
ства Красноярского края от 23.06.2014 № 244-П «Об утверждении 
порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных 
общеобразовательных программ дошкольного образования в му-
ниципальных дошкольных образовательных организациях, рас-
положенных на территории Красноярского края, общедоступного 
и бесплатного дошкольного образования в муниципальных обще-
образовательных организациях, расположенных на территории 
Красноярского края, в расчете на одного воспитанника (одну груп-
пу), нормативов обеспечения реализации основных общеобразо-
вательных программ дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях, расположенных на 
территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, расположенных на территории Красноярского 
края, в расчете на одного воспитанника (одну группу) и нормати-
вов обеспечения деятельности руководящего, административно-
хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала, в том числе 
младших воспитателей (помощников воспитателей), и иных ка-
тегорий работников образовательных организаций, участвующих 
в реализации общеобразовательных программ в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандар-
тами, в расчете на одного воспитанника (одну группу) указанных 
образовательных организаций и порядка предоставления субвен-
ций бюджетам муниципальных районов, муниципальных округов 
и городских округов Красноярского края на обеспечение государ-
ственных гарантий реализации прав на получение общедоступ-
ного и бесплатного дошкольного образования в муниципальных 
дошкольных образовательных организациях, расположенных на 
территории Красноярского края, общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в муниципальных общеобразователь-
ных организациях, расположенных на территории Красноярского 
края». Исполнители мероприятий: МДОБУ Детский сад №1, МДО-
БУ Детский сад №2, МДОБУ Детский сад №4, МДОБУ Детский сад 
№5, МДОБУ Детский сад №7, МДОБУ Детский сад №14, МДОБУ 
Детский сад №15, МДОБУ Детский сад №17, МДОБУ Детский сад 
№18, МДОБУ Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, МДОБУ 
Детский сад №21, МДОБУ Детский сад №25, МДОБУ Детский сад 
№26, МДОБУ Детский сад №28, МДОБУ Детский сад №29, МДОБУ 
Детский сад №30, МАДОУ Детский сад №3, МАДОУ Детский сад 
№16, МАДОУ Детский сад №23, МОБУ СОШ №2.

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 1.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений.
Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание зда-

ний дошкольных образовательных учреждений города Минусин-
ска, выплату заработной платы и начислений обслуживающему 
персоналу дошкольных образовательных учреждений, а также 
иные расходы, не связанные с обеспечением образовательного 
процесса.

Кроме этого, расходы связаны с приобретением основных 
средств, проведение капитальных и текущих ремонтов, не пред-
усмотренных в муниципальном задании.

Исполнители мероприятий: МДОБУ Детский сад №1, МДОБУ 
Детский сад №2, МДОБУ Детский сад №4, МДОБУ Детский сад 
№5, МДОБУ Детский сад №7, МДОБУ Детский сад №14, МДОБУ 
Детский сад №15, МДОБУ Детский сад №17, МДОБУ Детский сад 
№18, МДОБУ Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, МДОБУ 
Детский сад №21, МДОБУ Детский сад №25, МДОБУ Детский сад 
№26, МДОБУ Детский сад №28, МДОБУ Детский сад №29, МДОБУ 
Детский сад №30, МАДОУ Детский сад №3, МАДОУ Детский сад 
№16, МАДОУ Детский сад №23, МОБУ СОШ №2. 

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 1.4. Исполнение государственных полномочий по 

осуществлению присмотра и ухода за детьми-инвалидами, деть-
ми-сиротами и детьми, оставшимися без попечения родителей, 
а также детьми с туберкулезной интоксикацией, обучающимися 
в муниципальных образовательных организациях, реализующих 
образовательную программу дошкольного образования, без взи-
мания родительской платы (в соответствии с Законом края от 27 
декабря 2005 года № 17-4379).

Исполнители мероприятий: МДОБУ Детский сад №1, МДОБУ 
Детский сад №2, МДОБУ Детский сад №4, МДОБУ Детский сад 
№5, МДОБУ Детский сад №7, МДОБУ Детский сад №14, МДОБУ 
Детский сад №15, МДОБУ Детский сад №17, МДОБУ Детский сад 
№18, МДОБУ Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, МДОБУ 
Детский сад №21, МДОБУ Детский сад №25, МДОБУ Детский сад 
№26, МДОБУ Детский сад №28, МДОБУ Детский сад №29, МДОБУ 
Детский сад №30, МАДОУ Детский сад №3, МАДОУ Детский сад 
№16, МАДОУ Детский сад №23, МОБУ СОШ №2. 

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 1.5. Предоставление компенсации родителям 

(законным представителям) детей, посещающих образовательные 
организации, реализующие образовательную программу дошколь-
ного образования (в соответствии с Законом края от 29 марта 2007 
года № 22-6015). Выплаты осуществляются управлением образо-
вания, согласно бюджетной смете.

На основании приказа управления образования от 03.04.2015 
№ 101 «О порядке обращения за получением компенсации ро-
дителям (законным представителям) детей, посещающихся об-
разовательные организации, реализующие образовательную про-
грамму дошкольного образования, и её выплаты» на основании 
Постановления Красноярского края от 25.11.2014 № 561-П «О вы-
плате компенсации родителям (законным представителям) детей, 
посещающих образовательные организации, реализующие обра-
зовательную программу дошкольного образования, находящиеся 
на территории Красноярского края».

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы 
в целях материальной поддержки воспитания и обучения детей, 
посещающих образовательные организации, реализующие об-
разовательную программу дошкольного образования, родителям 
(законным представителям) выплачивается компенсация в разме-
ре, устанавливаемом нормативными правовыми актами субъектов 
Российской Федерации, на не менее двадцати процентов среднего 
размера родительской платы за присмотр и уход за детьми в го-
сударственных и муниципальных образовательных организациях, 
находящихся на территории соответствующего субъекта Россий-
ской Федерации, на первого ребенка в размере 20%, на второго 
ребенка в размере 50%, на третьего ребенка и последующих де-
тей в размере 70% от начисленной суммы. 

Источник финансирования – средства краевого бюджета. 
Исполнители мероприятий: Управление образования админи-

страции города Минусинска 
Мероприятия 1.6 Расходы на реализацию мероприятий по под-

готовке учреждений к новому учебному году.
В рамках данного мероприятия ежегодно предусматриваются 

расходы, связанные с проведением текущих ремонтов помещений 
муниципальных дошкольных образовательных учреждений:

- МДОБУ «Детский сад №29 текущий ремонт мягкой кровли 
- МДОБУ «Детский сад №7» разработка ПСД для проведения 

работ по замене АУПС и СОУЭ;
МДОБУ «Детский сад №19» корректировка проектной докумен-

тации на капитальный ремонт системы электроснабжения в зда-
нии;

МДОБУ «Детский сад №26» реализация мероприятий по анти-
террористической защищенности. 

Исполнители мероприятий: Детский сад №29, МДОБУ Детский 
сад №7,МДОБУ Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №26.

Источник финансирования-средства городского бюджета.
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Мероприятие 1.7. Средства на проведение мероприятий, на-

правленных на обеспечение безопасного участия детей в дорож-
ном движении. 

В рамках данного мероприятия планируются расходы на приоб-
ретение оборудования для муниципальных дошкольных организа-
ций, позволяющего в игровой форме прививать навыки безопасно-
го поведения на дороге.

Исполнители мероприятий: МДОБУ «Детский сад №14», МДО-
БУ «Детский сад №18», МАДОУ «Детский сад №3».

Мероприятия 1.8. Расходы на приведение зданий и сооруже-
ний организаций, реализующих образовательные программы до-
школьного образования, в соответствие с требованиями законо-
дательства направлены на установку в дошкольных учреждениях 
пожарных сигнализаций. 

Исполнители мероприятий: МДОБУ Детский сад №18, МДОБУ 
Детский сад №5. 

Источник финансирования – средства краевого и городского 
бюджета.

Мероприятия 1.9 Расходы связанные с увеличением охвата 
детей, обучающихся по дополнительным общеразвивающим про-
граммам, которая позволяет сформировать современные управ-
ленческие и организационно-экономические механизмы через 
дополнительное образование детей, внедрение механизмов пер-
сонифицированного финансирования дополнительного образо-
вания детей, осуществление деятельности АИС "Навигатор ДО", 
обновление содержания программ и внедрение моделей доступ-
ности дополнительного образования для детей с различными об-
разовательными потребностями.

Исполнители мероприятий: МДОБУ Детский сад №2, МДОБУ 
Детский сад №7, МДОБУ Детский сад №14, МДОБУ Детский сад 
№17, МДОБУ Детский сад №19, МДОБУ Детский сад №20, МДОБУ 
Детский сад №21, МДОБУ Детский сад №28, МДОБУ Детский сад 
№30, МАДОУ Детский сад №3, МАДОУ Детский сад №16. 

Мероприятия 1.10. Обеспечение функционирования модели 
персонифицированного финансирования дополнительного обра-
зования детей.

Мероприятие направлено на:
внедрение и обеспечение функционирования системы персо-

нифицированного финансирования дополнительного образования 
детей, подразумевающей предоставление детям социальных сер-
тификатов дополнительного образования с возможностью исполь-
зования в рамках системы персонифицированного финансирова-
ния дополнительного образования детей;

методическое и информационное сопровождение поставщи-
ков услуг дополнительного образования, независимо от их формы 
собственности, семей и иных участников системы персонифици-
рованного финансирования дополнительного образования детей.

Источник финансирования средства городского бюджета
Исполнители мероприятий МДОБУ Детский сад №28

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

ПАСПОРТ
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»

Наименование 
подпрограммы

Развитие общего образования 

Исполнители 
подпрограммы

Управление образования администрации города 
Минусинска 

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, МОБУ СОШ 
№3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ 
«Русская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ 
№9 МОБУ СОШ №12, МКОУ "О(С)ОШ №14", 
МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ 
«Гимназия№1»

Цель подпрограммы Обеспечение в системе общего образования 
равных возможностей современного 
качественного образования детей города 
Минусинска

Задачи 
подпрограммы

1. Создание в системе общего образования 
современной и безопасной образовательной 
среды для качественного образования и 
социализации детей города Минусинска, в том 
числе детей с ограниченными возможностями 
здоровья;

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1.Охват детей с ОВЗ доступным общим 
образованием;
2.Удельный вес численности обучающихся по 
программам общего образования, участвующих 
в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся по программам 
общего образования;
3.Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных учреждений, не 
получивших аттестат о среднем общем 
образовании, в общей численности выпускников 
муниципальных общеобразовательных 
учреждений;

4. Доля обучающихся освоивших основную 
общеобразовательную программу основного 
общего образования и получивших документы 
государственного образца об освоении 
образовательных программ основного общего 
образования;

Сроки реализации 
подпрограммы

2014-2027

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
подпрограммы составит 2 858 423,49 тыс. рублей,
в том числе:
на 2025 год; всего–986 022,04 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 169 065,46 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 816 956,58 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 
рублей;
на 2026 год; всего – 953 469,60 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 160 922,12 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета –792 547,48 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 
рублей;
на 2027 год; всего – 918 931,86 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 160 887,58 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета –758 044,28 тыс. 
рублей;
средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 
рублей.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
В 2024-2025 учебном году сеть общего образования города 

Минусинска представлена 13 образовательными организация-
ми, из них 9 средних общеобразовательных школ и 1 основная 
общеобразовательная школа, 1 лицей, 1 гимназия и 1 открытая 
(сменная) общеобразовательная школа, в которых открыто 379 
классов с общей численностью 10055 обучающихся. Общее коли-
чество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в 
дневных учреждениях, составило: уровень начального общего об-
разования – 4052 человека; уровень основного общего образова-
ния – 4917 человек; уровень среднего общего образования –1086 
человек. Средняя наполняемость классов общеобразовательных 
организаций составляет 27 учащихся. Все школы города имеют го-
сударственную аккредитацию на право ведения образовательной 
деятельности.

Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы горо-
да, в общеобразовательной системе работает 11 автобусов, обе-
спечивающих безопасную перевозку 418 учащихся. 

Общеобразовательные учреждения города обеспечены учеб-
но-лабораторным и компьютерным оборудованием для реализа-
ции профильного и предпрофильного обучения.

В настоящее время в городе проживает 1400 детей, которые от-
носятся к категории детей с ограниченными возможностями здоро-
вья. Из них 331 учащийся включен в процесс общего образования 
в рамках общеобразовательных школ.

Обеспечение жизнедеятельности образовательных учрежде-
ний города Минусинска может быть достигнуто проведением еди-
ной региональной и муниципальной политики.

С этой целью осуществляется проведение постоянного монито-
ринга технического состояния зданий и сооружений общеобразо-
вательных учреждений. 

Одним из условий предоставления качественного образования, 
соответствующего потребностям общества наличие квалифициро-
ванных кадров. Анализ данных о влиянии качества преподавания 
на уровень успеваемости школьников показывает, что качество 
труда учителя влияет на успеваемость учеников в большей сте-
пени, чем другие факторы, в том числе социально-экономический 
статус семьи, уровень оснащенности школы. Качество подготовки 
педагогов, строгость отбора кадров для преподавательской дея-
тельности и статус педагога – ключевые цели кадровой политики. 
В муниципальной системе общего образования трудится 561 пе-
дагогических работников. 

Для содействия повышения качества общего образования де-
тей в рамках современной образовательной политики работает 
методическая служба управления образования. Основная цель 
её деятельности — создание условий для профессионального 
развития и повышения мастерства педагогических работников. В 
рамках сетевого взаимодействия в городской образовательной си-
стеме созданы и эффективно работают методические структуры и 
сообщества, проводятся общегородские мероприятия, реализуют-
ся проекты и программы. 

Реализация федеральных государственных образовательных 
стандартов общего образования диктует необходимость измене-
ний представлений учителя о своей деятельности от исключитель-
но традиционного предметного содержания обучения к обучению, 
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нацеленному на формирование у школьников метапредметных 
компетентностей. Необходимо обеспечить распространение сре-
ди работников образования современных знаний с целью обеспе-
чения адаптации работников образования к техническим и соци-
альным изменениям общества.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель и задачи подпрограммы определены с учетом основных 
приоритетов социально-экономического развития города Мину-
синска.

Основной целью подпрограммы является:
Обеспечение в системе общего образования равных возмож-

ностей современного качественного образования детей города 
Минусинска 

В рамках данной подпрограммы решаются следующие задачи:
- создание в системе общего образования современной и без-

опасной образовательной среды для качественного образования и 
социализации детей города Минусинска, в том числе детей с огра-
ниченными возможностями здоровья;

Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в 
приложении № 1 к настоящей Программе.

3. Механизм реализации подпрограммы
Источником финансирования подпрограммы является город-

ской, краевой бюджет и федеральный бюджет.
Управление образования администрации города Минусинска 

является главным распорядителем в отношении средств город-
ского, краевого и федерального бюджета.

Исполнители мероприятий несут персональную ответствен-
ность за исполнение мероприятий, достижение целевых индика-
торов и показателей результативности муниципальных программ 
и подпрограмм, ответственными исполнителями (исполнители ме-
роприятий) которых они являются.

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств 
краевого бюджета в рамках реализации мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с бюджетным законода-
тельством и законодательством в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными 
законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках това-
ров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Управление образования несет ответственность за реализа-
цию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 
Мероприятия подпрограммы 2 представлены в приложении 2 

к настоящей Программе. В рамках Подпрограммы 2 планируется 
реализация следующих мероприятий:

Мероприятия 2.1 Обеспечение государственных гарантий ре-
ализации прав на получение общедоступного и бесплатного на-
чального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных организациях, 
находящихся на территории края, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных орга-
низациях, находящихся на территории края, в части обеспечения 
деятельности административно-хозяйственного, учебно-вспомога-
тельного персонала и иных категорий работников образователь-
ных организаций, участвующих в реализации общеобразователь-
ных программ в соответствии с федеральными государственными 
образовательными стандартами.

Предусматриваются расходы по оказанию муниципальных ус-
луг по предоставлению начального общего, основного общего, 
среднего (полного) общего образования по общеобразователь-
ным программам муниципальными общеобразовательными уч-
реждениями, включая выплату заработной платы и начислений 
административному и учебно-вспомогательному персоналу, при-
обретение расходных материалов, учебно-наглядных пособий, 
основных средств и другие расходы согласно структуре расходо-
вания средств субвенции, согласно Постановлению Правитель-
ства Красноярского края от 29.05.2014 № 217-П «Об утверждении 
порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных 
и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на 
одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципаль-
ных общеобразовательных организаций, расположенных на тер-
ритории Красноярского края, нормативов обеспечения реализа-
ции основных и дополнительных общеобразовательных программ 
в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) 
и нормативов обеспечения деятельности административно-хо-
зяйственного, учебно-вспомогательного персонала и иных кате-
горий работников образовательных организаций, участвующих 

в реализации общеобразовательных программ в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандарта-
ми, в расчете на одного обучающегося муниципальных общеоб-
разовательных организаций, расположенных на территории Крас-
ноярского края, и порядка предоставления субвенций бюджетам 
муниципальных районов, муниципальных округов и городских 
округов Красноярского края на обеспечение государственных га-
рантий реализации прав на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
расположенных на территории Красноярского края, обеспечение 
дополнительного образования детей в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, расположенных на территории Крас-
ноярского края)».

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
МКОУ "О(С)ОШ №14", МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ 
«Гимназия№1»

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятия 2.2 Обеспечение государственных гарантий ре-

ализации прав на получение общедоступного и бесплатного на-
чального общего, основного общего, среднего общего образо-
вания в муниципальных общеобразовательных организациях, 
находящихся на территории края, обеспечение дополнительного 
образования детей в муниципальных общеобразовательных ор-
ганизациях, находящихся на территории края, за исключением 
обеспечения деятельности административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного персонала и иных категорий работников 
образовательных организаций, участвующих в реализации обще-
образовательных программ в соответствии с федеральными госу-
дарственными образовательными стандартами.

Предусматриваются расходы по оказанию муниципальных ус-
луг по предоставлению начального общего, основного общего, 
среднего (полного) общего образования по общеобразователь-
ным программам муниципальными общеобразовательными уч-
реждениями, включая выплату заработной платы и начислений 
административному и учебно-вспомогательному персоналу, при-
обретение расходных материалов, учебно-наглядных пособий, 
основных средств и другие расходы согласно структуре расходо-
вания средств субвенции, согласно Постановлению Правитель-
ства Красноярского края от 29.05.2014 № 217-П «Об утверждении 
порядка расчета нормативов обеспечения реализации основных 
и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на 
одного обучающегося (один класс, класс-комплект) муниципаль-
ных общеобразовательных организаций, расположенных на тер-
ритории Красноярского края, нормативов обеспечения реализа-
ции основных и дополнительных общеобразовательных программ 
в расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) 
и нормативов обеспечения деятельности административно-хо-
зяйственного, учебно-вспомогательного персонала и иных кате-
горий работников образовательных организаций, участвующих 
в реализации общеобразовательных программ в соответствии с 
федеральными государственными образовательными стандарта-
ми, в расчете на одного обучающегося муниципальных общеоб-
разовательных организаций, расположенных на территории Крас-
ноярского края, и порядка предоставления субвенций бюджетам 
муниципальных районов, муниципальных округов и городских 
округов Красноярского края на обеспечение государственных га-
рантий реализации прав на получение общедоступного и бесплат-
ного начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования в муниципальных общеобразовательных организациях, 
расположенных на территории Красноярского края, обеспечение 
дополнительного образования детей в муниципальных общеобра-
зовательных организациях, расположенных на территории Крас-
ноярского края)».

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
МКОУ "О(С)ОШ №14", МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ 
«Гимназия№1»

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 2.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений.
Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание зда-

ний общеобразовательных учреждений города Минусинска, в том 
числе на выплату заработной платы и начислений обслуживающе-
му персоналу, а также иные расходы, не связанные с обеспечени-
ем образовательного процесса.

Кроме этого расходы связаны с приобретением основных 
средств, проведение капитальных и текущих ремонтов. 

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
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МКОУ "О(С)ОШ №14", МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ 
«Гимназия№1»

Мероприятие 2.4. Обеспечение питанием обучающихся в му-
ниципальных и частных общеобразовательных организациях по 
имеющим государственную аккредитацию основным общеобра-
зовательным программам без взимания платы (в соответствии с 
Законом края от 27 декабря 2005 года № 17-4377).

В рамках данного мероприятия за счет средств краевого бюд-
жета во исполнение Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 
12-961 «О защите прав ребенка» предусматриваются расходы на 
приобретение продуктов питания для организации горячих завтра-
ков учащихся общеобразовательных учреждений города из семей 
со среднедушевым доходом ниже прожиточного минимума, а так-
же оплата по накладным расходам.

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ «Гимназия№1»

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 2.5. Осуществление государственных полномо-

чий по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей 
(в соответствии с Законом края от 19 апреля 2018 года № 5-1533).

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом края от 
19 апреля 2018 года № 5-1533 «О наделении органов местного са-
моуправления муниципальных районов, муниципальных округов и 
городских округов края государственными полномочиями по орга-
низации и обеспечению отдыха и оздоровления детей».

Средства по указанному мероприятию распределяются по сле-
дующим направлениям:

на оплату стоимости набора продуктов питания или готовых 
блюд и их транспортировки в лагеря с дневным пребыванием де-
тей.

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ «Гимназия№1»

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 2.6. Софинансирование организации и обеспе-

чения обучающихся по образовательным программам начального 
общего образования в муниципальных образовательных органи-
зациях, за исключением обучающихся с ограниченными возмож-
ностями здоровья, бесплатным горячим питанием, предусматри-
вающим наличие горячего блюда, не считая горячего напитка.

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 
МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ «Гимназия№1»

Источник финансирования средства краевого, федерального и 
городского бюджета.

Мероприятие 2.7. Расходы на приведение зданий и сооружений 
общеобразовательных организаций в соответствие с требования-
ми законодательства. 

В рамках данного мероприятия предусматриваются работы по 
замене полов, ремонту стен помещений МОБУ СОШ №12.

Исполнители мероприятий: МОБУ СОШ №12
Мероприятие 2.8 Средства на осуществление (возмещение) 

расходов, направленных на развитие и повышение качества ра-
боты муниципальных учреждений, предоставление новых муници-
пальных услуг, повышение их качества. 

Мероприятие направлено на ремонт кровли МОБУ СОШ №16
Исполнители мероприятий: МОБУ СОШ №16
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 2.9 Средства на проведение мероприятий, на-

правленных на обеспечение безопасного участия детей в дорож-
ном движении, в том числе на приобретения электронных стендов 
с изображениями схем безопасного движения к общеобразова-
тельным организациям. 

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №6. 
Источник финансирования средства краевого и городского бюд-

жета.
Мероприятие 2.10. Реализация мероприятий по модернизации 

школьных систем образования.
Расходы направлены на улучшение материально-технической 

базы учреждения МОБУ «СОШ № 9»,.
Исполнители мероприятий: МОБУ СОШ №9
Источник финансирования средства краевого и городского бюд-

жета.
Мероприятие 2.11 Софинансирование организации и обеспе-

чения бесплатным питанием обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья в муниципальных образовательных органи-
зациях.

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1, МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №3, МОБУ СОШ №4 МОБУ СОШ №5, МОБУ «Рус-
ская школа», МОБУ Лицей №7, МОБУ СОШ №9 МОБУ СОШ №12, 

МОБУ СОШ №16, МОБУ СОШ №47, МАОУ «Гимназия№1».
Мероприятие 2.12 Расходы на реализацию мероприятий по 

подготовке учреждений к новому учебному году.
В рамках данного мероприятия ежегодно предусматриваются 

расходы, связанные с проведением текущих ремонтов помещений 
муниципальных образовательных учреждений:

Осуществляются мероприятия по устранению предписаний 
надзорных органов а также другие расходы, связанные с подго-
товкой муниципальных образовательных учреждений к новому 
учебному году. 

Исполнители мероприятий: МОБУ ООШ №1,МОБУ СОШ №2, 
МОБУ СОШ №4,МОБУ СОШ №16, МАОУ «Гимназия№1», Лицей 
№7, МОБУ СОШ №5 МОБУ СОШ №6, МОБУ СОШ №12.

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 2.13. Проведение мероприятий по обеспечению 

антитеррористической защищенности объектов образования.
Средства Субсидии направляются на финансирование расхо-

дов на инженерно-техническое обеспечение объектов образова-
ния: зданий, сооружений и прилегающей к ним территории.

Исполнители мероприятий: МОБУ СОШ №12.
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятия 2.14 Расходы на создание условий для предо-

ставления горячего питания обучающимся общеобразовательных 
организаций.

В рамках данного мероприятия предусматривается оснащение 
пищеблоков технологическим оборудованием.

Исполнители мероприятий: МОБУ СОШ №9, МАОУ «Гимна-
зия№1».

Источник финансирования средства городского бюджета.

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

ПАСПОРТ
Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образова-

ния»
Наименование 
подпрограммы

Развитие дополнительного образования

Исполнители 
подпрограммы

управление образования администрации города 
Минусинска

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

МАОУ ДО "ЦТ", МБУ ДО "СШ", МБУ ДСОЛ 
"Ёлочка", МОБУДОДДТ, МОБУ СОШ №16.

Цель подпрограммы создание организационно-педагогических 
условий обновления содержания, организации 
и ресурсного обеспечения развития 
дополнительного образования детей, 
образовательных модулей летнего отдыха и 
оздоровления детей, развитие одаренностей и 
успешную адаптацию детей в возрасте от 5 до 
18 лет.

Задачи подпрограммы 1.Увеличение охвата детей различными 
формами отдыха, государственная поддержка 
детей-сирот, детей, оставшихся без попечения 
родителей, обеспечение отдыха и оздоровления 
детей в летний период, совершенствование 
системы организации детского оздоровительного 
отдыха;
2. Создание организационно-педагогических 
условий обновления содержания, организации 
и ресурсного обеспечения развития 
дополнительного образования, обеспечивающего 
достижение образовательных результатов, 
предусмотренных ФГОС в части внеурочной 
деятельности, образовательных модулей 
летнего отдыха и оздоровления детей, развитие 
одаренностей и успешную социализацию детей 
5-18 лет;

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1.Доля детей по программам дополнительного 
образования, ставших победителями и 
призерами муниципальных, краевых, 
всероссийских и международных мероприятий;
2.Доля детей, вовлеченных в образовательные 
модули летнего отдыха и оздоровления;
3.Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
заключившие договор(ы) об обучении по 
дополнительным общеобразовательным 
программам с использованием средств 
социального сертификата 

Сроки реализации 
подпрограммы

2014-2027

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
подпрограммы составит 341 498,20 тыс. рублей,
в том числе:
на 2025 год; всего – 117 656,79 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 97 959,87 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета –19 696,92тыс. 
рублей;
на 2026 год; всего – 111 920,70 тыс. рублей,
в том числе:
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средства бюджета города – 92 223,78 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 19 696,92 тыс. 
рублей;
на 2027 год; всего – 111 920,70 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 92 223,78 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 19 696,92 тыс. 
рублей.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Развитие дополнительного образования города Минусинска 

обусловлено приоритетными установками по развитию системы 
дополнительного образования, обозначенными Государствен-
ной программой РФ «Развитие образования» на 2018-2025 годы, 
приказом Минпросвещения России от 03.09.2019 № 467 (ред. от 
21.04.2023г.) «Об утверждении Целевой модели развития регио-
нальных систем дополнительного образования детей», распоряже-
нием правительства от 31.03.2022г № 678-р (ред. от 15.05.2023г.) 
«Об утверждении Концепции развития ДО детей до 2030года», 
государственной программой Красноярского края «Развитие об-
разования».

Для реализации государственного приоритета в муниципаль-
ной системе образования действует 3 учреждения дополнитель-
ного образования детей, в которых обучаются по дополнительным 
образовательным программам различных направленностей 4288 
школьников. Детский спортивно-оздоровительный лагерь «Елоч-
ка», реализующий воспитательную программу летнего отдыха 
«Ёлочка и Я – дружная семья!», посвящённую Году семьи. В про-
грамму включено 1500 детей. 

С целью подготовки обучающихся к всероссийской олимпиаде 
школьников: создания условий для повышения результативности 
участия в региональном и заключительном этапах всероссийской 
олимпиады школьников в городе проводится интенсивная школа 
«Решение олимпиадных задач по предметам математика, физика, 
история, обществознание».

Проявить себя, оценить свои силы и возможности при решении 
нестандартных задач смогли 58 обучающихся 8-11 классов из 10 
школ города.

В целях развития и повышения качества дополнительного об-
разования в муниципальной системе образования развиваются 
новые практики развития образования: 9 школьников обучаются 
по индивидуальным образовательным программам для одаренных 
(МАОУ «Гимназия №1» МОБУ «Лицей №7» ,МОБУ «СОШ «№12», 
МОБУ «СОШ «№9») на основе соглашения между краевым госу-
дарственным бюджетным профессиональным образовательным 
учреждением «Минусинский педагогический колледж имени А.С. 
Пушкина» и управлением образования администрации г. Минусин-
ска. Также создано городское научное общество учащихся «Юни-
сы», в котором занимаются 59 обучающихся 1-4 классов из 10 об-
разовательных учреждений и 139 обучающихся 5-11 классов из 13 
образовательных учреждений города.

В 12 общеобразовательных учреждениях реализованы сетевые 
образовательные проекты в рамках программы «Отдых и оздо-
ровление детей и молодежи города Минусинска». Поступательно 
создается инфраструктура для занятий спортивно-технически-
ми видами спорта, туризмом, техническим творчеством. На базе 
общеобразовательных школ создано 12 физкультурно-спортивных 
клубов, в которых занимаются 2749 школьников. Систематизи-
ровано включение школьников в спортивно-массовые мероприя-
тия: в рамках мероприятия «Президентские спортивные игры» на 
муниципальном этапе принимает участие 362 ребенка, в рамках 
«Президентских состязаний» участвуют 192 школьника, «Кросс 
наций» 405 человек.

Актуальность развития творческой, спортивной, интеллекту-
альной и социальной одаренностей, посредством реализации 
дополнительных образовательных программ обозначена в указе 
Президента РФ от 01.06.2012 № 761 «О национальной страте-
гии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», концепции 
долгосрочного социально-экономического развития Российской 
Федерации на период до 2020 (распоряжение Правительства РФ 
от 17.11.2008 № 1662-р), концепции общенациональной системы 
выявления и развития молодых талантов, утверждённой Прези-
дентом РФ 03.04.2012 года. 

Проводимые для детей и учащейся молодежи мероприятия: 
предметные олимпиады, спортивные соревнования, творческие 
конкурсы, научные конференции и др., позволили охватить более 
81,4 % школьников города, среди которых обозначились высоко-
мотивированные школьники, способные к результативному уча-
стию в конкурсных мероприятиях регионального уровня.

В муниципалитете работает система предъявления результа-
тов образовательной деятельности детей (конкурсы, выставки, 
фестивали, конференции, форумы, спартакиады, олимпиады и 
т.д.).

Одна из задач обеспечить финансовую поддержку реализации 

современных образовательно-оздоровительных программ для де-
тей различных категорий, в том числе детей, находящих в трудной 
жизненной ситуации, детей-сирот, одаренных детей, детей, склон-
ных к девиантному поведению.

С целью развития системы дополнительного образования не-
обходимо создать условия для:

развития инфраструктуры и укрепления материально-техниче-
ской базы организаций дополнительного образования детей для 
формирования и реализации современного содержания дополни-
тельного образования, обеспечения его высокого качества и диф-
ференцированного характера при массовой доступности;

модернизация программно-методического обеспечения содер-
жания деятельности дополнительного образования детей, созда-
ние условий для увеличения масштаба, качества и разнообразия 
ресурсов, их эффективного использования в интересах детей, се-
мей, общества, государства;

повышение общественного статуса дополнительного образова-
ния детей как фактора взаимодействия семейного и общественно-
го воспитания, обеспечение доступности услуг для граждан, неза-
висимо от места жительства, социально-экономического статуса, 
состояния здоровья

разработка нормативных документов и типовых проектов орга-
низации летнего образовательного отдыха детей, внедрение дан-
ных моделей;

развитие сферы «неформальной» педагогики: молодежных и 
детских общественных объединений, творческих сообществ, во-
лонтерских, миссионерских и просветительских проектов;

профессионального развития педагогических кадров системы 
дополнительного образования края.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель: создание организационно-педагогических условий об-
новления содержания, организации и ресурсного обеспечения 
развития дополнительного образования детей, образовательных 
модулей летнего отдыха и оздоровления детей, развитие одарен-
ностей и успешную адаптацию детей в возрасте от 5 до 18 лет.

Задачи:
1.Увеличение охвата детей различными формами отдыха, го-

сударственная поддержка детей-сирот, детей, оставшихся без по-
печения родителей, обеспечение отдыха и оздоровления детей в 
летний период, совершенствование системы организации детско-
го оздоровительного отдыха;

2. Создание организационно-педагогических условий обновле-
ния содержания, организации и ресурсного обеспечения развития 
дополнительного образования, обеспечивающего достижение об-
разовательных результатов, предусмотренных ФГОС в части вне-
урочной деятельности, образовательных модулей летнего отдыха 
и оздоровления детей, развитие одаренностей и успешную социа-
лизацию детей 5-18 лет;

Целевым индикатором подпрограммы является:
-доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, получающих услуги по 

дополнительному образованию в организациях различной органи-
зационно-правовой формы и формы собственности, в общей чис-
ленности детей данной возрастной группы.

3. Механизм реализации подпрограммы
Источником финансирования подпрограммы является город-

ской и краевой бюджет.
Управление образования администрации города Минусинска 

является главным распорядителем в отношении средств город-
ского и краевого бюджета.

Исполнители мероприятий несут персональную ответствен-
ность за исполнение мероприятий, достижение целевых индика-
торов и показателей результативности муниципальных программ 
и подпрограмм, ответственными исполнителями (исполнители ме-
роприятий) которых они являются.

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств 
краевого бюджета в рамках реализации мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с бюджетным законода-
тельством и законодательством в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными 
законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках това-
ров, работ, услуг отдельными видами юридических лиц».

Управление образования несет ответственность за реализа-
цию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы. 

 
4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятия подпрограммы 3 представлены в приложении № 

2 к настоящей Программе. В рамках Подпрограммы 3 планируется 
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реализация следующих мероприятий:

Мероприятие 3.1 Осуществление государственных полномочий 
по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (в 
соответствии с Законом края от 19 апреля 2018 года № 5-1533).

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом края от 
19 апреля 2018 года № 5-1533 «О наделении органов местного са-
моуправления муниципальных районов и городских округов края 
государственными полномочиями по организации и обеспечению 
отдыха и оздоровления детей».

Средства по указанному мероприятию распределяются по сле-
дующим направлениям:

на текущее содержание оздоровительного лагеря, подготовку 
к началу оздоровительного сезона, выплату заработной платы и 
начислений, оплату коммунальных услуг, расходы на приобрете-
ние материалов и предметов инвентаря для организации работы 
летнего оздоровительного лагеря.

Исполнители мероприятий: МБУ ДСОЛ "Ёлочка"
Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 3.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

учреждений дополнительного образования детей.
Данное мероприятие включает деятельность по оказанию му-

ниципальных услуг по дополнительному образованию детей муни-
ципальными учреждениями. 

Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание уч-
реждений дополнительного образования, одно из которых яв-
ляется автономным. Расходы направлены на оказание услуг по 
предоставлению дополнительного образования учреждениями, 
включая выплату заработной платы и начислений, учебные рас-
ходы на приобретение материалов и предметов инвентаря для ор-
ганизации учебно-образовательного процесса, оплату за участие 
в семинарах, курсах повышения квалификации педагогических ра-
ботников, подписку и приобретение программного обеспечения, и 
другие расходы, связанные с обеспечением учебно-образователь-
ного процесса, а также иные расходы, не связанные с обеспечени-
ем образовательного процесса. 

На базе МОБУДОДДТ проводятся организация и проведение 
олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на выявление 
и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих спо-
собностей. Предусмотрены расходы на приобретение призов, ди-
пломов, канцелярских принадлежностей, оборудования.

В рамках данного мероприятия осуществляется реализация 
программ спортивной подготовки в МБУ ДО «Спортивная школа» 
в соответствии с приказом Министерства спорта РФ от 27.12.2013 
№ 1125 «Об утверждении особенностей организации и осущест-
вления образовательной, тренировочной и методической дея-
тельности в области физической культуры и спорта», приказом 
Министерства спорта РФ от 13.02.2018 № 127 «Об утверждении 
порядка поддержки спортсменов, занимающихся в организациях, 
осуществляющих спортивную подготовку, и образовательных ор-
ганизациях, реализующих федеральные стандарты спортивной 
подготовки», которая предусматривает ежегодные расходы, свя-
занные с обеспечением тренеров и спортсменов, непосредствен-
но принимающих участие в программах спортивной подготовки. 
С 01.09.2024 года в МБУ ДО «СШ» открыто новое направление 
«Плавание» для 180 детей в возрасте 7-11 лет. 

Исполнители мероприятий: МАОУ ДО "ЦТ", МБУ ДО "СШ", МО-
БУДОДДТ, МОБУ СОШ №16

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 3.3 Частичное финансирование (возмещение) 

расходов муниципальных образований края на выплаты врачам 
(включая санитарных врачей), медицинским сестрам диетическим, 
шеф-поварам, старшим воспитателям муниципальных загородных 
оздоровительных лагерей, на оплату услуг, по санитарно-эпидеми-
ологической оценке, обстановки муниципальных загородных оздо-
ровительных лагерей, оказанных на договорной основе, в случае 
отсутствия в муниципальных загородных оздоровительных лаге-
рях санитарных врачей.

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом Красно-
ярского края от 07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей 
на отдых, оздоровление и занятость в Красноярском крае».

В рамках данного мероприятия также предусматривается со-
финансирование не менее 0,1% из средств бюджета города.

Исполнители мероприятий: МБУ ДСОЛ "Ёлочка"
Источник финансирования средства краевого и городского бюд-

жета.
Мероприятие 3.4 Средства на финансирование (возмещение) 

расходов, направленных на сохранение и развитие материально-
технической базы муниципальных загородных оздоровительных 
лагерей.

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы на 
текущий ремонт туалетных и душевых комнат корпусов и приоб-
ретение модульного корпуса в МБУ ДСОЛ «Елочка».

Исполнители мероприятий: МБУ ДСОЛ "Ёлочка"
Источник финансирования средства краевого и городского бюд-

жета.
Доля софинансирования за счет средств бюджета города со-

ставляет не менее 10 % от общего объема средств субсидии.
Мероприятие 3.5. Обеспечение функционирования модели 

персонифицированного финансирования дополнительного обра-
зования детей.

Направлено на:
внедрение и обеспечение функционирования системы персо-

нифицированного финансирования дополнительного образования 
детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов 
дополнительного образования с возможностью использования в 
рамках системы персонифицированного финансирования допол-
нительного образования детей;

методическое и информационное сопровождение поставщи-
ков услуг дополнительного образования, независимо от их формы 
собственности, семей и иных участников системы персонифици-
рованного финансирования дополнительного образования детей.

Исполнители мероприятий: Управление образования админи-
страции города Минусинска, МАОУ ДО "ЦТ", МБУ ДО "СШ", МОБУ-
ДОДДТ, МОБУ СОШ №16

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 3.6. Обеспечение спортивных мероприятий.
В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы 

на организацию и проведение официальных физкультурно-оздо-
ровительных мероприятий. В 2024 году планируется провести 30 
мероприятий, в которых будут задействованы 768 участников. Ис-
полнители мероприятий: МБУ ДО "СШ".

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 3.7 Обеспечение деятельности муниципальных 

учреждений, осуществляющих деятельность в области отдыха де-
тей.

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы 
на оплату труда работников загородных лагерей и расходы, свя-
занные с проведением текущих ремонтов помещений учреждения, 
осуществляются мероприятия по устранению предписаний над-
зорных органов, а также другие расходы, связанные с открытием 
летнего оздоровительного лагеря.

Исполнители мероприятий: МБУ ДСОЛ "Ёлочка"
Источник финансирования средства городского бюджета.

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

ПАСПОРТ
Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципаль-

ной программы и прочие мероприятия»
Наименование 
подпрограммы

Обеспечение реализации муниципальной 
программы и прочие мероприятия

Исполнители 
подпрограммы

Управление образования администрации города 
Минусинска

Исполнители 
мероприятий 
подпрограммы

Управление образования администрации 
города Минусинска, МКУ "ЦББУ", МКУ «Центр 
образования»

Цель подпрограммы Создание условий для эффективного управления 
отраслью

Задачи 
подпрограммы

Организация деятельности отраслевого органа 
местного самоуправления и подведомственных 
учреждений, обеспечивающих деятельность 
образовательных учреждений, направленной на 
эффективное управление отраслью

Показатели 
результативности 
подпрограммы

Охват муниципальных общеобразовательных 
учреждений методическими услугами в разных 
формах
Количество муниципальных учреждений, в 
которых проведены контрольные мероприятия по 
исполнению бюджета

Сроки реализации 
подпрограммы

2014-2027

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 
подпрограммы составит 673 191,37 тыс. рублей,
в том числе:
на 2025 год; всего – 224 894,28 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 210 306,68 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета –14 587,60 тыс. 
рублей;
на 2026 год; всего – 220 141,57 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 205 553,97 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 14 587,60 тыс. 
рублей;
на 2027 год; всего – 228 155,52 тыс. рублей,
в том числе:
средства бюджета города – 213 567,92 тыс. 
рублей;
средства краевого бюджета – 14 587,60 тыс. 
рублей.
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1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Обеспечение устойчивого функционирования и развития си-

стемы образования рассматривается как приоритетный вопрос 
муниципальной политики. Образование во многом определяет 
социальную стабильность и динамику экономического развития и 
является основой профессиональной и социальной мобильности 
личности. При этом текущий момент характеризуется процессами, 
которые стимулируют образовательные организации к реализации 
всех видов образовательных программ в одной организации. При-
чиной этого является потребность общества в доступных и каче-
ственных образовательных услугах. Ограниченность финансовых, 
кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования пло-
щадей помещений, энерго - и трудозатрат, концентрации матери-
альных ресурсов. 

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности 
системы образования города Минусинска. 

В целях обеспечения организации квалифицированного финан-
сово-экономического, бухгалтерского, хозяйственного обслужива-
ния образовательных учреждений города Минусинска, содействия 
повышению качества дошкольного, общего и дополнительного об-
разования в условиях модернизации образования, для эффектив-
ного функционирования образовательных учреждений города Ми-
нусинска, а также для содействия в реализации управленческих 
функций Управления образования в соответствии с действующим 
законодательством создано муниципальное казенное учреждение 
«Ресурсно-методический центр развития и обеспечения жизнедея-
тельности муниципальной системы образования», муниципальное 
казенное учреждение «Центр бюджетного бухгалтерского учета».

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель: создание условий для эффективного управления отрас-
лью.

Задача: Организовать деятельность отраслевого органа мест-
ного самоуправления и подведомственных казенных учреждений, 
обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, на-
правленной на эффективное управление отраслью. 

Показатели позволят эффективно оценить организацию де-
ятельности отраслевого органа местного самоуправления и 
подведомственных казенных учреждений, обеспечивающих де-
ятельность образовательных учреждений, направленных на эф-
фективное управление отраслью.

Сведения о целевых индикаторах и показателях результатив-
ности подпрограммы отражены в приложении 1 к настоящей Про-
грамме.

3. Механизм реализации подпрограммы
Источником финансирования подпрограммы является город-

ской и краевой бюджет.
Управление образования администрации города Минусинска 

является главным распорядителем в отношении средств город-
ского и краевого бюджета.

Исполнители мероприятий несут персональную ответствен-
ность за исполнение мероприятий, достижение целевых индика-
торов и показателей результативности муниципальных программ 
и подпрограмм, ответственными исполнителями (исполнители ме-
роприятий) которых они являются.

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств 
краевого бюджета в рамках реализации мероприятий подпро-
граммы осуществляется в соответствии с бюджетным законода-
тельством и законодательством в сфере закупок товаров, работ, 
услуг для муниципальных нужд в соответствии с Федеральными 
законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 
муниципальных нужд».

Управление образования несет ответственность за реализа-
цию подпрограммы, достижение конечных результатов, целевое 
и эффективное использование финансовых средств, выделяемых 
на выполнение подпрограммы. 

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятия подпрограммы 4 представлены в приложении № 

2 к настоящей Программе. В рамках Подпрограммы 4 планируется 
реализация следующих мероприятий:

Реализация мероприятий 4.1-4.8 подпрограммы осуществля-
ется муниципальными казенными учреждениями. Казенными уч-
реждениями средства расходуются в соответствии с бюджетной 
сметой, утвержденной управлением образования администрации 
города Минусинска

В рамках Подпрограммы 4 планируется реализация следую-
щих мероприятий:

Мероприятие 4.1 Осуществление государственных полномочий 
по организации и осуществлению деятельности по опеке и попе-
чительству в отношении несовершеннолетних (в соответствии с 

Законом края от 20 декабря 2007 года № 4-1089).
В рамках данного мероприятия осуществляется финансирова-

ние государственных полномочий по организации и осуществле-
нию деятельности по опеке и попечительству в отношении несо-
вершеннолетних, включающих в себя в том числе:

выявление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей, ведение учета таких детей, избрание формы устрой-
ства детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 
а также осуществление последующего контроля за условиями их 
содержания, воспитания и образования;

осуществление защиты прав и интересов детей в случае смер-
ти родителей, лишения их родительских прав и иных случаях;

осуществление контроля за условиями содержания, воспита-
ния и образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения 
родителей;

назначение (временное назначение) опекунов (попечителей), а 
также освобождение и отстранение опекунов (попечителей) в со-
ответствии с действующим законодательством от исполнения ими 
своих обязанностей;

представление законных интересов детей, находящихся под 
опекой (попечительством), и иные полномочия.

Для реализации указанных полномочий за счет средств субвен-
ции из краевого бюджета предусматриваются расходы на выплату 
заработной платы и начислений сотрудникам, а также расходы на 
организацию и обеспечение деятельности органов опеки и попечи-
тельства (материально-техническое обеспечение).

Исполнители мероприятий: Управление образования админи-
страции города Минусинска

Источник финансирования средства краевого бюджета.
Мероприятие 4.2 Руководство и управление в сфере установ-

ленных функций.
Указанное мероприятие обеспечивает деятельность и выпол-

нение функций управления отраслью «Образования» в городе 
Минусинске в связи с исполнением настоящей муниципальной 
программы.

В состав мероприятия входят:
мероприятия по реализации полномочий собственника в от-

ношении муниципального имущества, необходимого для обеспе-
чения исполнения функций органов местного самоуправления в 
установленной сфере деятельности;

мероприятия по проведению экономического анализа деятель-
ности координируемых муниципальных бюджетных, автономных и 
казенных учреждений и утверждению экономических показателей 
их деятельности, а также проверки финансово-хозяйственной де-
ятельности и использования имущественного комплекса в коорди-
нируемых учреждениях.

Исполнители мероприятий: Управление образования админи-
страции города Минусинска

Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 4.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений.
В состав мероприятия входят:
содействие комплексному развитию муниципальной системы 

образования в муниципальном образовании города Минусинска 
в рамках инновационных процессов, предусмотренных государ-
ственной, региональной и муниципальной политикой. Проектно-
разработческое, информационно-аналитическое и методическое 
обеспечение управления системой образования в условиях введе-
ния федеральных государственных образовательных стандартов, 
создание инфраструктуры независимой оценки качества работы 
учреждений социальной сферы;

мониторинг технического состояния зданий и сооружений, за-
крепленных в соответствии с действующим законодательством за 
органами местного самоуправления и муниципальными учрежде-
ниями, подведомственными им, подготовка первичных документов 
обследования зданий и сооружений по текущему и капитальному 
ремонту;

осуществление функции заказчика по капитальному и текуще-
му ремонту зданий и сооружений муниципальных образователь-
ных учреждений, подведомственных управлению образования;

мониторинг перевозок обучающихся и воспитанников муници-
пальных образовательных учреждений, учреждений подведом-
ственных управлению образования и учреждений, подведомствен-
ных муниципальному образованию город Минусинск;

диспетчерские услуги по безопасности перевозок обучающихся 
и воспитанников муниципальных образовательных учреждений, 
подведомственных управлению образования, и учреждений под-
ведомственных муниципальному образованию город Минусинск;

содействие развитию и укреплению материально-технической 
базы муниципальных образовательных учреждений, подведом-
ственных управлению образования;

установление объема средств, необходимых для проведения 
текущего и капитального ремонта зданий и сооружений, закре-
пленных на праве оперативного управления за муниципальными 
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образовательными учреждениями, подведомственными управ-
лению образования, для включения в адресную инвестиционную 
программу на соответствующий финансовый год;

осуществление перевозок обучающихся, воспитанников и пер-
сонала органов местного самоуправления и муниципальных уч-
реждений, подведомственных им;

осуществления грузовых перевозок для обеспечения жизнеде-
ятельности органов местного самоуправления и муниципальных 
учреждений, подведомственных им;

осуществление деятельности по оказанию услуг предоставле-
ния вспомогательного персонала для обеспечения жизнедеятель-
ности органов местного самоуправления и муниципальных учреж-
дений, подведомственных им.

Исполнители мероприятий: МКУ «Центр образования»
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятия 4.4 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

централизованной бухгалтерией.
Данное мероприятие обеспечивает бухгалтерское обслужива-

ние 40 организаций ежегодно.
Исполнители мероприятий: МКУ «ЦББУ»
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 4.5 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

информационно-методического отдела.
Основные виды деятельности информационно-методического 

отдела:
диагностико-аналитическая деятельность;
информационная деятельность;
организационно-методическая деятельность;
консультационная деятельность;
деятельность в сфере научного обеспечения развития системы 

образования;
организационно-проектировочная деятельность.
Данное основное мероприятие направлено на повышение эф-

фективности бюджетных расходов, улучшение качества финан-
сового управления, а также внедрение современных методик и 
технологий планирования и контроля исполнения бюджета города 
Минусинска.

Исполнители мероприятий: МКУ «Центр образования»
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 4.6 Проведение мероприятий "Кадры Минусин-

ска".
Данное мероприятие направлено на проведения мероприятий 

и конкурсов в системе образования города Минусинска (профес-

сиональный конкурс педагогических работников «Лучший педа-
гогический работник города Минусинска», профессиональный 
праздник «День учителя», профессиональный праздник «День 
воспитателя», «Августовский педагогический совет», муниципаль-
ный конкурс дополнительных общеобразовательных общеразви-
вающих программ «Вершина мастерства»).

Муниципальный профессиональный конкурс педагогических 
работников «Лучший педагогический работник города Минусин-
ска» и муниципальный конкурс дополнительных общеобразова-
тельных общеразвивающих программ «Вершина мастерства» ут-
верждены Постановлением администрации города Минусинска».

Исполнители мероприятий: МКУ «Центр образования»
Источник финансирования средства городского бюджета.
Мероприятие 4.7 Выполнение функций казенными учреждения-

ми (расходы за счет доходов от приносящей доход деятельности). 
Средства, полученные от приносящей доход деятельности (от 

оказания услуг по перевозке пассажиров и груза (багажа) по за-
казу, клининговых услуг сотрудниками МКУ «Центр образования») 
направляются учреждениям на выплату заработной платы, приоб-
ретение основных средств, на содержание помещения и прочие 
расходы.

Исполнители мероприятий: МКУ «Центр образования»
Мероприятие 4.8 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии.
Территориальная психолого-медико-педагогическая комис-

сия г. Минусинска организует проведение обследования детей в 
возрасте от 0 до 18 лет в целях своевременного выявления осо-
бенностей в физическом и (или) психическом развитии и (или) 
отклонений в поведении детей с целью оказания детям психолого-
медико-педагогической помощи и организации их обучения и вос-
питания, оказание консультативной помощи родителям (законным 
представителям) детей, работникам образовательных организа-
ций, организаций, осуществляющих социальное обслуживание, 
медицинских организаций, других организаций по вопросам вос-
питания, обучения и коррекции нарушений развития детей с огра-
ниченными возможностями здоровья и (или) девиантным (обще-
ственно опасным) поведением.

Исполнители мероприятий: МКУ «Центр образования»
Источник финансирования средства городского бюджета.

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

Приложение 1
к муниципальной программе

«Развитие образования города Минусинска»

СВЕДЕНИЯ
о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной программы, подпрограмм муниципальной про-

граммы, отдельных мероприятий и их значениях
№ 
п/п

Наименование целевого 
индикатора, показателя 
результативности

Единицы 
измерения

Вес показателя 
результативности

Источник информации Периодичность 
определения 
значений целевых 
индикаторов, 
показателей 
результативности

Значения показателей

2024 2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Муниципальная программа «Развитие образования города Минусинска»
1. Целевой индикатор 1:

Уровень обеспеченности детей в 
возрасте от 1 до 6 лет местами в 
дошкольных учреждениях;

% х форма № 85-К «Сведения о 
деятельности организации, 
осуществляющей 
образовательную 
деятельность по 
образовательным 
программам дошкольного 
образования, присмотр и 
уход за детьми».

По итогам 
полугодия, года

100 100 100 100

2. Целевой индикатор 2:
Удельный вес численности 
населения в возрасте 6,5-
18 лет, охваченных общим 
образованием, в общей 
численности населения в 
возрасте 6,5-18 лет;

% х Форма № ОО-1 «Сведения 
об организации, 
осуществляющей подготовку 
по образовательным 
программам начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования»

По итогам 
полугодия, года

100 100 100 100
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3. Целевой индикатор 3:

Доля детей в возрасте от 5 до 
18 лет, получающих услуги по 
дополнительному образованию 
в организациях различной 
организационно-правовой формы 
и формы собственности, в общей 
численности детей данной 
возрастной группы

% х данные АИС «Навигатор 
дополнительного 
образования».

По итогам 
полугодия, года

92,6 92,6 92,6 92,6

4. Целевой индикатор 4:
Доля исполнения утвержденных 
бюджетных ассигнований

% х Отчет об исполнении 
доходов бюджета 
(ф.0503127)

По итогам 
полугодия, года

95 95 95 95

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
5. Показатель результативности 1 

Доля детей в возрасте 1-6 
лет, получающих дошкольную 
образовательную услугу и (или) 
услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных 
учреждениях в общей 
численности детей в возрасте 
1-6 лет;

% 0,09
форма № 85-К «Сведения о 
деятельности организации, 
осуществляющей 
образовательную 
деятельность по 
образовательным 
программам дошкольного 
образования, присмотр и 
уход за детьми».

По итогам 
полугодия, года

100 100 100 100

6. Показатель результативности 2 
Охват детей с ОВЗ доступным 
дошкольным образованием

человек 0,09 По итогам 
полугодия, года

883 883 883 883
Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
7. Показатель результативности 3 

Охват детей с ОВЗ доступным 
общим образованием

человек 0,09 Форма ОО-1 «Сведения 
об организации, 
осуществляющей подготовку 
по образовательным 
программам начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования»

По итогам 
полугодия, года

350 331 331 3310

8. Показатель результативности 4
Удельный вес численности 
обучающихся по программам 
общего образования, 
участвующих в олимпиадах и 
конкурсах различного уровня, в 
общей численности обучающихся 
по программам общего 
образования

% 0,1 Подсистема КИАСУО 
«Одаренные дети»

По итогам 
полугодия, года

81,42 81,5 81,5 81,5

9. Показатель результативности 5
Доля выпускников муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений, не получивших 
аттестат о среднем общем 
образовании, в общей 
численности муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений

% 0,09 Форма ОО-1 «Сведения 
об организации, 
осуществляющей подготовку 
по образовательным 
программам начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования»

По итогам 
полугодия, года

2,0 1,9 1,8 1,8

10. Показатель результативности 6
Доля обучающихся освоивших 
основную общеобразовательную 
программу основного общего 
образования и получивших 
документы государственного 
образца об освоении 
образовательных программ 
основного общего образования

% 0,09 Форма ОО-1 «Сведения 
об организации, 
осуществляющей подготовку 
по образовательным 
программам начального 
общего, основного 
общего, среднего общего 
образования», Фис ФРДО

По итогам 
полугодия, года

97,4 97,5 97,5 97,5

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
11. Показатель результативности 7

Доля детей по программам 
дополнительного образования, 
ставших победителями и 
призерами муниципальных, 
краевых, всероссийских и 
международных мероприятий

% 0,09 данные АИС «Навигатор 
дополнительного 
образования».

По итогам 
полугодия, года

10,21 10,22 10,22 10,22

12. Показатель результативности 8 
Доля детей, вовлеченных в 
образовательные модули летнего 
отдыха и оздоровления 

% 0,09 По итогам 
полугодия, года

76,9 76,9 76,9 76,9

13. Показатель результативности 9 
Доля детей в возрасте от 5 до 
18 лет, заключившие договор(ы) 
об обучении по дополнительным 
общеобразовательным 
программам с использованием 
средств социального сертификата

% 0,09 По итогам 
полугодия, года

18,8 25 25 25

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы развития образования города Минусинска»
14. Показатель результативности 

10 
Охват муниципальных 
общеобразовательных 
учреждений методическими 
услугами в разных формах

ед. 0,09 Региональный мониторинг 
механизмов управления 
качеством образования

По итогам 
полугодия, года

37 37 37 37

15. Показатель результативности 
11 
Количество муниципальных 
учреждений, в которых проведены 
контрольные мероприятия.

ед. 0,09 Акты проверок управления 
образования администрации 
г. Минусинска

По итогам 
полугодия, года

5 7 7 7

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.
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Приложение 2

к муниципальной программе
 «Развитие образования города Минусинска»

ПЕРЕЧЕНЬ
мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы

N п/п Наименование мероприятия Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель 
муниципальной 
программы

Срок Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Последствия 
не реализации 
мероприятия

Связь с 
показателями 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
2. Мероприятие 1.1 Обеспечение 

государственных гарантий 
реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, 
находящихся на территории 
края, общедоступного и 
бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся 
на территории края, в части 
обеспечения деятельности 
административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного 
персонала и иных категорий 
работников образовательных 
организаций, участвующих в 
реализации общеобразовательных 
программ в соответствии с 
федеральными государственными 
образовательными стандартами

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания, развитие 
материально-
технической базы

снижение качества 
предоставляемых 
услуг дошкольного 
образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 1

3. Мероприятие 1.2 Обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного 
дошкольного образования в 
муниципальных дошкольных 
образовательных организациях, 
находящихся на территории 
края, общедоступного и 
бесплатного дошкольного 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся на 
территории края, за исключением 
обеспечения деятельности 
административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного 
персонала и иных категорий 
работников образовательных 
организаций, участвующих в 
реализации общеобразовательных 
программ в соответствии с 
федеральными государственными 
образовательными стандартами

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания, развитие 
материально-
технической базы

снижение качества 
предоставляемых 
услуг дошкольного 
образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 1

4. Мероприятие 1.3 Обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 мероприятие позволяет 
обеспечить текущее 
содержание 20 
детских садов и 1 
блока дошкольного 
образования, в том 
числе произвести 
оплату коммунальных 
услуг, выплату 
заработной платы, 
текущее содержание 
учреждений, прочие 
расходы

в случае не 
реализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждений
снижение качества 
предоставляемых 
услуг дошкольного 
образования

влияет на 
показатели 
результативности 
№ 1

5. Мероприятие 1.4 Исполнение 
государственных полномочий по 
осуществлению присмотра и ухода 
за детьми-инвалидами, детьми-
сиротами и детьми, оставшимися 
без попечения родителей, а 
также детьми с туберкулезной 
интоксикацией, обучающимися в 
муниципальных образовательных 
организациях, реализующих 
образовательную программу 
дошкольного образования, без 
взимания родительской платы (в 
соответствии с Законом края от 27 
декабря 2005 года № 17-4379)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 совершенствование 
условий обучения и 
воспитания для детей-
инвалидов, детей-сирот 
и детей, оставшихся 
без попечения 
родителей, а также 
детей с туберкулезной 
интоксикацией

снижение качества 
предоставляемых 
услуг дошкольного 
образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 2

6. Мероприятие 1.5 Предоставление 
компенсации родителям 
(законным представителям) детей, 
посещающих образовательные 
организации, реализующие 
образовательную программу 
дошкольного образования (в 
соответствии с Законом края от 29 
марта 2007 года № 22-6015)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 возмещение части 
затрат родителям за 
присмотр и уход

снижение качества 
предоставляемых 
услуг дошкольного 
образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 1
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7. Мероприятие 1.6 Расходы на 

реализацию мероприятий по 
подготовке учреждений к новому 
учебному году

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2025 проведение текущего 
ремонта помещений, а 
также осуществление 
мероприятий 
по устранению 
предписаний 
надзорных органов

в случае не 
реализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждения

влияет на 
показатель 
результативности 
№1

8. Мероприятие 1.7 Средства 
на проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 уменьшение 
количества ДТП с 
участием детей

необеспеченность 
доступности 
дошкольного 
образования

влияет на целевой 
индикатор №1

9. Мероприятие 1.8
Расходы на приведение зданий 
и сооружений организаций, 
реализующих образовательные 
программы дошкольного 
образования, в соответствие с 
требованиями законодательства

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 проведение работ 
в дошкольных 
организациях 
(установка системы 
автоматической 
пожарной 
сигнализации)

в случае 
нереализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждения

влияет на целевой 
индикатор №1

10. Мероприятие 1.9 Расходы, 
связанные с увеличением 
охвата детей, обучающихся 
по дополнительным 
общеразвивающим программам

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 не менее 548 детей 
будут вовлечены 
в дополнительные 
общеразвивающие 
программы

необеспечение 
доступности 
дополнительного 
образования

влияет на 
показатели 
результативности 
№ 9

11. Мероприятие 1.10 Обеспечение 
функционирования модели 
персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 предоставление 
детям социальных 
сертификатов 
дополнительного 
образования и 
использование 
их в системе 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования 

не обеспечение 
охвата детей 
дополнительным 
образование 

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 1

12. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
13. Мероприятие 2.1 Обеспечение 

государственных гарантий 
реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся на 
территории края, обеспечение 
дополнительного образования 
детей в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся 
на территории края, в части 
обеспечения деятельности 
административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного 
персонала и иных категорий 
работников образовательных 
организаций, участвующих в 
реализации общеобразовательных 
программ в соответствии с 
федеральными государственными 
образовательными стандартами

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение качества 
организации 
предоставления 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 
по основным 
общеобразовательным 
программам

необеспечение 
доступности общего 
образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№4,№ 5,№6

14. Мероприятие 2.2 Обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного 
начального общего, основного 
общего, среднего общего 
образования в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся на 
территории края, обеспечение 
дополнительного образования 
детей в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, находящихся на 
территории края, за исключением 
обеспечения деятельности 
административно-хозяйственного, 
учебно-вспомогательного 
персонала и иных категорий 
работников образовательных 
организаций, участвующих в 
реализации общеобразовательных 
программ в соответствии с 
федеральными государственными 
образовательными стандартами

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение качества 
организации 
предоставления 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования 
по основным 
общеобразовательным 
программам
обеспечение 
учебниками 
муниципальных 
общеобразовательных 
бюджетных 
учреждений, развитие 
материально-
технической базы.

необеспечение 
доступности общего 
образования
снижения качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на 
показатель 
результативности 
№4,№ 5,№6

15. Мероприятие 2.3 Обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 мероприятие позволяет 
обеспечить текущее 
содержание 13 
учреждений, в том 
числе произвести 
оплату коммунальных 
услуг, выплату 
заработной платы, 
текущее содержание 
учреждений, прочие 
расходы

в случае 
нереализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждений

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 6
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16. Мероприятие 2.4 Обеспечение 

питанием обучающихся в 
муниципальных и частных 
общеобразовательных 
организациях по имеющим 
государственную аккредитацию 
основным общеобразовательным 
программам без взимания платы 
(в соответствии с Законом края от 
27 декабря 2005 года № 17-4377)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 сохранение и 
укрепление здоровья 
обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием

возможное 
ухудшение 
состояния здоровья 
учащихся, снижение 
результатов 
обученности

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 6

17. Мероприятие 2.5 Осуществление 
государственных полномочий 
по организации и обеспечению 
отдыха и оздоровления детей (в 
соответствии с Законом края от 19 
апреля 2018 года № 5-1533)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 обеспечение 
двухразовым 
питанием 1745 детей, 
оздоравливающихся 
в лагерях с дневным 
пребыванием за счет 
средств краевого 
бюджета

не получение услуги 
по организации 
отдыха детей и их 
оздоровления в 
лагерях с дневным 
пребыванием, в 
части обеспечения 
питанием детей

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 9

18. Мероприятие 2.6
Софинансирование организации 
и обеспечения обучающихся по 
образовательным программам 
начального общего образования в 
муниципальных образовательных 
организациях бесплатным горячим 
питанием, предусматривающим 
наличие горячего блюда, не считая 
горячего напитка

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2020 2027 сохранение и 
укрепление здоровья 
обучающихся 
путем обеспечения 
их безопасным и 
сбалансированным 
питанием

возможное 
ухудшение 
состояния здоровья 
учащихся, снижение 
результатов 
обученности

влияет на целевой 
индикатор № 2

19. Мероприятие 2.7 Расходы на 
приведение зданий и сооружений 
общеобразовательных 
организаций в соответствие с 
требованиями законодательства

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2021 2027 проведение 
ремонтных работ в 
общеобразовательных 
организациях (ремонт 
стен и полов здания 
МОБУ СОШ №12)

в случае 
нереализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждения

влияет на целевой 
индикатор № 2

20. Мероприятие 2.8 Средства 
на проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 совершенствование 
условий обучения, 
развитие материально-
технической базы

снижение качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на целевой 
индикатор № 2

21. Мероприятие 2.9 Средства 
на проведение мероприятий, 
направленных на обеспечение 
безопасного участия детей в 
дорожном движении

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 совершенствование 
условий обучения , 
развитие материально-
технической базы

снижение качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на целевой 
индикатор № 2

22. Мероприятие 2.10 Реализация 
мероприятий по модернизации 
школьных систем образования

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 улучшение 
материально-
технической базы 
учреждения МОБУ 
«СОШ № 9»,.

снижения качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на целевой 
индикатор № 2

23. Мероприятие 2.11 
Софинансирование организации 
и обеспечения бесплатным 
питанием обучающихся с 
ограниченными возможностями 
здоровья в муниципальных 
образовательных организациях

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2027 обеспечения 
бесплатным питанием 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья

снижения качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 3

24. Мероприятие 2.12 Расходы на 
реализацию мероприятий по 
подготовке учреждений к новому 
учебному году

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 проведение текущего 
ремонта помещений, а 
также осуществление 
мероприятий 
по устранению 
предписаний 
надзорных органов

в случае не 
реализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждения

влияет на целевой 
индикатор №2

25. Мероприятие 2.13 Проведение 
мероприятий по обеспечению 
антитеррористической 
защищенности объектов 
образования

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 Инженерно-
техническое 
обеспечение объектов 
МОБУ СОШ №12

повышение риска 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций, 
снижение качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на целевой 
индикатор № 2

26. Мероприятие 2.14 Расходы 
на создание условий для 
предоставления горячего 
питания обучающимся 
общеобразовательных 
организаций

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 Оснащение 
пищеблоков 
технологическим 
оборудованием

повышение риска 
возникновения 
чрезвычайных 
ситуаций, 
снижение качества 
предоставляемых 
услуг

влияет на целевой 
индикатор №2

27. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
28. Мероприятие 3.1 Осуществление 

государственных полномочий 
по организации и обеспечению 
отдыха и оздоровления детей (в 
соответствии с Законом края от 19 
апреля 2018 года № 5-1533)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 оздоровление 648 
человек в загородных 
лагерях за счет средств 
краевого бюджета 

уменьшение 
охвата детей 
летним отдыхом, 
недостижение 
показателей 
результативности 
по отдыху детей 
в загородных 
оздоровительных 
лагерях, уменьшение 
объема субсидии

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 8

29. Мероприятие 3.2 Обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
учреждений дополнительного 
образования детей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 мероприятие 
позволяет обеспечить 
текущее содержание 
учреждений 
дополнительного 
образования детей, в 
том числе произвести 
оплату коммунальных 
услуг, выплату 
заработной платы, 

в случае 
нереализации 
запланированного 
мероприятия 
существует 
риск закрытия 
учреждений,
несоблюдение 
требований 
федеральных

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 7,
влияет на целевой 
индикатор № 3
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текущее содержание, 
прочие расходы
подготовить 
спортсменов для 
участия в спортивных 
мероприятиях разного 
уровня

стандартов 
спортивной 
подготовки

30. Мероприятие 3.3 Частичное 
финансирование (возмещение) 
расходов муниципальных 
образований края на выплаты 
врачам (включая санитарных 
врачей), медицинским сестрам 
диетическим, шеф-поварам, 
старшим воспитателям 
муниципальных загородных 
оздоровительных лагерей, на 
оплату услуг по санитарно-
эпидемиологической оценке 
обстановки муниципальных 
загородных оздоровительных 
лагерей, оказанных на договорной 
основе, в случае отсутствия 
в муниципальных загородных 
оздоровительных лагерях 
санитарных врачей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение 
заработной платы 
врачей, медицинских 
сестер диетических, 
старших воспитателей 
и шеф-поваров в 
муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерях за счет средств 
краевого и городского 
бюджета

уменьшение охвата 
детей летним 
отдыхом

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 8

31. Мероприятие 3.4 Средства на 
финансирование (возмещение) 
расходов, направленных 
на сохранение и развитие 
материально-технической базы 
муниципальных загородных 
оздоровительных лагерей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2024 2025 улучшение 
материально-
технической 
базы. Расходы на 
ремонт корпусов, 
приобретение и монтаж 
модульного здания 
жилого корпуса в МБУ 
ДСОЛ «Елочка»

уменьшение 
охвата детей 
летним отдыхом, 
недостижение 
показателей 
результативности 
по отдыху детей 
в загородных 
оздоровительных 
лагерях

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 8

32. Мероприятие 3.5 Обеспечение 
функционирования модели 
персонифицированного 
финансирования дополнительного 
образования детей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2019 2027 предоставление 
детям социальных 
сертификатов 
дополнительного 
образования и 
использование 
их в системе 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования 

не обеспечение 
охвата детей 
дополнительным 
образование 

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 9

33. Мероприятие 3.6 Обеспечение 
спортивных мероприятий

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2022 2027 организация и 
проведение не менее 
30 официальных 
физкультурно-
оздоровительных 
мероприятий 

несоблюдение 
требований 
федеральных 
стандартов 
спортивной 
подготовки

 влияет на 
показатель 
результативности 
№ 7, влияет 
на целевой 
индикатор № 3

34. Мероприятие 3.7 Обеспечение 
деятельности муниципальных 
учреждений, осуществляющих 
деятельность в области отдыха 
детей

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 мероприятие 
позволяет обеспечить 
текущее содержание 
загородных лагерей в 
том числе произвести 
оплату коммунальных 
услуг, выплату 
заработной платы, 
текущее содержание, 
прочие расходы
своевременное 
открытие 
муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерей к 
оздоровительному 
сезону

в случае 
нереализации 
запланированного 
мероприятия 
существует риск 
закрытия учреждений
уменьшение 
охвата детей 
летним отдыхом; 
недостижение 
показателей 
результативности 
по отдыху детей 
в загородных 
оздоровительных 
лагерях

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 8

35. Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы развития образования города Минусинска»
36. Мероприятие 4.1 Осуществление 

государственных полномочий по 
организации и осуществлению 
деятельности по опеке и 
попечительству (в соответствии с 
Законом края от 20 декабря 2007 
года № 4-1089)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 реализация 
государственной 
социальной политики 
по защите прав и 
законных интересов 
детей-сирот и 
детей, оставшихся 
без попечения 
родителей, путем 
комплексного решения 
существующих 
проблем и обеспечения 
социально 
приемлемого уровня 
жизни, доступности 
и высокого качества 
базовых социальных 
услуг, сокращение 
численности детей 
детей-сирот, детей, 
оставшихся без 
попечения родителей

отсутствие защиты 
несовершеннолетних 
опекаемых детей

влияет на целевой 
индикатор № 2

37. Мероприятие 4.2 Руководство 
и управление в сфере 
установленных функций

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 обеспечение 
деятельности и 
выполнения функций 
управления отраслью 
«Образование» в 
городе Минусинске

отсутствие 
эффективной 
организационной 
модели, 
обеспечивающей 
реализацию 
муниципальной 
программы

влияет на 
показатели 
результативности 
№ 10 , №11
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38. Мероприятие 4.3 Обеспечение 

деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение качества 
безопасности 
перевозок 
обучающихся и 
воспитанников 
муниципальных 
образовательных 
учреждений, 
учреждений 
подведомственных 
управлению 
образования;
содействие развитию 
и укреплению 
материально-
технической базы 
муниципальных 
образовательных 
учреждений, 
учреждений 
подведомственных 
управлению 
образования

снижение качества 
предоставления 
услуг

влияет на целевой 
индикатор № 4

39. Мероприятие 4.4 Обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
централизованной бухгалтерией

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение 
эффективности 
бюджетных расходов, 
улучшение качества 
финансового 
управления, а 
также внедрение 
современных 
методик и технологий 
планирования и 
контроля исполнения 
бюджета

снижение контроля 
за использованием 
бюджетных средств 
подведомственными 
муниципальным 
учреждениями, 
нарушение 
законодательства 
Российской 
Федерации

влияет на целевой 
индикатор № 4,
влияет на 
показатель 
результативности 
№11

40. Мероприятие 4.5 Обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
информационно-методического 
отдела

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 повышение 
эффективности 
бюджетных расходов, 
улучшение качества 
финансового 
управления, а 
также внедрение 
современных 
методик и технологий 
планирования и 
контроля исполнения 
бюджета города 
Минусинска

снижение качества 
предоставления 
услуг

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 10

41. Мероприятие 4.6 Проведение 
мероприятий "Кадры Минусинска"

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 обеспечение 
стимулирования 
работников сферы 
образования города 
на достижение 
максимального 
результата в 
рамках своей 
профессиональной 
деятельности

снижение качества 
предоставления 
услуг образования

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 6

42. Мероприятие 4.7 Выполнение 
функций казенными учреждениями 
(расходы за счет доходов от 
приносящей доход деятельности)

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2021 2027 обеспечение выплат 
заработной платы, 
приобретение 
основных средств, 
на содержание 
помещения и прочие 
расходы

снижение качества 
предоставления 
услуг образования

влияет на целевой 
индикатор № 4

43. Мероприятие 4.8
Обеспечение деятельности 
(оказание услуг) территориальной 
психолого-медико-педагогической 
комиссии

Управления 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

2020 2027 обеспечивает 
обследование детей в 
возрасте от 0 до 18 лет 
для своевременного 
выявления 
особенностей в 
развитии и (или) 
отклонений в 
поведении с целью 
оказания психолого-
медико-педагогической 
помощи и организации 
их обучения и 
воспитания;
 оказание 
консультативной 
помощи родителям 
(законным 
представителям) 
детей, работникам 
образовательных и 
других организаций по 
вопросам воспитания, 
обучения и коррекции 
нарушений развития 
детей с ОВЗ и (или) 
общественно опасным 
поведением

снижение качества 
предоставления 
услуг

влияет на 
показатель 
результативности 
№ 3,2

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.
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Приложение 3

к муниципальной программе 
«Развитие образования города Минусинска»

ПРОГНОЗ
сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 

учреждениями по программе
Тыс. рублей

№ 
п/п

Наименование услуг (работы), показателя объема услуг 
(работы), подпрограммы, мероприятий

Значение показателя объема услуги 
(работы)

Расходы бюджета на оказание 
муниципальной услуги (работы)

2025 2026 2027 2025 год 2026 год 2027 год 
1 2 3 4 5 6 7 8
1. Наименование услуги (работы) и ее содержание Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования
2. Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек)
3. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
4. Мероприятие 1.1 3751 3751 3751 218 853,30 218 853,30 218 853,30
5. Мероприятие 1.2 3751 3751 3751 427 324,10 427 324,10 427 324,10
6. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Присмотр и уход
7. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
8. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
9. Мероприятие 1.3 3751 3751 3751 207 063,64 207 062,13 207 062,13
10. Мероприятие 1.4 301 301 301 6 321,00 6 321,00 6 321,00
11. Мероприятие 1.6 3751 0 0 136,10 0,00 0,00
12. Наименование услуги (работы) и ее содержание  Реализация дополнительных общеразвивающих программ
13. Показатель объема услуги (работы) человеко-часы
14. Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования»
15. Мероприятие 1.9 12864 0 0 18,33 0,00 0,00
16. Мероприятие 1.10 2400 2400 2400 37,25 37,25 37,25
17. Наименование услуги (работы) и ее содержание Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования
18. Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек)
19. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
20. Мероприятие 2.1 4052 4052 4052 53 874,96 53 874,96 53 874,96
21. Мероприятие 2.2 4052 4052 4052 209 219,13 209 219,13 209 219,13
22. Мероприятие 2.3 4052 4052 4052 64 797,13 64 797,13 64 797,13
23. Мероприятие 2.12 4052 4052 4052 1 140,23 0,00 0,00
24. Наименование услуги (работы) и ее содержание  Реализация основных общеобразовательных программ основного общего 

образования
25. Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек)
26. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
27. Мероприятие 2.1 4917 4977 4977 65 375,90 65 375,90 65 375,90
28. Мероприятие 2.2 4917 4977 4977 253 882,14 253 882,14 253 882,14
29. Мероприятие 2.3 4917 4977 4977 78 629,69 78 629,69 78 629,69
30. Мероприятие 2.12 4917 4977 4977 1 383,65 0,00 0,00
31. Наименование услуги (работы) и ее содержание Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего 

образования
32. Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек)
33. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
34. Мероприятие 2.1 1086 1023 1023 14 439,34 14 439,34 14 439,34
35. Мероприятие 2.2 1086 1023 1023 56 074,03 56 074,03 56 074,03
36. Мероприятие 2.3 1086 1023 1023 17366,66 17366,66 17366,66
37. Мероприятие 2.12 1086 1023 1023 305,60 0,00 0,00
38. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных общеобразовательных программ 
39. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
40. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
41. Мероприятие 2.2 488077 488077 488077 41 208,20 41 208,20 41 208,20
42. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Предоставление питания 
43. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
44. Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»
45. Мероприятие 2.4 1220 1220 1220 22 898,20 22 898,20 22 898,20
46. Мероприятие 2.5 1745 1745 1745 8 362,59 8 362,59 8 362,59
47. Мероприятие 2.7 4100 4100 4100 58 633,94 58 633,94 58 633,94
48. Мероприятие 2.11 375 375 375 12 011,60 12 011,60 12 011,60
49. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных общеобразовательных программ
50. Показатель объема услуги (работы): человеко-часы 
51. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
52. Мероприятие 3.2 337208 337208 337208 31 400,33 31 400,33 31 400,33
53. Мероприятие 3.5 153216 153216 153216 20 818,86 20 818,86 20 818,86
54. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Методическое обеспечение образовательной деятельности
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55. Показатель объема услуги (работы): мероприятие 
56. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
57. Мероприятие 3.2 3 3 3 2 009,02 2 009,02 2 009,02
58. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация и проведение официальных физкультурных (физкультурно-

оздоровительных) мероприятий 
59. Показатель объема услуги (работы): Мероприятия
60. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
61. Мероприятие 3.2 1 1 1 4 107,52 4 107,52 4 107,52
62. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация и проведение официальных спортивных мероприятий 
63. Показатель объема услуги (работы): мероприятие 
64. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
65. Мероприятие 3.6 30 30 30 2 162,37 2 162,37 2 162,37
66. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта
67. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
68. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
69. Мероприятие 3.2 386 386 386 15 888,87 15 888,87 15 888,87
70. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта
71. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
72. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
73. Мероприятие 3.2 176 176 176 7 244,67 7 244,67 7 244,67
74. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация и проведение олимпиад, конкурсов, мероприятий, направленных на 

выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, 
способностей к занятиям физической культуры и спорта, интереса к научной 
(научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-
спортивной деятельности

75. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
76. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
77. Мероприятие 3.2 5813 5813 5813 300,00 300,00 300,00
78. Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация отдыха детей и молодежи 
79. Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек)
80. Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования»
81. Мероприятие 3.1 648 648 648 18 076,26 18 076,26 18 076,26
82. Мероприятие 3.7 648 648 648 7 103,00 7 103,00 7 103,00
83. Мероприятие 3.3 648 648 648 639,84 639,84 639,84

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

Приложение 4
к Порядку муниципальной программы

«Развитие образования города Минусинска»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
№ 
п/п

Статус Наименование 
муниципальной 
программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс.руб.)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2025 год 2026 год 2027 год итого на 

период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Муниципальная 

программа
Развитие образования 
города Минусинска

Всего, в том 
числе: 

ххх ххх ххх ххх 2 197 466,05 2 153 424,76 2 126 900,97 6 477 791,78

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, 
всего

045 ххх ххх ххх 2 197 466,05 2 153 424,76 2 126 900,97 6 477 791,78

2. Подпрограмма 
1

Развитие дошкольного 
образования

Всего, в том 
числе: 

045 ххх ххх ххх 868 892,94 867 892,89 867 892,89 2 604 678,72

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, 
всего

045 ххх ххх ххх 868 892,94 867 892,89 867 892,89 2 604 678,72

3. Мероприятие 
1.1

Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
общедоступного и 
бесплатного 

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 1310074080 610 181 275,10 181 275,10 181 275,10 543 825,30
620 37 578,20 37 578,20 37 578,20 112 734,60
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дошкольного 
образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, в 
части обеспечения 
деятельности 
административно-
хозяйственного, 
учебно-
вспомогательного 
персонала и иных 
категорий работников 
образовательных 
организаций, 
участвующих 
в реализации 
общеобразовательных 
программ в 
соответствии с 
федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами

4. Мероприятие 
1.2

Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
дошкольных 
образовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
общедоступного 
и бесплатного 
дошкольного 
образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
за исключением 
обеспечения 
деятельности 
административно-
хозяйственного, 
учебно-
вспомогательного 
персонала и иных 
категорий работников 
образовательных 
организаций, 
участвующих 
в реализации 
общеобразовательных 
программ в 
соответствии с 
федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 1310075880 610 340 129,90 340 129,90 340 129,90 1 020 389,70
620 87 194,20 87 194,20 87 194,20 261 582,60

5. Мероприятие 
1.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 1310080610 610 172 723,88 172 723,88 172 723,88 518 171,64
620 34 339,76 34 339,76 34 339,76 103 019,28

6. Мероприятие 
1.4

Исполнение 
государственных 
полномочий по 
осуществлению 
присмотра и 
ухода за детьми-
инвалидами, детьми-
сиротами и детьми, 
оставшимися без 
попечения родителей, 
а также детьми 
с туберкулезной 
интоксикацией, 
обучающимися в 
муниципальных 
образовательных 
организациях, 
реализующих 
образовательную 
программу 
дошкольного 
образования, без 
взимания родительской 
платы (в соответствии 
с Законом края от 27 
декабря 2005 года № 
17-4379)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 1003 1310075540 610 5 460,00 5 460,00 5 460,00 16 380,00
620 861,00 861,00 861,00 2 583,00
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7. Мероприятие 

1.5
Предоставление 
компенсации 
родителям (законным 
представителям) 
детей, посещающих 
образовательные 
организации, 
реализующие 
образовательную 
программу 
дошкольного 
образования (в 
соответствии с Законом 
края от 29 марта 2007 
года № 22-6015)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 1004 1310075560 240 61,30 61,30 61,30 183,90
320 3 064,60 3 064,60 3 064,60 9 193,80

8. Мероприятие 
1.6

Расходы на 
реализацию 
мероприятий по 
подготовке учреждений 
к новому учебному году

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 1310087410 610 978,72 0,00 0,00 978,72

9. Мероприятие 
1.7

Средства на 
проведение 
мероприятий, 
направленных 
на обеспечение 
безопасного участия 
детей в дорожном 
движении,

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 131R373980 610 2,00 0,00 0,00 2,00
620 1,00 0,00 0,00 1,00

10. Мероприятие 
1.8

Расходы на приведение 
зданий и сооружений 
организаций, 
реализующих 
образовательные 
программы 
дошкольного 
образования, в 
соответствие с 
требованиями 
законодательства

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0701 13100S5820 610 5 167,70 5 167,70 5 167,70 15 503,10

11. Мероприятие 
1.9

Расходы связанные с 
увеличением охвата 
детей, обучающихся 
по дополнительным 
общеразвивающим 
программам

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, в 
том числе:

045 0703 13100S5680 18,33 0,00 0,00 18,33

средства 
краевого 
бюджета 

045 0703 13100S5680 610 18,33 0,00 0,00 		
18,33

12. Мероприятие 
1.10

Обеспечение 
функционирования 
модели 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1310080621 610 37,25 37,25 37,25 111,75

13. Подпрограмма 
2

Развитие общего 
образования

Всего, в том 
числе:

ххх ххх 986 022,04 953 469,60 918 931,86 2 858 423,49

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, 
всего

045 ххх ххх ххх 986 022,04 953 469,60 918 931,86 2 858 423,49

14. Мероприятие 
2.1

Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей 
в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, в 
части обеспечения 
деятельности 
административно-
хозяйственного, 
учебно-
вспомогательного 
персонала и иных 
категорий работников 
образовательных 
организаций, 
участвующих 
в реализации 
общеобразовательных 
программ в 
соответствии с 
федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 1320074090 610 114 905,10 114 905,10 114 905,10 344 715,30

620 16 205,10 16 205,10 16 205,10 48 615,30
110 2 506,90 2 506,90 2 506,90 7 520,70
240 73,10 73,10 73,10 219,30
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15. Мероприятие 

2.2
Обеспечение 
государственных 
гарантий реализации 
прав на получение 
общедоступного 
и бесплатного 
начального общего, 
основного общего, 
среднего общего 
образования в 
муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
обеспечение 
дополнительного 
образования детей 
в муниципальных 
общеобразовательных 
организациях, 
находящихся на 
территории края, 
за исключением 
обеспечения 
деятельности 
административно-
хозяйственного, 
учебно-
вспомогательного 
персонала и иных 
категорий работников 
образовательных 
организаций, 
участвующих 
в реализации 
общеобразовательных 
программ в 
соответствии с 
федеральными 
государственными 
образовательными 
стандартами,

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 1320075640 610 450 508,80 450 508,80 450 508,80 1 351 526,40
620 57 787,60 49 057,00 49 057,00 155 901,60
110 10 092,10 10 092,10 10 092,10 30 276,30
240 786,80 786,80 786,80 2 360,40

0703 1320075640 610 32 183,10 32 183,10 32 183,10 96 549,31
620 9 025,10 9 025,10 9 025,10 27 075,30

16. Мероприятие 
2.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 1320080610 610 145 446,52 145 446,52 145 446,52 436 339,55
620 13 617,55 13 617,55 13 617,55 40 852,65
110 1 683,61 1 683,61 1 683,61 5 050,83
240 45,80 45,80 45,80 137,40

17. Мероприятие 
2.4

Обеспечение питанием 
обучающихся в 
муниципальных 
и частных 
общеобразовательных 
организациях 
по имеющим 
государственную 
аккредитацию 
основным 
общеобразовательным 
программам без 
взимания платы (в 
соответствии с Законом 
края от 27 декабря 
2005 года № 17-4377)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 1003 1320075660 610 20 315,66 20 315,66 20 315,66 60 946,98
620 2 582,54 2 582,54 2 582,54 7 747,62

18. Мероприятие 
2.5

Осуществление 
государственных 
полномочий по 
организации и 
обеспечению отдыха и 
оздоровления детей (в 
соответствии с Законом 
края от 19 апреля 2018 
года № 5-1533)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1320076490 610 7 284,59 7 284,59 7 284,59 21 853,76
620 1 078,00 1 078,00 1 078,00 3 233,99

19. Мероприятие 
2.6

Софинансирование 
организации и 
обеспечения 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья по 
образовательным 
программам 
начального общего 
образования в 
муниципальных 
образовательных 
организациях 
бесплатным 
горячим питанием, 
предусматривающим 
наличие горячего 
блюда, не считая 
горячего напитка

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 1003 13200L3040 610 51 799,38 51 444,60 20 932,63 124 176,61

средства 
краевого 
бюджета

610 51 799,38 51 444,60 20 932,63 124 176,61

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

620 6 834,56 6 787,74 2 761,97 16 384,27

средства 
федерального 
бюджета

620 6 775,92 6 729,50 2 738,27 16 243,69

средства 
бюджета 
города

620 58,64 58,24 23,70 140,58

20. Мероприятие 
2.7

Расходы на приведение 
зданий и сооружений 
общеобразовательных 
организаций в 
соответствие с 
требованиями 
законодательства

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, в 
том числе:

045 0702 13200S5630 610 5 828,30 5 828,30 5 828,30 17 484,90

средства 
краевого 
бюджета

610 5 770,00 5 770,00 5 770,00 17 310,00
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средства 
бюджета 
города

610 58,30 58,30 58,30 174,90

21. Мероприятие 
2.8

Средства на 
осуществление 
(возмещение) 
расходов, 
направленных на 
развитие и повышение 
качества работы 
муниципальных 
учреждений, 
предоставление новых 
муниципальных услуг, 
повышение их качества

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, в 
том числе:

045 0702 13200S8400 610 99,90 0,00 0,00 99,90

средства 
бюджета 
города

610 99,90 0,00 0,00 99,90

22. Мероприятие 
2.9

Средства на 
проведение 
мероприятий, 
направленных 
на обеспечение 
безопасного участия 
детей в дорожном 
движении

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска в 
том числе:

045 0702 132R373980 610 2,00 0,00 0,00 2,00

средства 
бюджета 
города

610 2,00 0,00 0,00 2,00

23. Мероприятие 
2.10

Реализация 
мероприятий по 
модернизации 
школьных систем 
образования

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 13200L7502 610 15 431,62 0,00 0,00 15 431,62

средства 
краевого 
бюджета

610 15 277,30 0,00 0,00 15 277,30

средства 
бюджета 
города

610 154,32 0,00 0,00 154,32

24. Мероприятие 
2.11

Софинансирование 
организации и 
обеспечения 
бесплатным питанием 
обучающихся с 
ограниченными 
возможностями 
здоровья в 
муниципальных 
образовательных 
организациях

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 1003 13200S5830 12 011,60 12 011,60 12 011,60 36 034,80

средства 
краевого 
бюджета

610 11 059,77 11 059,77 11 059,77 33 179,31

средства 
краевого 
бюджета

620 939,73 939,73 939,73 2 819,19

средства 
бюджета 
города

620 12,10 12,10 12,10 36,30

25. Мероприятие 
2.12

Расходы на 
реализацию 
мероприятий по 
подготовке учреждений 
к новому учебному году

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 1320087410 610 7 015,57 0,00 0,00 7 015,57
620 150,00 0,00 0,00 150,00

26. Мероприятие 
2.13

Проведение 
мероприятий по 
обеспечению 
антитеррористической 
защищенности 
объектов образования

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 13200S5590 610 141,15 0,00 0,00 141,15

27. Мероприятие 
2.14

Расходы на создание 
условий для 
предоставления 
горячего питания 
обучающимся 
общеобразовательных 
организаций

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0702 13200S4700 610 290,00 0,00 0,00 290,00
620 290,00 0,00 0,00 290,00

28. Подпрограмма 
3

Развитие 
дополнительного 
образования

всего ххх 117 656,79 111 920,70 111 920,70 341 498,20
Управление образования администрации 
города Минусинска

ххх 117 656,79 111 920,70 111 920,70 341 498,20

29. Мероприятие 
3.1

Осуществление 
государственных 
полномочий по 
организации и 
обеспечению отдыха и 
оздоровления детей (в 
соответствии с Законом 
края от 19 апреля 2018 
года № 5-1533)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, 
всего
Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1330076490 610 18 076,26 18 076,26 18 076,26 54 228,77
320 981,46 981,46 981,46 2 944,39

30. Мероприятие 
3.2

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
учреждений 
дополнительного 
образования детей

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0703 1330080620 610 32 573,09 32 573,09 32 573,09 97 719,27
1103 1330080620 620 5 243,78 5 243,78 5 243,78 15 731,33

610 23 133,54 23 133,54 23 133,54 69 400,61

31. Мероприятие 
3.3

Частичное 
финансирование 
(возмещение) расходов 
муниципальных 
образований края 
на выплаты врачам 
(включая санитарных 
врачей), медицинским 
сестрам диетическим, 
шеф-поварам, 

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, в 
том числе: 

045 0709 13300S3970 610 639,84 639,84 639,84 1 919,52

средства 
бюджета 
города

610 0,64 0,64 0,64 1,92
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старшим воспитателям 
муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерей, на оплату 
услуг по санитарно-
эпидемиологической 
оценке обстановки 
муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерей, оказанных 
на договорной основе, 
в случае отсутствия 
в муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерях санитарных 
врачей

средства 
краевого 
бюджета

045 0709 13300S3970 610 639,20 639,20 639,20 1 917,60

32. Мероприятие 
3.4

Средства на 
финансирование 
(возмещение) 
расходов, 
направленных на 
сохранение и развитие 
материально-
технической базы 
муниципальных 
загородных 
оздоровительных 
лагерей

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска, в 
том числе:

045 0709 13300S5530 610 5 736,09 0,00 0,00 5 736,09

средства 
бюджета 
города

045 0709 13300S5530 610 5 736,09 0,00 0,00 5 736,09

33. Мероприятие 
3.5

Обеспечение 
функционирования 
модели 
персонифицированного 
финансирования 
дополнительного 
образования детей

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0703 1330080621 610 17 323,86 17 323,86 17 323,86 51 971,58
620 4 089,26 4 089,26 4 089,26 12 267,78
630 297,13 297,13 297,13 891,38
810 297,13 297,13 297,13 891,38

34. Мероприятие 
3.6

Обеспечение 
спортивных 
мероприятий

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска 

045 1103 1330080660 610 2 162,37 2 162,37 2 162,37 6 487,11

35. Мероприятие 
3.7

Обеспечение 
деятельности 
муниципальных 
учреждений, 
осуществляющих 
деятельность в области 
отдыха детей

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска 

045 0709 1330080622 610 7 103,00 7 103,00 7 103,00 21 309,00

36. Подпрограмма 
4

Обеспечение 
реализации 
государственной 
программы и прочие 
мероприятия в области 
образования

всего 224 894,28 220 141,57 228 155,52 673 191,37
Управление образования администрации города 
Минусинска

224 894,28 220 141,57 228 155,52 673 191,37

37. Мероприятие 
4.1

Осуществление 
государственных 
полномочий по 
организации и 
осуществлению 
деятельности по опеке 
и попечительству (в 
соответствии с Законом 
края от 20 декабря 
2007 года № 4-1089)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340075520 120 12 933,00 12 933,00 12 933,00 38 799,00
240 1 654,60 1 654,60 1 654,60 4 963,80

38. Мероприятие 
4.2

Руководство и 
управление в сфере 
установленных 
функций

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340080210 120 6 972,23 6 972,23 6 972,23 20 916,69
240 581,60 462,60 462,60 1 506,80

39. Мероприятие 
4.3

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Управление 
образования 
администрации

045 0709 1340080610 110 131 409,66 131 409,66 131 409,66 394 228,98

города 
Минусинска

240 16 506,77 12 609,77 20 623,72 49 740,26
850 5,00 5,00 5,00 15,00

40. Мероприятие 
4.4

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
централизованной 
бухгалтерией

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0705 1340080630 240 31,62 31,62 31,62 94,86

0709 110 40 322,04 40 322,04 40 322,04 120 966,12
240 3 813,62 3 226,91 3 226,91 10 267,44

41. Мероприятие 
4.5

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
информационно-
методического отдела

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340080640 110 5 576,87 5 576,87 5 576,87 16 730,61
240 619,50 499,50 499,50 1 618,50

42. Мероприятие 
4.6

Проведение 
мероприятий «Кадры 
Минусинска»

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340087150 240 112,48 82,48 82,48 277,44
350 458,00 458,00 458,00 1 374,00

43. Мероприятие 
4.7

Выполнение 
функций казенными 
учреждениями 
(расходы за счет 
доходов от приносящей 
доход деятельности)

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340088100 110 580,00 580,00 580,00 1 740,00
240 250,00 250,00 250,00 750,00
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44. Мероприятие 

4.8
Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
территориальной 
психолого-медико-
педагогической 
комиссии

Управление 
образования 
администрации 
города 
Минусинска

045 0709 1340080740 110 3 026,71 3 026,71 3 026,71 9 080,13
240 40,58 40,58 40,58 121,74

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

Приложение 5
к муниципальной программе

«Развитие образования города Минусинска»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы по источникам финансирования
№ 
п/п

Источники финансирования Объем финансирования
всего в том числе по годам

2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6

1. Всего по Программе 6 477 791,78 2 197 466,05 2 153 424,76 2 126 900,97

2. По источникам финансирования

3. 1.Бюджет города 2 025 169,98 685 484,65 665 852,46 673 831,87 

4. 2.Краевой бюджет 4 452 622,80 1 511 981,40 1 487 572,30 1 453 069,10

5. 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00 

6. 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00 

7. 5.Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

8. Подпрограмма 1, «Развитие 
дошкольного образования» 
всего

2 604 678,72 868 892,94 867 892,89 867 892,89

9. По источникам финансирования

10. 1.Бюджет города 622 457,82 208 152,64 207 152,59 207 152,59 

11. 2.Краевой бюджет 1 982 220,90 660 740,30 660 740,30 660 740,30

12. 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

13. 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

14. 5.Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

15. Подпрограмма 2, «Развитие 
общего образования» всего

2 858 423,49 986 022,04 953 469,60 918 931,86

16. По источникам финансирования

17. 1.Бюджет города 490 875,15 169 065,46 160 922,12 160 887,58 

18. 2.Краевой бюджет 2 367 548,34 816 956,58 792 547,48 758 044,28 

19. 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

20. 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

21. 5.Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

22. Подпрограмма 3, «Развитие дополнительного образования» всего 341 498,20 117 656,79 111 920,70 111 920,70

23. По источникам финансирования

24. 1.Бюджет города 282 407,44 97 959,87 92 223,78 92 223,78 

25. 2.Краевой бюджет 59 090,76 19 696,92 19 696,92 19 696,92 

26. 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

27. 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

28. 5.Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

29. Подпрограмма 4, «Обеспечение 
реализации государственной 
программы и прочие 
мероприятия в области 
образования» всего

673 191,37 224 894,28 220 141,57 228 155,52

30. По источникам финансирования

31. 1.Бюджет города 629 428,57 210 306,68 205 553,97 213 567,92 

32. 2.Краевой бюджет 43 762,80 14 587,60 14 587,60 14 587,60 

33. 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

34. 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

35. 5.Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.
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Приложение 6

к муниципальной программе
«Развитие образования города Минусинска»

МЕТОДИКА
измерения и (или) расчета целевых индикаторов и показа-

телей результативности муниципальной программы

I. Описание целевых индикаторов

Целевой индикатор 1: Уровень обеспеченности детей в воз-
расте от 1 до 6 лет местами в дошкольных учреждениях;

Единица измерения: %

Источник информации:
форма федерального статистического наблюдения № 85-К 

«Сведения о деятельности организации, осуществляющей обра-
зовательную деятельность по образовательным программам до-
школьного образования, присмотр и уход за детьми»;

Расчет целевого индикатора:

Ом = Чд / (Чд+Чу) х 100,

где:
Ом - доля детей в возрасте 1-6 лет, которым предоставлена 

возможность получать услуги дошкольного образования в общей 
численности детей в возрасте 1-6 лет, состоящих на учете в целях 
получения места в дошкольном учреждении;

Чд - количество детей в возрасте 1-6 лет, получающих услугу 
дошкольного образования в муниципальных дошкольных учреж-
дениях, услугу по присмотру и уходу, снятых с учета в целях полу-
чения ежемесячной денежной выплаты;

Чу - количество детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на 
учете в целях получения места в дошкольном учреждении.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Результат умножается на 100 %. 

Целевой индикатор 2: Удельный вес численности населения 
в возрасте 6,5-18 лет, охваченных общим образованием, в общей 
численности населения в возрасте 6,5-18 лет;

Возрасте 6,5-18 лет;
Единица измерения: %

Источник информации: форма федерального статистического 
наблюдения № ОО-1 «Сведения об организации, осуществля-
ющей подготовку по образовательным программам начального 
общего, основного общего, среднего общего образования».

Расчет целевого индикатора:

У = До/ ДобщХ 100,

где:
У - удельный вес численности населения в возрасте 6,5-18 лет, 

охваченного образованием, в общей численности населения в 
возрасте 6,5 -18 лет;

До - численность населения в возрасте 6,5 - 18 лет, зарегистри-
рованных на территории города Минусинска и охваченного обра-
зованием;

Добщ - общая численность населения в возрасте 6,5-18 лет, за-
регистрированных на территории города Минусинска.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Целевой индикатор 3: Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 
получающих услуги по дополнительному образованию в организа-
циях различной организационно-правовой формы и формы соб-
ственности, в общей численности детей данной возрастной группы

Единица измерения: %

Источник информации: данные АИС «Навигатор дополнитель-
ного образования

Расчет целевого индикатора:

Дц = Кд/Кобщх 100,

где:
Дд - доля детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по до-

полнительному образованию в муниципальных учреждениях до-
полнительного образования, в общей численности детей данной 

возрастной группы;
Кд - количество детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги 

по дополнительному образованию в муниципальных учреждениях 
дополнительного образования;

КОбщ - общее количество детей в возрасте 5-18 лет.
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.
Разъяснения к индикатору: показатель характеризует охват детей  

в возрасте от 5 до 18 лет (18 лет не включается), обучающихся  
по дополнительным общеобразовательным программам, а также 
количество детей в возрасте от 5 до 18 лет, занимающихся по про-
граммам спортивной подготовки.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Целевой индикатор 4: Доля исполнения утвержденных бюд-
жетных ассигнований 

Единица измерения: % 
Источник информации: Отчет об исполнении бюджета главного 

распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, 
главного администратора, администратора источников финанси-
рования дефицита бюджета, главного администратора, админи-
стратора доходов бюджета (ОКУД 0503127)

Расчет целевого индикатора:

Ди = Дфакт / Дплан x 100%,

где: 
Ди- доля исполнения утвержденных бюджетных ассигнований 
Дфакт – фактическое исполнение бюджетных ассигнований 

по главному распорядителю за отчетный период (полугодие, год)
Дплан – плановый объем бюджетных ассигнований по главно-

му распорядителю за отчетный период (полугодие, год)
Результат умножается на 100 %. 
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.

II. Описание показателей результативности

Показатели результативности подпрограммы 1 «Развитие до-
школьного образования».

Показатель результативности 1: Доля детей в возрасте 1-6 
лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) ус-
лугу по их содержанию в муниципальных образовательных учреж-
дениях в общей численности детей в возрасте 1-6 лет;

Единица измерения: %
Источник информации: форма № 85-К «Сведения о деятель-

ности организации, осуществляющей образовательную деятель-
ность по образовательным программам дошкольного образова-
ния, присмотр и уход за детьми».

Расчет показателя результативности: Дду = ЧУ /Чобщ х 100,

где:
Дду - доля детей в возрасте 1-6 лет, получающих дошкольную 

общеобразовательную услугу и (или) услугу по их содержанию в 
муниципальных образовательных учреждениях в общей числен-
ности детей в возрасте 1-6 лет;

Чу - количество детей в возрасте от 1 до 6 лет, состоящих на 
учете в целях получения места в дошкольном учреждении;

ЧОбщ ~ общая численность населения в возрасте 1-6 лет, за-
регистрированных на территории города Минусинска.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 2: Охват детей с ОВЗ доступ-
ным дошкольным образованием 

Единица измерения: человек
Источник информации: форма № 85-К «Сведения о деятель-

ности организации, осуществляющей образовательную деятель-
ность по образовательным программам дошкольного образова-
ния, присмотр и уход за детьми»

Расчет показателя результативности: фактическое количество 
детей с ОВЗ, охваченных доступным образованием.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Показатели результативности подпрограммы 2 «Развитие 
общего образования»

Показатель результативности 3: Охват детей с ОВЗ доступ-
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ным общим образованием

Единица измерения: человек
Источник информации: форма федерального статистического 

наблюдения № ОО-1 «Сведения об организации, осуществля-
ющей подготовку по образовательным программам начального 
общего, основного общего, среднего общего образования».

Расчет показателя результативности: фактическое количество 
детей с ОВЗ, охваченных доступным образованием.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 4: Удельный вес численности 
обучающихся по программам общего образования, участвующих в 
олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности 
обучающихся по программам общего образования

Единица измерения: _%
Источник информации: Подсистема КИАСУО «Одаренные 

дети»

Расчет показателя результативности: УДоо = Чол /Чобщ х 100%,

где:
УДоо – удельный вес численности детей, обучающихся по про-

граммам общего образования, участвующих в олимпиадах и кон-
курсах различного уровня, в общей численности обучающихся по 
программам общего образования;

Чол – численность детей, обучающихся по программам общего 
образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного 
уровня;

ЧОбщ – общая численность обучающихся по программам 
общего образования в муниципальных общеобразовательных уч-
реждениях.

Результат умножается на 100%
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 5: Доля выпускников муници-
пальных общеобразовательных учреждений, не получивших атте-
стат о среднем общем образовании, в общей численности выпуск-
ников муниципальных общеобразовательных учреждений.

Единица измерения: %

Источник информации: Форма ОО-1 «Сведения об организа-
ции, осуществляющей подготовку по образовательным програм-
мам начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования»

Расчет показателя результативности:

Дн = Квп / Квобщ х 100,

где:
Дн - доля выпускников муниципальных общеобразовательных 

учреждений, не получивших аттестат о среднем образовании;
Квп - количество выпускников муниципальных общеобразова-

тельных учреждений, не получивших аттестат о среднем образо-
вании;

Квобщ - общее количество выпускников муниципальных обще-
образовательных учреждений.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 6: Доля обучающихся освоив-
ших основную общеобразовательную программу основного обще-
го образования и получивших документы государственного об-
разца об освоении образовательных программ основного общего 
образования

Единица измерения: %
Источник информации: Форма ОО-1 «Сведения об организа-

ции, осуществляющей подготовку по образовательным програм-
мам начального общего, основного общего, среднего общего об-
разования»

Расчет показателя результативности: Ддооо = Ч2 / ЧОбщВооо 
х 100%,

где:
Ддооо – доля обучающихся, освоивших основную общеобразо-

вательную программу основного общего образования и получив-
ших документы государственного образца об освоении образова-
тельных программ основного общего образования;

Ч2 – численность детей, не получивших аттестат об основном 
общем образовании в муниципальных общеобразовательных уч-
реждениях;

ЧОбщВооо – общая численность обучающихся и экстернов, до-
пущенных к ГИА в муниципальных общеобразовательных учреж-
дениях.

Результат умножается на 100%
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.

Показатели результативности подпрограммы 3 «Развитие 
дополнительного образования»

Показатель результативности 7: Доля детей по программам 
дополнительного образования, ставших победителями и призе-
рами муниципальных, краевых, всероссийских и международных 
мероприятий

Единица измерения: %

Источник информации:данных АИС «Навигатор дополнитель-
ного образования».

Расчет показателя результативности: ДДоп = ЧПиПр /Чобщ х 
100%,

где:
ДДоп – доля детей, получающих дополнительное образова-

ние в муниципальных организациях дополнительного образова-
ния детей и ставших победителями и призерами муниципальных, 
краевых, всероссийских и международных мероприятий к общей 
численности обучающихся, охваченных дополнительным образо-
ванием;

ЧПиПр – численность детей, получающих дополнительное об-
разование в муниципальных организациях дополнительного обра-
зования детей и ставших победителями и призерами муниципаль-
ных, краевых, всероссийских и международных мероприятий;

ЧОбщ – общая численность обучающихся, охваченных допол-
нительным образованием в муниципальных общеобразователь-
ных учреждениях.

Результат умножается на 100 %.
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 8: Доля детей, вовлеченных в 
образовательные модули летнего отдыха и оздоровления

Единица измерения: % 
Расчет показателя результативности: 

Дд отд =Чд отд / Чобщ х 100,

где:
Ди отд - доля детей, охваченных разными видами отдыха и оз-

доровления, от общего количества обучающихся в общеобразова-
тельных учреждениях;

Чдотд – численность детей, охваченных разными видами отды-
ха и оздоровления, в том числе в загородных лагерях, в лагерях с 
дневным пребыванием детей;

ЧОбщ ~ общая численность детей, обучающихся в общеобра-
зовательных учреждениях.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Показатель результативности 9:Доля детей в возрасте от 
5 до 18 лет, заключивших договор(ы) об обучении по дополни-
тельным общеобразовательным программам с использованием 
средств социального сертификата

Единица измерения: %
Источник информации: данные АИС «Навигатор дополнитель-

ного образования».

Расчет показателя результативности: ДДсоцсф = ЧДсоцсф/
Чобщ х 100%

где: 
ДДсоцсф – доля детей, заключивших договор(ы) об обучении 

по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим 
программам с использованием средств социального сертификата 
в муниципальных образовательных организациях (ДОУ, ОУ, УДОД) 
к общей численности детей 5-18 лет проживающих на территории 
муниципалитета;

ЧДсоцсф – численность детей, заключивших договор(ы) об об-
учении по дополнительным общеобразовательным программам с 
использованием средств социального сертификата;

ЧОбщ – общая численность детей, в возрасте от 5 до 18 лет, 
проживающих на территории муниципалитета.
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Результат умножается на 100 %.
Периодичность определения значения целевого индикатора: по 

итогам полугодия, по итогам года.

Показатели результативности подпрограммы 4 «Обеспечение 
реализации муниципальной программы развития образования го-
рода Минусинска»

Показатель результативности 10: Охват муниципальных об-
щеобразовательных учреждений методическими услугами в раз-
ных формах.

Единица измерения: единица

Источник информации: Региональный мониторинг механизмов 
управления качеством образования.

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Разъяснения по показателю: показатель применяется для раз-
работки методических рекомендаций, координации методической 
работы образовательных организаций, оказания консультацион-
ной и методической помощи, методического и организационного 
сопровождение аттестации педагогических работников, проведе-
ния тематических мониторингов, сбора, обработки статистических 

данных, изучения, обобщения и распространения передового пе-
дагогического опыта.

Показатель результативности 11: Количество муниципаль-
ных учреждений, в которых проведены контрольные мероприятия 
по исполнению бюджета.

Единица измерения: единица

Источник информации: Акты проверок управления образова-
ния администрации г. Минусинска 

Периодичность определения значения целевого индикатора: по 
итогам полугодия, по итогам года.

Расчет показателя результативности: фактическое количество 
муниципальных учреждений, в которых проведены контрольные 
мероприятия по исполнению бюджета.

Разъяснения по показателю: показатель применяется для кон-
троля за использованием бюджетных средств подведомственны-
ми образовательными учреждениями, выявления и устранения 
нарушений законодательства РФ.

Т.Н. КОЙНОВА,
руководитель.

Напоминаем минусинцам: за-
прещено выжигать сухую траву, 
разводить костры и сжигать вет-
ки, порубочные остатки и горю-
чие материалы, а также остав-
лять сухостой в полосах отвода 
дорог и охранных зон железных 
путей.

За нарушение правил пожар-
ной безопасности, в том числе в 
лесах, предусмотрена как адми-
нистративная, так и уголовная 
ответственность. Все зависит от 

Пожароопасный период!

причиненного ущерба.
Для граждан размер штрафа 

составляет до 60 тысяч рублей, 
для должностных лиц - до 110 
тысяч, для юридических лиц - 
до 2 миллионов. Кроме того, на-
рушителю придется возместить 
причиненный ущерб и затраты на 
тушение.

Будьте осторожны! При обна-
ружении пожара немедленно 
звоните 101, 112.
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