
Печатное средство массовой информации муниципального образования город Минусинск

01 апреля 2025г. № 27/1              Распространяется бесплатно           Основан в декабре 2015г.
В этом выпуске:

• Информационное извещение об итогах аукциона 
в электронной форме на право заключения договора аренды 
муниципального имущества города Минусинска на объект 
недвижимого имущества

• Извещение о поступлении ходатайства об установлении 
публичного сервитута

• Постановление № АГ-524-п от 28.03.2025 о 
внесении изменений в постановление Администрации города 
Минусинска от 03.05.2017 № АГ-734-п «Об утверждении Порядка 
обеспечения питанием детей, обучающихся в муниципальных 
общеобразовательных учреждениях»

• Постановление № АГ-525-п от 31.03.2025 о внесении 
изменений в постановление Администрации города Минусинска 
от 31.10.2013 № АГ-2026-п «Об утверждении муниципальной 
программы муниципального образования город Минусинск 
«Управление муниципальными финансами»

• Постановление № АГ-526-п от 31.03.2025 о временном 
прекращении движения транспортных средств

• Постановление № АГ-527-п от 31.03.2025 о внесении 
изменений в постановление Администрации города Минусинска 
от 31.10.2013 № АГ-2029-п «Об утверждении муниципальной 
программы «Физическая культура и спорт в муниципальном 
образовании город Минусинск»

• Постановление № АГ-528-п от 31.03.2025 о внесении 
изменений в постановление Администрации города Минусинска 
от 31.10.2019 № АГ-1984-п «Об утверждении муниципальной 
программы «Информационное общество муниципального 
образования город Минусинск»

ИНФОРМАЦИОННОЕ ИЗВЕЩЕНИЕ
об итогах аукциона в электронной форме на право 

заключения договора аренды муниципального имущества 
города Минусинска на объект недвижимого имущества 

В соответствии с приказом ФАС России № 147/23 и приказом 
№ 18 от 27.01.2025 «О проведении аукциона на право заключения 
договора аренды», принято решение о проведение электронного 
аукциона оператором электронной площадки ООО «РТС-тендер», 

ИЗВЕЩЕНИЕ

В Администрацию города Минусинска поступило ходатайство 
об установлении публичного в целях размещения ЛЭП-
0,4 кВ в составе объекта: «Строительство ЛЭП-0,4 кВ для 
электроснабжения объекта, расположенного по адресу: 
Красноярский край, г. Минусинск, ул. Ванеева, з/у 12Б.

Заинтересованные лица, могут ознакомиться с поступившим 
ходатайством об установлении публичного сервитута и 
прилагаемым к нему описанием местоположения границ 
публичного сервитута, ежедневно в рабочие дни с 9-00 до 12-00 
и с 14-00 до 17-00, по адресу: Красноярский край, г.Минусинск, 
ул.Гоголя, 63, 1 этаж, каб. № 5. 

Заявления об учете прав на земельные участки подаются до 
15 апреля 2025 года включительно на имя Администрации города 
Минусинска по любому из следующих адресов: Красноярский край, 
г.Минусинск, ул.Гоголя, 68, 2 этаж, каб. № 14; или Красноярский 
край, г.Минусинск, ул.Гоголя, 63, 1 этаж, каб. № 5.

Информация размещена в сети Интернет на официальном 
сайте муниципального образования город Минусинск в сети 
Интернет (www.minusinsk.info).

Приложение: Описание местоположения границ.

на право заключения договора аренды на объект муниципального 
недвижимого имущества. 

Аукцион - по адресу: Красноярский край, г. Минусинск, ул. 
Динамо, д. 1 «а», с кадастровым номером 24:53:0110096:73, общей 
площадью 1267,0 кв.м. в размере 352,0 кв.м., состоящую из нежилых 
помещений, расположенных в спортивно-технологическом блоке и 
находящимся в них спортивным инвентарем, в связи с тем, что до 
окончания срока подачи заявок не была подана ни одна заявка 
на участие в аукционе, аукцион признается несостоявшимся по 
основаниям п.119 Приказа ФАС № 147/23.

ГРАФИЧЕСКОЕ ОПИСАНИЕ
местоположения границ населенных пунктов, территориальных зон, особо охраняемых природных территорий, зон с особыми усло-

виями использования территории
Публичный сервитут в целях размещения ЛЭП-0,4 кВ в составе объекта: «Строительство ЛЭП-0,4 кВ для электроснабжения объекта, 

расположенного по адресу: Красноярский край, г. Минусинск, ул. Ванеева, з/у 12Б» (наименование объекта, местоположение границ 
которого описано (далее - объект)

Раздел 1
Сведения об объекте
N п/п Характеристики объекта Описание характеристик
1 2 3
1 Местоположение объекта Красноярский край, Минусинск г
2 Площадь объекта ± величина погрешности 

определения площади (P ± ∆P), м²
1030 ± 11



2
Сведения об объекте
N п/п Характеристики объекта Описание характеристик
3 Иные характеристики объекта Установить публичный сервитут на основании ходатайства акционерного общества «Красноярская 

региональная энергетическая компания» (660049, Красноярский край, город Красноярск, Мира 
проспект, дом 10, пом. 55, ОГРН 1152468001773, ИНН 2460087269) в целях размещения ЛЭП-0,4 
кВ в составе объекта: «Строительство ЛЭП-0,4 кВ для электроснабжения объекта, расположенного 
по адресу: Красноярский край, г. Минусинск, ул. Ванеева, з/у 12Б» площадью 1030 кв.м, в 
границах земельных участков 24:53:0110367:3139, 24:53:0110367:3140, 24:53:0110367:3060, 
24:53:0110367:3110, 24:53:0110367:149 (входит в единое землепользование 24:53:0110367:154), 
24:53:0110367:3072 и в границах кадастрового квартала 24:53:0110367, сроком на 10 лет.

Раздел 2
Сведения о местоположении границ объекта

1. Система координат МСК 167

2. Сведения о характерных точках границ объекта

Обозначение характерных 
точек границ

Координаты, м Метод определения 
координат характерной точки

Средняя квадратическая погрешность 
положения характерной точки (Mt), м

Описание обозначения точки 
на местности (при наличии)X Y

1 2 3 4 5 6

1 374312.07 19576.74 Аналитический метод 0.1 -

2 374288.12 19546.90 Аналитический метод 0.1 -

3 374280.75 19536.62 Аналитический метод 0.1 -

4 374278.97 19532.04 Аналитический метод 0.1 -

5 374275.43 19527.12 Аналитический метод 0.1 -

6 374277.48 19524.73 Аналитический метод 0.1 -

7 374274.61 19521.16 Аналитический метод 0.1 -

8 374283.19 19514.56 Аналитический метод 0.1 -

9 374283.86 19513.79 Аналитический метод 0.1 -

10 374285.41 19511.88 Аналитический метод 0.1 -

11 374286.93 19506.86 Аналитический метод 0.1 -

12 374324.09 19478.24 Аналитический метод 0.1 -

13 374325.54 19474.23 Аналитический метод 0.1 -

14 374332.45 19470.05 Аналитический метод 0.1 -

15 374358.37 19498.13 Аналитический метод 0.1 -

16 374380.55 19481.13 Аналитический метод 0.1 -

17 374385.64 19487.67 Аналитический метод 0.1 -

18 374387.53 19486.13 Аналитический метод 0.1 -

19 374388.97 19487.92 Аналитический метод 0.1 -

20 374385.28 19490.94 Аналитический метод 0.1 -

21 374380.14 19484.34 Аналитический метод 0.1 -

22 374358.11 19501.24 Аналитический метод 0.1 -

23 374332.03 19472.99 Аналитический метод 0.1 -

24 374327.43 19475.78 Аналитический метод 0.1 -

25 374326.02 19479.66 Аналитический метод 0.1 -

26 374288.92 19508.23 Аналитический метод 0.1 -

27 374287.48 19512.99 Аналитический метод 0.1 -

28 374285.33 19515.59 Аналитический метод 0.1 -

29 374288.69 19519.82 Аналитический метод 0.1 -

30 374279.98 19527.06 Аналитический метод 0.1 -

31 374282.18 19530.35 Аналитический метод 0.1 -

32 374283.94 19534.90 Аналитический метод 0.1 -

33 374291.00 19544.74 Аналитический метод 0.1 -

34 374312.61 19571.66 Аналитический метод 0.1 -

35 374382.59 19515.16 Аналитический метод 0.1 -

36 374378.89 19510.80 Аналитический метод 0.1 -

37 374380.67 19509.35 Аналитический метод 0.1 -

38 374385.23 19514.72 Аналитический метод 0.1 -

39 374389.19 19511.53 Аналитический метод 0.1 -

40 374397.83 19522.20 Аналитический метод 0.1 -

41 374396.04 19523.64 Аналитический метод 0.1 -

42 374388.85 19514.76 Аналитический метод 0.1 -

1 374312.07 19576.74 Аналитический метод 0.1 -

3. Сведения о характерных точках части (частей) границы объекта
Обозначение характерных 
точек части границы

Координаты, м Метод определения 
координат характерной точки

Средняя квадратическая погрешность 
положения характерной точки (Mt), м

Описание обозначения точки 
на местности (при наличии)X Y

1 2 3 4 5 6
- - - - - -
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Раздел 3

Сведения о местоположении измененных (уточненных) границ объекта
1. Система координат МСК 167
2. Сведения о характерных точках границ объекта
Обозначение 
характерных точек границ

Существующие 
координаты, м

Измененные (уточненные) 
координаты, м

Метод определения 
координат 
характерной точки

Средняя квадратическая 
погрешность положения 
характерной точки (Mt), м

Описание обозначения 
точки на местности (при 
наличии)X Y X Y

1 2 3 4 5 6 7 8
- - - - - - - -

3. Сведения о характерных точках части (частей) границы объекта
Обозначение 
характерных 
точек части 
границы

Существующие координаты, 
м

Измененные (уточненные) 
координаты, м

Метод определения 
координат 
характерной точки

Средняя квадратическая 
погрешность положения 
характерной точки (Mt), м

Описание 
обозначения точки 
на местности (при 
наличии)X Y X Y

1 2 3 4 5 6 7 8
- - - - - - - -
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РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА 
КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

28.03.2025               №АГ-524-п

О внесении изменений в постановление Администрации 
города Минусинска от 03.05.2017 № АГ-734-п «Об утверждении 
Порядка обеспечения питанием детей, обучающихся в муни-
ципальных общеобразовательных учреждениях»

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-
ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», статьей 16 Феде-
рального закона от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 
организации местного самоуправления в Российской Федерации», 
Законами Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите 
прав ребенка», от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделении органов 
местного самоуправления муниципальных районов и городских 
округов края государственными полномочиями по обеспечению 
питанием детей, обучающихся в муниципальных и негосудар-
ственных образовательных учреждениях, реализующих основные 
общеобразовательные программы, без взимания платы», поста-
новлением Правительства Красноярского края от 14.09.2021 № 
628-п «Об утверждении Порядка учета и исчисления величины 
среднедушевого дохода семьи для определения права на полу-
чение мер социальной поддержки, предусмотренных пунктами 
2,3,7,8,11 статьи 11 Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 
12-961 «О защите прав ребенка», Уставом городского округа город 
Минусинск, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации города Минусинска от 
03.05.2017 № АГ-734-п «Об утверждении Порядка обеспечения 
питанием детей, обучающихся в муниципальных общеобразова-
тельных учреждениях муниципального образования город Мину-
синск, без взимания платы» (с изменениями от 12.02.2018 № АГ-
162-п, от 09.09.2019 № АГ-1564-п, от 22.11.2019 № АГ- 2117-п, от 
07.11.2022 № АГ-2314-п, от 12.05.2023 № АГ-891-п) внести следу-
ющие изменения:

1.1. В приложении «Порядок обеспечения питанием детей, об-
учающихся в муниципальных общеобразовательных учреждениях 
муниципального образования город Минусинск, без взимания пла-
ты»:

пункт 3 изложить в следующей редакции:
«3. При исчислении среднедушевого дохода семьи, в составе 

семьи обучающегося учитываются родители (в том числе усыно-
вители) или опекун (попечитель, приемный родитель), его супруг 
(супруга), несовершеннолетние дети, в том числе находящиеся 
под опекой (попечительством) независимо от места их прожива-
ния (пребывания) (за исключением таких детей, состоящих в бра-
ке), и сам обучающийся.

В случае если семья обучающегося относится к многодетной 
семье, то при исчислении среднедушевого дохода семьи в составе 
семьи кроме лиц, указанных в абзаце первом настоящего пункта, 
учитываются дети, достигшие возраста 18 лет и обучающиеся в 
общеобразовательных организациях, - до окончания ими обуче-
ния и (или) дети, достигшие возраста 18 лет и обучающиеся по оч-
ной форме обучения в профессиональных образовательных орга-
низациях и образовательных организациях высшего образования 
(за исключением обучения по дополнительным образовательным 
программам), - до достижения ими возраста 23 лет, в том числе 
усыновленные, пасынки, падчерицы, а также приемные, опекае-
мые, находящиеся под попечительством, проживающие совмест-
но в соответствии с Постановлением Правительства Красноярско-
го края от 14.09.2021 № 628-п «Об утверждении Порядка учета и 
исчисления величины среднедушевого дохода семьи для опреде-
ления права на получение мер социальной поддержки, предусмо-
тренных пунктами 2,3,7,8,11 статьи 11 Закона Красноярского края 
от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка».»;

пункт 4.1. изложить в следующей редакции:
«4.1 Обеспечиваются горячим питанием без взимания платы 

(обучающиеся в первую смену – горячим завтраком, обучающиеся 
во вторую смену – горячим обедом) следующие категории обуча-
ющихся:

обучающиеся из семей со среднедушевым доходом ниже ве-
личины прожиточного минимума, установленной для города Мину-
синска на душу населения;

обучающиеся из многодетных семей со среднедушевым дохо-
дом семьи, не превышающим 1,25 величины прожиточного мини-
мума, установленной для города Минусинска на душу населения;

обучающиеся, воспитывающиеся одинокими родителями со 
среднедушевым доходом семьи, не превышающим 1,25 величины 
прожиточного минимума, установленной для города Минусинска 

на душу населения;
обучающиеся из семей, находящихся в социально опасном по-

ложении, в которых родители или законные представители несо-
вершеннолетних не исполняют своих обязанностей по их воспита-
нию, обучению и (или) содержанию, и (или) отрицательно влияют 
на их поведение либо жестоко обращаются с ними;

обучающиеся из семей лиц, принимающих (принимавших) уча-
стие в специальной военной операции, и (или) лиц, выполняющих 
(выполнявших) задачи по отражению вооруженного вторжения на 
территорию Российской Федерации, в том числе получивших уве-
чье (ранение, травму, контузию) или заболевание при выполнении 
задач специальной военной операции, погибших при выполнении 
задач специальной военной операции либо умерших вследствие 
увечья (ранения, травмы, контузии) или заболевания, полученных 
ими при указанных обстоятельствах, признанных безвестно от-
сутствующими или объявленных умершими в связи с их участием 
в специальной военной операции, пропавших без вести при вы-
полнении задач специальной военной операции (далее участники 
специальной военной операции).

Предоставление мер поддержки обучающимся из семей лиц, 
принимающих (принимавших) участие в специальной военной, 
операции осуществляется вне зависимости от окончания участия 
граждан в специальной военной операции или окончания прове-
дения специальной военной операции.

Для целей настоящего пункта под обучающимися, воспитыва-
ющимися одинокими родителями, следует понимать детей, у кото-
рых сведения об одном из родителей в актовой записи о рождении 
записаны со слов другого родителя или не имеются, а также детей, 
фактически воспитывающихся одним родителем в связи со смер-
тью другого родителя, признанием безвестно отсутствующим или 
объявлением умершим.»;

пункт 4.2. изложить в следующей редакции:
«4.2. Обеспечиваются двухразовым горячим питанием без взи-

мания платы (обучающиеся в первую смену – горячим завтраком 
и обедом, обучающиеся во вторую смену – горячим обедом и пол-
дником), обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья 
по образовательным программам основного общего, среднего 
общего образования.

Обеспечиваются горячим обедом в первую смену, полдником 
во вторую смену обучающиеся с ограниченными возможностями 
здоровья по образовательным программам начального общего об-
разования.

Обучающимся с ограниченными возможностями здоровья в об-
разовательных учреждениях, осваивающим основные общеобра-
зовательные программы на дому ежемесячно в течение учебного 
года предоставляется денежная компенсация взамен бесплатного 
горячего завтрака и горячего обеда, в соответствии с порядком, 
установленным Администрацией города Минусинска.»;

пункт 5. изложить в следующей редакции:
«5. Образовательные учреждения:
осуществляют прием заявлений об обеспечении питанием 

детей без взимания платы и документов (сведений), подтверж-
дающих состав семьи и размер дохода каждого члена семьи об-
учающегося, предусмотренных постановлением Правительства 
Красноярского края от 14.09.2021 № 628-п и направляют их в 
Управление образования для исчисления величины среднедуше-
вого дохода семьи обучающегося;

ежегодно на 1 сентября формируют списки обучающихся об-
разовательного учреждения по форме согласно приложению 2 к 
настоящему Порядку;

ведут ежедневный учет количества фактически полученных 
обучающимися завтраков и (или) обедов без взимания платы по 
классам;

ежемесячно предоставляют в муниципальное казенное учреж-
дение «Центр бюджетного бухгалтерского учета» табель учета пи-
тания обучающихся, для последующей оплаты.»;

пункт 6. изложить в следующей редакции:
«6. Для предоставления питания без взимания платы родители 

(законные представители) представляют в образовательное уч-
реждение следующие документы:

заявление по форме согласно приложению 1 к настоящему По-
рядку;

для обучающихся с ограниченными возможностями здоровья 
заключение психолого-медико-педагогической комиссии;

для обучающихся из семей лиц, принимающих (принимавших) 
участие в специальной военной операции, и (или) лиц, выполня-
ющих (выполнявших) задачи по отражению вооруженного втор-
жения на территорию Российской Федерации копии, заверенные 
заявителем, и оригиналы документов, подтверждающие участие 
в специальной военной операции, для сличения работником об-
разовательной организации. В случае предоставления заявите-
лем оригинала без копии, работник образовательной организации 
делает копии документов, передает заявителю для заверения и 
возвращает заявителю подлинник. Копия, заверенная заявителем, 
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остается в образовательной организации.;

для остальных категорий граждан документ, о составе семьи и 
документы, подтверждающие доход всех членов семьи (в том чис-
ле, все виды заработной платы и социальные выплаты).»;

пункт 9. изложить в следующей редакции:
«9. Право на питание без взимания платы обучающимся предо-

ставляется на учебный год (включая месяц обращения).».
1.2. Приложение 1 к постановлению изложить согласно прило-

жению 1 к настоящему приложению.
1.3. Приложение 2 к постановлению изложить согласно прило-

жению 2 к настоящему приложению.
3. Опубликовать постановление в средствах массовой инфор-

мации, осуществляющих официальное опубликование норматив-
но-правовых актов Администрации города Минусинска и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования город 
Минусинск в сети Интернет.

4. Контроль за выполнением постановления возложить на за-
местителя Главы города по социальным вопросам Чащину В.Н.

5. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем 
его официального опубликования и распространяет свое действие 
на правоотношения, возникшие с 19 февраля 2025 года.

Д.Н. МЕРКУЛОВ,
Глава города.

Приложение 1 к Постановлению 
администрации города 

от 28.03.2025 № АГ- 524-п

Приложение 1 к Порядку,
утвержденному постановлением 

администрации города Минусинска
от 03.05.2017 № АГ-734-п

Директору _________________________ 
(наименование образовательного учреждения) 

___________________________________
от ________________________________

(Ф.И.О. родителя (законного представителя))
___________________________________

(проживающего по адресу)
___________________________________

Заявление
Об обеспечении питанием ребенка, обучающегося в муници-

пальном общеобразовательном учреждении города Минусинска, 
без взимания платы

Прошу обеспечить моего сына (дочь)  _______________________ 
_______________________________________________________
_______________________________________________________
_______________________________________________________,

 (Ф.И.О.)
ученика(цу) _______________ класса, на период посе-

щения муниципального общеобразовательного учреждения 
__________________________ питанием без взимания платы в те-
чение учебного года в соответствии с Законом Красноярского края 
от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав ребенка», «О защите прав 
ребенка», Указом Губернатора Красноярского края от 25.10.2022 
года № 317-УГ «О социально-экономических мерах поддержки 
лиц, принимающих участие в специальной военной операции, и 
членов их семей».

С Порядком обеспечения питанием детей, обучающихся в му-
ниципальных общеобразовательных учреждениях муниципально-
го образования город Минусинск, без взимания платы, ознаком-
лен.

Несу полную ответственность за подлинность и достоверность 
сведений, изложенных в настоящем заявлении.

Обязуюсь сообщить об обстоятельствах, влекущих утрату пра-
ва на обеспечение питания ребенка, обучающегося в муниципаль-
ном общеобразовательном учреждении города Минусинска, без 
взимания платы в течение 3 месяцев с момента наступления ука-
занных обстоятельств.

Даю согласие на обработку своих персональных данных и пер-
сональных данных моего ребенка, указанных в настоящем заявле-
нии и в документах, представленных мною к данному заявлению 
для исчисления величины 

среднедушевого дохода моей семьи.

______________    _______________   _____________________
(дата)             (Ф.И.О.)   (подпись)

 Приложение 2 к постановлению 
администрации города Минусинска 

от 28.03.2025 № АГ-524-п

Приложение 2 к Порядку,
утвержденному постановлением 

Администрации города Минусинска
от 03.05.2017 № АГ-734-п

По состоянию на «___» _________ 20__ года дети, обучающи-
еся из семей со среднедушевым доходом ниже величины прожи-
точного минимума, установленной в районах Красноярского края 
на душу населения, а так же детей из многодетных семей, детей 
одиноких родителей со среднедушевым доходом семьи, не превы-
шающим 1,25 величины прожиточного минимума, установленной 
в районах Красноярского края на душу населения, детей из се-
мей, находящихся в социально опасном положении, в которых ро-
дители или законные представители несовершеннолетних не ис-
полняют своих обязанностей по их воспитанию, обучению и (или) 
содержанию, и (или) отрицательно влияют на их поведение либо 
жестоко обращаются с ними, обучающихся с ограниченными воз-
можностями здоровья не проживающих в интернатах, обучающих-
ся из семей лиц, участвующих в специальной военной операции, 
и (или) лиц, выполняющих (выполнявших) задачи по отражению 
вооруженного вторжения на территорию Российской Федерации в 
муниципальном общеобразовательном учреждении муниципаль-
ного образования город Минусинск,

_____________________________________________________
_______________________________________________________,

(наименование образовательного учреждения)
и имеющих право на обеспечение питанием без взимания пла-

ты в соответствии с Законом Красноярского края от 02.11.2000 № 
12-961 «О защите прав ребенка», Указом Губернатора Краснояр-
ского края от 25.10.2022 года № 317-УГ «О социально-экономиче-
ских мерах поддержки лиц, принимающих участие в специальной 
военной операции, и членов их семей»

№ 
п/п

Ф.И.О. 
обучающегося 
(полностью)

Класс Адрес 
проживания

Срок действия 
оснований для 
обеспечения 
питанием 
без взимания 
платы

Примечание

Руководитель 
образовательного учреждения             _________/___________/

 подпись     расшифровка

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025               № АГ-525-п

О внесении изменений в постановление Администрации 
города Минусинска от 31.10.2013 № АГ-2026-п «Об утвержде-
нии муниципальной программы муниципального образова-
ния город Минусинск «Управление муниципальными финан-
сами»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Уставом городского округа город Мину-
синск Красноярского края, постановлением администрации города 
Минусинска от 31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении Порядка 
принятия решений о разработке муниципальных программ муни-
ципального образования город Минусинск, их формировании и ре-
ализации», постановлением администрации города Минусинска от 
30.08.2013 № АГ-1544-п «Об утверждении перечня муниципаль-
ных программ муниципального образования город Минусинск», в 
целях формирования бюджета, ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в постановление Администрации города Минусинска 
31.10.2013 № АГ-2026-п «Об утверждении муниципальной про-
граммы муниципального образования город Минусинск «Управле-
ние муниципальными финансами» » (с изменениями от 05.03.2014 
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№ АГ-409-п, от 28.05.2014, № АГ-1025-п, от 31.10.2014 № АГ-
2235-п, от 10.03.2015 № АГ-312-п, от 17.07.2015 № АГ-1370-п, от 
15.09.2015 № АГ-1792-п, от 30.10.2015 № АГ-2085-п, от 24.12.2015 
№ АГ-2471-п, от 29.12.2015 № АГ-2557-п, от 04.04.2016 № АГ-
437-п, от 12.04.2016 № АГ-485-п, от 16.05.2016 № АГ-726-п, от 
22.08.2016 № АГ-1403-п, от 28.10.2016 № АГ-1900-п, от 20.12.2016 
№ АГ-2307-п, от 30.03.2017 № АГ-471-п, от 19.06.2017 № АГ-
1102-п, от 31.10.2017 № АГ-2158-п, от 27.12.2017 № АГ-2650-п, от 
04.04.2018 № АГ-451-п, от 28.05.2018 № АГ-802-п, от 26.09.2018 № 
АГ-1598-п, от 25.10.2018 № АГ-1780-п, от 24.12.2018 № АГ-2195-п, 
от 19.03.2018 № АГ-406-п, от 28.05.2019 № АГ-860-п, от 02.09.2019 
№ АГ-1535-п, от 31.10.2019 № АГ-1982-п, от 05.11.2019 № АГ-
2032-п, от 09.12.2019 № АГ-2250-п, от 31.12.2019 № АГ-2432-п, от 
26.03.2020 № АГ-445-п, от 10.06.2020 № АГ-894-п, от 30.12.2020 
№ АГ-2485-п, от 23.03.2021 № АГ-448-п, от 23.07.2021 № АГ-
1285-п, от 22.09.2021 № АГ-1675-п, от 29.10.2021 № АГ-1920-п, от 
30.12.2021 № АГ-2369-п, от 25.04.2022 № АГ-740-п, от 12.07.2022 
№ АГ-1407-п, от 26.09.2022 № АГ-1928-п, от 24.10.2022 № АГ-
2200-п, от 28.10.2022 № АГ-2287-п, от 02.12.2022 № АГ-2534-п, от 
30.12.2022 № АГ-2823-п, от 30.03.2023 № АГ-557-п, от 05.06.2023 
№ АГ-1129-п, от 30.08.2023 № АГ-1802-п, от 09.11.2023 № АГ-
2298-п, от 01.12.2023 № АГ-2454-п, от 29.12.2023 № АГ-2645-п, от 
18.03.2024 № АГ-463-п, от 09.04.2024 № АГ-620-п, от 08.08.2024 № 
АГ-1394-п, от 06.11.2024 № АГ-1951-п, от 08.11.2024 № АГ-1973-п) 
следующее изменение: 

в паспорте муниципальной программы строку «Объемы бюд-
жетных ассигнований муниципальной программы» изложить в ре-
дакции следующего содержания:
Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
муниципальной
программы

общий объем бюджетных ассигнований на 
реализацию муниципальной программы составляет 
201 407,33 тыс. рублей, в том числе:
2025 год – 68 126,31 тыс. рублей, в том числе 
средства бюджета города – 68 126,31 тыс. рублей;
2026 год - 66 640,51 тыс. рублей, в том числе средства 
бюджета города – 66 640,51 тыс. рублей;
2027 год – 66 640,51 тыс. рублей, в том числе 
средства бюджета города – 66 640,51 тыс. рублей

раздел V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы 
за счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов и вне-
бюджетных источников изложить в редакции следующего содер-
жания:

Существенное отличие настоящей Программы в сфере управ-
ления финансами от других муниципальных программ города 
в том, что она ориентирована (посредством развития правового 
регулирования и методического обеспечения) на создание общих 
для всех участников бюджетного процесса условий и механизмов 
реализации других муниципальных программ.

Размер ассигнований на управление финансовыми ресурсами 
определен исходя из предварительной оценки расходов на реали-
зацию настоящей Программы.

Финансовое обеспечение мероприятий настоящей Программы 
составляет 201 407,33 тыс. рублей, в том числе за счет средств 
бюджета города 201 407,33 тыс. рублей в том числе:

2025 год – 68 126,31 тыс. рублей;
2026 год – 66 640,51 тыс. рублей;
2027 год – 66 640,51 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 1 «Обеспечение 

реализации муниципальной программы и прочие мероприятия» за 
счет средств бюджета города – 46 051,87 тыс. рублей, в том числе 
за счет средств бюджета города 46 051,87 тыс. рублей в том числе:

2025 год – 16 017,29 тыс. рублей;
2026 год – 15 017,29 тыс. рублей;
2027 год – 15 017,29 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 2 «Организация 

централизованной системы учета и отчетности» – 116 942,92 тыс. 
рублей, в том числе за счет средств бюджета города 116 942,92 
тыс. рублей в том числе:

2025 год – 39 304,84 тыс. рублей;
2026 год – 38 819,04 тыс. рублей;
2027 год – 38 819,04 тыс. рублей.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Совершен-

ствование механизмов осуществления муниципальных закупок» 
за счет средств бюджета города – 38 412,54 тыс. рублей, в том 
числе за счет средств бюджета города 38 412,54 тыс. рублей в том 
числе:

2025 год – 12 804,18 тыс. рублей;
2026 год – 12 804,18 тыс. рублей;
2027 год – 12 804,18 тыс. рублей.
Информация о распределении планируемых расходов бюдже-

та на реализацию настоящей Программы по кодам классификации 
расходов бюджетов представлена в приложении 3 к настоящей 
Программе.

Получатели бюджетных средств, в соответствии со ст. 162 
Бюджетного кодекса РФ, несут ответственность за обеспечение 
результативности и целевого характера использования предусмо-
тренных им бюджетных ассигнований, в том числе направленных 
на реализацию мероприятий в рамках муниципальной программы, 
а также ответственность за соблюдение условий предоставления 
субсидий из краевого, федерального и иных бюджетов бюджетной 
системы РФ.

Аналитическое распределение объемов финансирования Про-
граммы по источникам финансирования представлено в приложе-
нии 4 к настоящей Программе.

в подпрограмму 2 «Организация централизованной системы 
учета и отчетности»: в паспорте подпрограммы строку «Объемы и 
источники финансирования подпрограммы» изложить в редакции 
следующего содержания:
Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Общий объем финансирования подпрограммы – 
116 942,92 тыс. рублей, в том числе по годам:
2025 год – 39 304,84 тыс. рублей, в том числе:
бюджета города – 39 304,84 тыс. рублей;
2026 год – 38 819,04 тыс. рублей, в том числе:
бюджета города – 38 819,04 тыс. рублей;
2027 год - 38 819,04 тыс. рублей, в том числе:
бюджета города – 38 819,04 тыс. рублей;

приложение 3 к муниципальной программе муниципального 
образования город Минусинск «Управление муниципальными фи-
нансами» изложить в редакции приложения 1 к настоящему по-
становлению;

приложение 4 к муниципальной программе муниципального 
образования город Минусинск «Управление муниципальными фи-
нансами» изложить в редакции приложения 2 к настоящему по-
становлению.

2. Опубликовать постановление в средствах массовой инфор-
мации, осуществляющих официальное опубликование норматив-
но-правовых актов Администрации города Минусинска и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования города 
Минусинска в сети Интернет.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за-
местителя Главы города по экономике и финансам – руководителя 
управления экономики и имущественных отношений администра-
ции города Минусинска Грязеву Е.Н.

4. Постановление вступает в силу со дня следующего за днем 
опубликования и распространяет действие на правоотношения с 1 
января 2025 года.

 
Д.Н. МЕРКУЛОВ, 

Глава города.

Приложение № 1 к Постановлению 
администрации города Минусинска
 от                        № 
Приложение 
Приложение № 3
к муниципальной программе 
муниципального образования город Минусинск 
«Управление муниципальными финансами» 

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
№ 
п/п

Статус Наименование 
муниципальной 
программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс. руб.)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2025 год 2026 год 2027 год Итого на 

2025-2027 
годы

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1. Муниципальная 

программа
Управление 
муниципальными 
финансами

Всего, в том числе: Х Х Х Х 68 126,31 66 640,51 66 640,51 201 407,33
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Финансовое 
управление, всего

009 Х Х Х 16 017,29 15 017,29 15 017,29 46 051,87

Администрация 
города Минусинска, 
всего

005 Х Х Х 52 109,02 51 623,22 51 623,22 155 355,46

2. Подпрограмма 1 Обеспечение 
реализации 
муниципальной 
программы и прочие 
мероприятия

Финансовое 
управление, всего

009 Х Х Х 16 017,29 15 017,29 15 017,29 46 051,87
009 0705 0910080210 Х 55,00 55,00 55,00 165,00
009 0106 0910080210 Х 15 962,29 14 962,29 14 962,29 45 886,87

 Мероприятие 1.1 Руководство и 
управление в сфере 
установленных 
функций

Финансовое 
управление, всего

009 0106 0910080210 120 14 049,02 14 049,02 14 049,02 42 147,06
009 0106 0910080210 240 1 913,27 913,27 913,27 3 739,81
009 0705 0910080210 240 55,00 55,00 55,00 165,00

3. Подпрограмма 2 Организация 
централизованной 
системы учета и 
отчетности 

Администрация 
города Минусинска, 
всего

005 Х Х Х 39 304,84 38 819,04 38 819,04 116 942,92

 Мероприятие 2.1 Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
централизованной 
бухгалтерией

Администрация 
города Минусинска, 
всего

005 0705 0920080630 Х 87,96 87,96 87,96 263,88
005 0113 0920080630 Х 39 216,88 38 731,08 38 731,08 116 679,04
005 0113 0920080630 110 35 636,47 35 636,47 35 636,47 106 909,41
005 0113 0920080630 240 3 530,41 3 094,61 3 094,61 9 719,63
005 0113 0920080630 850 50,00 0,00 0,00 50,00
005 0705 0920080630 240 87,96 87,96 87,96 263,88

4. Подпрограмма 3 Совершенствование 
механизмов 
осуществления 
муниципальных 
закупок

Администрация 
города Минусинска, 
всего

005 Х Х Х 12 804,18 12 804,18 12 804,18 38 412,54

 Мероприятие 3.1 Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Администрация 
города Минусинска, 
всего

005 0113 0930080610 Х 12 783,10 12 783,10 12 783,10 38 349,30
005 0705 0930080610 Х 21,08 21,08 21,08 63,24
005 0113 0930080610 110 12 291,06 12 291,06 12 291,06 36 873,18
005 0113 0930080610 240 492,04 492,04 492,04 1 476,12
005 0705 0930080610 240 21,08 21,08 21,08 63,24

О.Е. БРАГИНА,
и.о. руководителя финансового управления

администрации города Минусинска.

Приложение № 2 к Постановлению 
Администрации города Минусинска

от ___ №___

Приложение № 4
к муниципальной программе муниципального

образования  город  Минусинск 
«Управление муниципальными финансами» 

РАСПРЕДЕЛЕНИЕ
планируемых объемов финансирования Программы по источникам финансирования

тыс. рублей
№ п/п Источники финансирования Объем финансирования

всего в том числе по годам
2025 2026 2027

1 2 3 4 5 6
1 Всего по Программе 201 407,33 68 126,31 66 640,51 66 640,51
2 По источникам финансирования:     
3 1. Бюджет города 201 407,33 68 126,31 66 640,51 66 640,51
4 2.Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
5 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
6 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
7 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00
8 Подпрограмма 1 Обеспечение реализации муниципальной программы и прочие 

мероприятия
46 051,87 16 017,29 15 017,29 15 017,29

9 По источникам финансирования:
10 1. Бюджет города 46 051,87 16 017,29 15 017,29 15 017,29
11 2.Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
12 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
13 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
14 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00
15 Подпрограмма 2 Организация централизованной системы учета и отчетности 116 942,92 39 304,84 38 819,04 38 819,04
16 По источникам финансирования:
17 1. Бюджет города 116 942,92 39 304,84 38 819,04 38 819,04
18 2.Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
19 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
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20 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

21 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Подпрограмма 3 Совершенствование механизмов осуществления муниципальных закупок  38 412,54 12 804,18 12 804,18 12 804,18

23 По источникам финансирования:

24 1. Бюджет города 38 412,54 12 804,18 12 804,18 12 804,18

25 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

26 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

27 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

28 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

О.Е. БРАГИНА,
и.о. руководителя финансового управления

администрации города Минусинска.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025                 № АГ-526-п

О временном прекращении движения транспортных 
средств 

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления 
в Российской Федерации», Федеральным законом от 10.12.1995 
№ 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», Федеральным 
законом от 08.11.2007 №257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о 
дорожной деятельности в Российской Федерации и о внесении из-
менений в отдельные законодательные акты Российской Федера-
ции», Законом Красноярского края от 24.05.2012 №2-312 «О вре-
менных ограничении или прекращении движения транспортных 
средств по автомобильным дорогам регионального или межмуни-
ципального, местного значения в границах населенных пунктов на 
территории Красноярского края», Постановлением Правительства 
Красноярского края от 18.05.2012 № 221-п «Об утверждении по-
рядка осуществления временных ограничения или прекращения 
движения транспортных средств по автомобильным дорогам реги-
онального или межмуниципального, местного значения на терри-
тории Красноярского края», Уставом городского округа город Ми-
нусинск Красноярского края, в связи с проведением капитального 
ремонта тепловой сети в Красноярском крае города Минусинск, 
ул. Декабристов

ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Осуществить полное перекрытие движения транспортных 

средств в период проведения капитального ремонта тепловой 
сети в Красноярском крае города Минусинск, ул. Декабристов: 

- по ул. Декабристов (в границах от ул. Свердлова до ул. Совет-
ская города Минусинска) с 01.04.2025 г. по 09.06.2025 г.

2. Перенести временно движение транспортных средств:
- с ул. Декабристов (в границах от ул. Свердлова до ул. Со-

ветская города Минусинска) с 07 часов 00 минут 01 апреля 2025 
года до 18 часов 00 минут 09 июня 2025 года на ул. Шумилова (в 
границах от ул. Свердлова до ул. Шумилова города Минусинска);

3. МКУ «Управление городского хозяйства» (Филяев):
- в срок до 28.03.2025 года разработать и согласовать с ОГИБДД 

МО МВД России «Минусинский» схему организации дорожного 
движения в районе проведением капитального ремонта тепловой 
сети по ул. Декабристов города Минусинска Красноярского края.

4. ООО «Ермак» (Кадулич):
- обеспечить ограничение несанкционированного, не контроли-

руемого проезда автотранспорта к месту проведения капитально-
го ремонта тепловой сети, расположенных по улице Декабристов 
в границах от ул. Свердлова до ул. Советская города Минусинска 
с 07 часов 00 минут 01 апреля 2025 года до 18 часов 00 минут 
9 июня 2025 года путем выставления тяжелой строительной тех-
ники, а также мобильными ограждениями (фан-барьерами) в со-
ответствии с согласованной ОГИБДД МО МВД России «Минусин-
ский» схемой.

5. Опубликовать постановление в средствах массовой инфор-
мации, осуществляющих официальное опубликование норматив-
но-правовых актов Администрации города Минусинска и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования город 
Минусинск в информационно-телекоммуникационной сети Интер-
нет. 

6. Контроль за выполнением постановления возложить на пер-
вого заместителя Главы города Маслова А.А.

7. Постановление вступает в силу со дня подписания.

С.В. ГАИНЦ,
врио Главы города.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025              № АГ-527-п

О внесении изменений в постановление Администрации 
города Минусинска от 31.10.2013 № АГ-2029-п «Об утверж-
дении муниципальной программы «Физическая культура и 
спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправле-
ния в Российской Федерации», Уставом городского округа город 
Минусинск Красноярского края, постановлением Администрации 
города Минусинска от 31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении 
Порядка принятия решений о разработке муниципальных про-
грамм муниципального образования город Минусинск, их форми-
ровании и реализации», постановлением Администрации города 
Минусинска от 30.08.2013 № АГ-1544-п «Об утверждении переч-
ня муниципальных программ муниципального образования город 
Минусинск», в целях развития физической культуры и спорта, ПО-
СТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации города Минусинска от 
31.10.2013 № АГ-2029-п «Об утверждении муниципальной про-
граммы «Физическая культура и спорт в муниципальном образо-
вании город Минусинск» (в актуальной редакции с изменениями от 
16.07.2019 №АГ-1210-п, от 31.10.2019 №АГ-1987-п, от 31.12.2019 
№ АГ-2240-п, от 20.02.2020 № АГ-257-п, от 13.04.2020 №АГ-
538-п, от 07.07.2020 №АГ-1037-п, от 30.10.2020 №АГ-2030-п, от 
18.03.2021 №АГ-422-п, от 31.03.2021 № АГ-513-п, от 26.07.2021 № 
АГ-1293-п, от 29.10.2021 № АГ-1919-п, от 24.01.2022 № АГ-89-п, от 
16.02.2022 № АГ-275-п, от 21.07.2022 № АГ-1462-п, от 28.10.2022 
№ АГ-2286-п, от 30.12.2022 № АГ-2822-п, от 31.05.2023 № АГ-
1076-п, от 24.07.2023 № АГ-1514-п, от 09.11.2023 № АГ-2297-п, от 
29.12.2023 № АГ-2644-п, от16.04.2024 № АГ-682-п, от18.04.2024 № 
АГ-696-п, от 22.07.2024 № АГ-1315-п, от 12.08.2024 №АГ-1414-п, 
от 08.11.2024 №АГ-1972-п, от 28.12.2024 №АГ-2235-п) внести сле-
дующие изменения:

приложение «Муниципальная программа «Физическая культу-
ра и спорт в муниципальном образовании город Минусинск» изло-
жить в редакции приложения к настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление в средствах массовой инфор-
мации, осуществляющих официальное опубликование норматив-
но-правовых актов Администрации города Минусинска, и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования город 
Минусинск в сети Интернет.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за-
местителя Главы города по социальным вопросам Чащину В.Н.

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем 
его официального опубликования, и применяются к правоотноше-
ниям, возникающим с 01 января 2025 года.

Д.Н. МЕРКУЛОВ,
Глава города.
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Приложение 1 к постановлению 

Администрации города Минусинска
от 31.03.2025 № АГ-527-п

Приложение к постановлению 
Администрации города Минусинска 

от 31.10.2013 № АГ-2029-п 

Муниципальная программа «Физическая культура и спорт 
в муниципальном образовании город Минусинск»

Паспорт муниципальной программы «Физическая культу-
ра и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»
Наименование 
муниципальной 
программы

«Физическая культура и спорт в муниципальном 
образовании город Минусинск» 
(далее - Программа)

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Отдел спорта и молодежной политики 
администрации города Минусинска

Соисполнители 
муниципальной 
программы

Управление образования администрации города 
Минусинска

Структура 
муниципальной 
программы, перечень 
подпрограмм, 
отдельных 
мероприятий (при 
наличии)

подпрограмма 1
«Развитие массовой физической культуры и 
спорта»;
подпрограмма 2
«Развитие системы подготовки спортивного 
резерва»;
подпрограмма 3
«Выполнение муниципальных функций в 
установленной форме»;
подпрограмма 4
«Развитие адаптивной физической культуры в 
городе Минусинске».

Цели муниципальной 
программы 

Создание и оптимизация условий, 
обеспечивающих возможность для жителей 
города вести здоровый образ жизни, 
систематически заниматься физической культурой 
и спортом (включая спорт высших достижений), 
получить доступ к развитой спортивной 
инфраструктуре;
Развитие адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта, физической реабилитации 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов, содействие оздоровлению населения 
средствами адаптивной физической культуры.

Задачи 
муниципальной 
программы

1. Развитие массовой физической культуры и 
спорта, проведение спортивных мероприятий;
2. Разработка и реализация комплекса мер по 
пропаганде физической культуры и спорта как 
важнейшей составляющей здорового образа 
жизни; 3. Формирование системы подготовки 
спортивного резерва;
4. Совершенствование финансового обеспечения 
физкультурно-спортивной деятельности;
5. Создание условий, обеспечивающих 
систематические занятия адаптивной 
физической культурой, в том числе адаптивным 
спортом инвалидов и лиц с ограниченными 
возможностями здоровья в качестве средства 
физической реабилитации и социальной 
адаптации;
6. Вовлечение всех слоев населения к сдаче норм 
ГТО;
7. Укрепление материально-технической 
спортивной базы для занятий физической 
культурой и спортом.

Сроки реализации 
муниципальной 
программы

2014 - 2027 годы

Перечень целевых 
показателей и 
показателей 
результативности 
программы

Сведения о целевых индикаторах и показателях 
результативности муниципальной программы, 
подпрограмм муниципальной программы, 
отдельных мероприятий и их значениях 
представлены в приложении № 1 к Программе

Объемы бюджетных 
ассигнований 
муниципальной 
программы

Общий объем финансирования Программы 
осуществляется за счет средств бюджета города 
в объеме – 312 680,51 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2025 год – 104 996,61 тыс. рублей, в т.ч.:
бюджет города – 104 996,61 тыс. рублей;
краевой бюджет – 0,00 тыс. руб.
2026 год – 103 841,95 тыс. рублей;
бюджет города – 103 841,95 тыс. рублей;
2027 год – 103 841,95 тыс. рублей.
бюджет города – 103 841,95 тыс. рублей.

I. Общая характеристика текущего состояния физической 
культуры и спорта города Минусинска

Основные цели, задачи и сроки реализации муниципаль-
ной программы

1.1. Характеристика текущего состояния физической культуры 
и спорта города Минусинска

Настоящая Программа разработана в соответствии со Стра-

тегией развития физической культуры и спорта в Российской Фе-
дерации на период до 2030 года, государственной программой 
Российской Федерации «Развитие физической культуры и спор-
та», федеральной целевой программой «Развитие физической 
культуры и спорта в Российской Федерации», проекта стратегии 
развития Красноярского края до 2030 года, государственной про-
граммой Красноярского края «Развитие физической культуры и 
спорта», основными приоритетами программы социально-эконо-
мического развития города Минусинска, Федеральным законом от 
04.12.2007 N 329-ФЗ «О физической культуре и спорте в Россий-
ской Федерации».

Для достижения целей государственной политики в сфере фи-
зической культуры и спорта настоящей Программой определено 
увеличение числа граждан города Минусинска, систематически 
занимающихся физической культурой и спортом, в 2024 году 60,3 
процентов и в 2027 году до 70,0 процентов от общей численности 
населения, а также внедрение и реализация дополнительных про-
грамм в области физической культуры и спорта.

В городе Минусинске наблюдается устойчивый рост показате-
лей вовлеченности населения в физкультурно-спортивное движе-
ние. Так доля граждан, систематически занимающихся физиче-
ской культурой и спортом, по итогам 2024 года составила 60,3 % от 
общей численности населения муниципального образования, что 
на 2,76 % превзошло значение аналогичного показателя за 2023 
год (57,54 %).

В развитии массовой физической культуры и спорта в муници-
пальном образовании город Минусинск необходимо уделить вни-
мание на работу по формированию полноценной сети спортивных 
клубов и спортивных клубов по месту жительства граждан. В 2024 
году количество жителей города, занимающихся физической куль-
турой и спортом в клубах, составило 5730 человек.

Развивается система проведения физкультурных, спортивных 
мероприятий. 

По итогам 2024 года на территории муниципального образова-
ния город Минусинск, в рамках реализации календарного плана 
официальных, физкультурных мероприятий и спортивных меро-
приятий проведено и организовано 256 физкультурных и спортив-
ных мероприятия с участием 16097 человек. 

Одним из приоритетных направлений для муниципального об-
разования должно являться развитие спартакиадного движения, 
участие в массовых всероссийских акциях и муниципальных спар-
такиадах, из которых наиболее массовыми являются «Лыжня Рос-
сии», «Кросс нации» и другие.

На территории муниципального образования город Минусинск 
157 спортивных сооружения с учетом объектов городской и рекре-
ационной инфраструктуры приспособленных для занятий физи-
ческой культурой и спортом, в том числе 62 плоскостных из них 
футбольные поля 15, спортивных залов 41, бассейнов 6, другие 
спортивные сооружения 25. 

Единовременная пропускная способность спортивных соору-
жений города Минусинска в 2024 году составляет 4492 человек. 

Основной целью подготовки спортивного резерва муниципаль-
ного образования город Минусинск в современных условиях стало 
вовлечение оптимального числа юношей и девушек в регулярные 
занятия физической культурой и спортом повышенной интенсив-
ности, своевременный отбор и подготовка наиболее одаренных 
спортсменов для включения в составы спортивных сборных ко-
манд Красноярского края.

В муниципальном образовании функционирует одна детско-
юношеская спортивная школа и одна спортивная школа олимпий-
ского резерва с 19 отделениями по видам спорта с общим количе-
ством занимающихся 2094 человек.

В рамках обеспечения подготовки спортсменов к спортивным 
соревнованиям межрегионального, российского и международно-
го уровня и участия в данных спортивных соревнованиях прово-
дятся учебно-тренировочные сборы на территории и за предела-
ми муниципального образования. 

В настоящее время на полноценное развитие системы под-
готовки спортивного резерва негативное влияние оказывает ряд 
следующих факторов:

- недостаточное развитие системы выявления и отбора наибо-
лее одаренных молодых спортсменов; 

- недостаток высококвалифицированных кадров, владеющих 
современными технологиями подготовки спортсменов;

- отсутствие мотивации у молодых спортсменов в части выбора 
профессионального спорта в качестве основной деятельности;

- недостаток количества современных спортивных сооружений, 
учреждений спортивной направленности, и количества отделений 
по видам спорта;

- организационно-правовые проблемы управления системой 
подготовки спортивного резерва.

Одним из направлений в развитии массовой физической куль-
туры и спорта является внедрение Всероссийского физкультурно-
спортивного комплекса ГТО («Готов к труду и обороне»). 
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Доля граждан, выполнивших нормативы Всероссийского физ-

культурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) 
из числа принявших участие в сдаче нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
(ГТО) в 2024 году составляет – 49% (по сравнению с 2023 годом 
увеличилось с 45,58% до 49%). 

На базе муниципального бюджетного учреждения «Городские 
спортивные сооружения» функционирует «Центр тестирования 
норм ГТО». Центром ГТО за 2024 год было проведено 27 меро-
приятий в них приняло участие 2573 человека. Приняло участие в 
выполнении нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО 1018 
человек, выполнили на знак отличия 499 человек: из них на золо-
той знак 109 человек, серебряный знак 212 человек, бронзовый 
знак 178 человек. 

Приказом Министерства спорта Российской Федерации от 
14.02.2014 № 83 за регионами закреплены базовые олимпийские 
виды спорта. Красноярскому краю определено 24 таких вида спор-
та (наибольшее количество среди всех субъектов Сибирского Фе-
дерального округа).

Таким образом, в современном понимании, спортивный резерв 
– это спортсмены, имеющие большой потенциал, и требующие 
концентрации организационных, финансовых, научных, образова-
тельных и других ресурсов для достижения высокого спортивного 
результата.

Для дальнейшего развития физической культуры и спорта на 
территории муниципального образования город Минусинск необ-
ходимо: 

- усилить работу по развитию сети спортивных клубов по месту 
жительства; 

- продолжить работу по укреплению инфраструктуры физиче-
ской культуры и спорта;

- совершенствовать систему проведения физкультурных спор-
тивных мероприятий на территории муниципального образования;

- усилить работу по пропаганде здорового образа жизни;
- сформировать ясную систему отбора наиболее одаренных 

детей для комплектования учреждений дополнительного образо-
вания физкультурно-спортивной направленности.

В целях управления в процессе реализации Программы пред-
усматривается:

- текущий мониторинг выполнения Программы;
- осуществление внутреннего контроля исполнения мероприя-

тий Программы;
- контроль достижения конечных результатов и эффективного 

использования финансовых средств Программы.
Основной мерой управления реализации Программы являются 

меры правового регулирования. 
Реализация Программы сопряжена с рядом рисков, которые 

могут привести к несвоевременному или неполному решению 
задач Программы, нерациональному использованию ресурсов и 
иным негативным последствиям.

Финансовые риски связаны с возможными кризисными явле-
ниями в экономике, которые могут привести к снижению объемов 
финансирования программных мероприятий из средств бюджета. 
Возникновение данных рисков может привести к недофинансиро-
ванию запланированных мероприятий Программы, что приведет к 
неисполнению программных мероприятий и не достижению целе-
вых показателей программы.

Виды рисков связаны со спецификой целей и задач Програм-
мы, и меры по их минимизации будут приниматься в ходе опера-
тивного управления. Финансирование мероприятий Программы в 
очередном финансовом году осуществляется с учетом результа-
тов мониторинга и оценки эффективности реализации Программы 
в отчетном периоде.

1.2. Основные цели, задачи и сроки реализации муниципаль-
ной программы.

1.2.1. Приоритеты муниципальной политики в сфере реализа-
ции Программы

К приоритетным направлениям реализации Программы в сфе-
ре физической культуры и спорта относятся:

- формирование здорового образа жизни через развитие мас-
совой физической культуры и спорта;

- развитие детско-юношеского спорта и системы подготовки 
спортивного резерва.

В рамках направления «Формирование здорового образа жиз-
ни через развитие массовой физической культуры и спорта» пред-
стоит обеспечить реализацию календарного плана официальных, 
физкультурных спортивных мероприятий путем:

- организации и проведения физкультурных и комплексных 
спортивных мероприятий среди учащихся муниципального обра-
зования;

- организации и проведения физкультурных и комплексных 
спортивных мероприятий среди лиц средних и старших групп на-
селения муниципального образования;

- организации и проведения муниципальных этапов всероссий-

ских массовых акций;
- организации и проведения спортивных соревнований; 
- участия в краевых конкурсах на лучшую постановку физкуль-

турно-спортивной работы среди клубов по месту жительства;
- развитие материально-технической базы физической культу-

ры и спорта; 
- развитие адаптивной физической культуры путем:
- обеспечение участия лиц с ограниченными возможностями 

здоровья и инвалидов в физкультурных и спортивных мероприя-
тиях, согласно календарного плана физкультурных и спортивных 
мероприятий.

В рамках направления «Развитие детско-юношеского спорта и 
системы подготовка спортивного резерва» предстоит обеспечить 
расширение сети учреждений физкультурно-спортивной направ-
ленности и повышение эффективности их деятельности путем:

- материально-технического обеспечения деятельности учреж-
дений физкультурно-спортивной направленности муниципального 
образования;

- повышения квалификации руководителей и специалистов уч-
реждений физкультурно-спортивной направленности;

- участия учреждений в краевых грантовых и целевых програм-
мах;

- участия в краевых смотрах - конкурсах на лучшую постановку 
физкультурно-спортивной работы в учреждениях физкультурно-
спортивной направленности;

- участия в краевых конкурсах среди специалистов в области 
физической культуры и спорта;

- создание системы подготовки спортивного резерва путем:
- материально-технического обеспечения муниципальных спе-

циализированных спортивных учреждений; 
- обеспечения предоставления дополнительной поддержки 

спортсменам, тренерам, выступающим в составе спортивных 
сборных команд Красноярского края;

- обеспечения подготовки спортсменов к спортивным соревно-
ваниям межрегионального, российского и международного уровня 
и участия в данных спортивных соревнованиях;

- реализации мероприятий, согласно календарного плана уч-
реждений;

- повышения квалификации специалистов в области адаптив-
ной физической культуры и спорта инвалидов;

- обеспечение участия в тренировочном процессе лиц с огра-
ниченными

возможностями здоровья и инвалидов.
1.2.2. Цели и задачи, описание ожидаемых конечных результа-

тов Программы
Цели Программы:
- создание и оптимизация условий, обеспечивающих возмож-

ность для жителей города вести здоровый образ жизни, система-
тически заниматься физической культурой и спортом (включая 
спорт высших достижений), получить доступ к развитой спортив-
ной инфраструктуре;

- развитие адаптивной физической культуры и адаптивного 
спорта, физической реабилитации лиц с ограниченными возмож-
ностями здоровья и инвалидов, содействие оздоровлению населе-
ния средствами адаптивной физической культуры.

Задачи Программы:
- развитие массовой физической культуры и спорта, проведе-

ние спортивных мероприятий;
- разработка и реализация комплекса мер по пропаганде физи-

ческой культуры и спорта как важнейшей составляющей здорового 
образа жизни; 

- формирование системы подготовки спортивного резерва;
- совершенствование финансового обеспечения физкультурно-

спортивной деятельности;
- создание условий, обеспечивающих систематические занятия 

адаптивной физической культурой, в том числе адаптивным спор-
том инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
качестве средства физической реабилитации и социальной адап-
тации;

- вовлечение всех слоев населения к сдаче норм ГТО;
- укрепление материально-технической спортивной базы для 

занятий физической культурой и спортом.
Решение указанных задач обеспечивается через систему меро-

приятий, предусмотренных в следующих подпрограммах:
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и 

спорта»;
Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного 

резерва»;
Подпрограмма 3 «Выполнение муниципальных функций в уста-

новленной форме»;
Подпрограмма 4 «Развитие адаптивной физической культуры в 

городе Минусинске».
Реализация Программы позволит повысить доступность заня-

тий физической культурой и спортом для различных возрастных, 
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профессиональных и социальных групп населения муниципально-
го образования, начать формирование полноценной системы под-
готовки спортивного резерва, создаст условия для дальнейшей 
модернизации деятельности муниципальных учреждений в обла-
сти физической культуры и спорта.

1.2.3. Прогноз конечных результатов Программы, характеризу-
ющих целевое состояние (изменение состояния) уровня и каче-
ства жизни населения, социальной сферы, экономики, степени 
реализации других общественно значимых интересов и потребно-
стей в сфере физической культуры и спорта.

В результате своевременной и в полном объеме реализации 
Программы планируется:

- увеличение доли населения, систематически занимающегося 
физической культурой и спортом от общей численности населения 
муниципального образования с 60,34 % в 2024 году до 70 % в 2027 
году;

- увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья и инвалидов, систематически занимающихся физической 
культурой и спортом от общей численности данной категории на-
селения в 2024 году до 19,79 % в 2027 году до 20,1 %;

- увеличение доли граждан, выполнивших нормативы Всерос-
сийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) из числа принявших участие в сдаче нормативов 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к 
труду и обороне» (ГТО) с 49,0 % в 2024 году до 50,5 % в 2027 году;

- единовременная пропускная способность спортивных соору-
жений муниципального образования город Минусинск в 2027 году 
до 4650 человек; 

- увеличение удельного веса занимающихся в группах спор-
тивного совершенствования и высшего спортивного мастерства 
(КМС, МС, МСМК, ЗМС, а также имеющие разряды и звания по 
игровым видам спорта) к общему числу обучающихся (спортсме-
нов) в МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина», с 3.1 % в 2024 году 
до 3,4 % в 2027 году.

1.2.4. Прогноз сводных показателей муниципальных заданий, в 
случае оказания муниципальными учреждениями муниципальных 
услуг юридическим и (или) физическим лицам, выполнения работ.

В рамках реализации Программы планируется оказание муни-
ципальными учреждениями физической культуры и спорта, подве-
домственными Отделу спорта с 2024 года по 2027 год следующих 
муниципальных услуг (выполнение работ), согласно ведомствен-
ного перечня услуг и работ:

Организация и проведение официальных спортивных меропри-
ятий (муниципальные);

Участие в организации официальных спортивных мероприятий 
(всероссийские, региональные);

Организация мероприятий по подготовке спортивных сборных 
команд;

Обеспечение доступа к объектам спорта;
Организация физкультурно-спортивной работы по месту жи-

тельства граждан;
Организация и проведение физкультурных и спортивных меро-

приятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного ком-
плекса «Готов к труду и обороне» ГТО;

Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний 
(тестов) комплекса ГТО;

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Баскетбол Этап 
начальной подготовки, учебно-тренировочный (этап спортивной 
специализации);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Бокс Этап на-
чальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортивной 
специализации);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Волейбол Этап 
начальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортив-
ной специализации));

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Дзюдо Этап на-
чальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортивной 
специализации), этап совершенствования спортивного мастер-
ства, этап высшего спортивного мастерства);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Теннис этап на-
чальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортивной 
специализации);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Тхэквондо этап 
начальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортив-
ной специализации);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки (Тяжелая атлетика Этап начальной подготовки, 
учебно-тренировочный этап (этап спортивной специализации), 

этап совершенствования спортивного мастерства, этап высшего 
спортивного мастерства);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по олимпийским видам спорта (Футбол Этап на-
чальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап спортивной 
специализации), этап совершенствования спортивного мастер-
ства);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по неолимпийским видам спорта (Киокусинкай. 
этап начальной подготовки, учебно-тренировочный этап (этап 
спортивной специализации), этап совершенствования спортивно-
го мастерства, этап высшего спортивного мастерства);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по неолимпийским видам спорта (Спортивное 
ориентирование Этап начальной подготовки, учебно-тренировоч-
ный этап (этап спортивной специализации), этап совершенствова-
ния спортивного мастерства);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по неолимпийским видам спорта (Самбо Этап 
начальной подготовки);

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по адаптивным видам спорта (спорту глухих 
(дзюдо)) этап начальной подготовки, учебно-тренировочный этап 
(этап спортивной специализации), этап совершенствования спор-
тивного мастерства).

II. Перечень подпрограмм, краткое описание мероприятий 
подпрограмм

Программа включает 4 подпрограммы, реализация мероприя-
тий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели и 
решение программных задач:

Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и 
спорта»

Мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений.

Мероприятие включает в себя перечень услуг (работ), оказы-
ваемых муниципальным бюджетным учреждением «Городские 
спортивные сооружения» в рамках выполнения муниципального 
задания, в том числе оплата труда сотрудников, командировочные 
расходы, и иные расходы на содержание учреждения, организа-
цию работы с населением по месту жительства, развитие спортив-
ной деятельности.

Мероприятие 1.2. Организация, проведение спортивно - массо-
вых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в соревно-
ваниях, согласно календарного плана. 

Мероприятие 1.3. Расходы на модернизацию и укрепление ма-
териально-технической базы муниципальных физкультурно-спор-
тивных организаций и муниципальных образовательных организа-
ций.

Реализация мероприятия будет осуществляться в соответствии 
с Федеральным законом от 05.04.2013 № 44–ФЗ «О контрактной 
системе в сфере закупок размещении товаров, работ, услуг для 
обеспечения государственных и муниципальных нужд».

Мероприятие 1.4. Оснащение мест для занятий физической 
культурой на открытом воздухе и проведения тестирования насе-
ления в соответствии с требованиями Всероссийского физкультур-
но-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного 
резерва»

Мероприятие 2.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 
подведомственных учреждений.

Мероприятием предусмотрена деятельность по реализации 
дополнительных образовательных программ спортивной подго-
товки по олимпийским видам, неолимпийским и адаптивным ви-
дам спорта на различных этапах спортивной подготовки в области 
физической культуры и спорта, подготовке объектов спорта (со-
оружений, залов, помещений) для проведения соответствующих 
занятий в рамках реализации учебно-тренировочного процесса 
обучающихся (спортсменов), для проведения физкультурных ме-
роприятий и спортивных соревнований.

Мероприятие также предусматривает расходы на оплату труда 
сотрудников, командировочные расходы, и иные расходы на со-
держание учреждения.

Мероприятие 2.2. Организация, проведение спортивно - массо-
вых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в соревно-
ваниях, согласно календарного плана.

Мероприятие осуществляется путем предоставления МБУ ДО 
«СШОР им. В.П. Щедрухина» субсидии на финансовое обеспече-
ние выполнения учреждением муниципального задания в целях 
реализации программ спортивной подготовки, приобретение на-
градной продукции, обеспечения участия в соревнованиях.

Мероприятие 2.3. Расходы на модернизацию и укрепление 
материально-технической базы муниципальных физкультурно-
спортивных организаций и муниципальных образовательных ор-
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ганизаций, осуществляющих деятельность в области физической 
культуры и спорта.

Мероприятие 2.4. Выполнение требований федеральных стан-
дартов спортивной подготовки. Реализация мероприятий осущест-
вляется путем предоставления МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухи-
на» и МБУ ДО «СШ» субсидии на иные цели.

Мероприятие 2.5. Средства на развитие детско-юношеского 
спорта. 

Реализация мероприятий осуществляется путем предоставле-
ния МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» и МБУ ДО «СШ» субси-
дии на иные цели.

Подпрограмма 3 «Выполнение муниципальных функций в уста-
новленной форме»

Мероприятие 3.1. Руководство и управление в сфере установ-
ленных функций.

Данное мероприятие направлено на обеспечение реализации 
эффективной муниципальной политики в области физической 
культуры и спорта на территории муниципального образования.

В рамках данного мероприятия также предусмотрены расходы 
на оплату труда сотрудников отдела спорта и молодежной полити-
ки администрации города Минусинска, командировочные расходы, 
и иные расходы на содержание отдела спорта и молодежной по-
литики администрации города Минусинска.

Подпрограмма 4 «Развитие адаптивной физической культуры в 
городе Минусинске»

Мероприятие 4.1. Организация, проведение спортивно - массо-
вых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в соревно-
ваниях, согласно календарного плана.

Мероприятие включает в себя перечень услуг (работ), оказыва-
емых муниципальным бюджетным учреждением «Городские спор-
тивные сооружения», муниципальным бюджетным учреждением 
дополнительного образования «СШОР им. В. П. Щедрухина», в 
рамках выполнения муниципального задания, в том числе количе-
ство проведенных спортивно-массовых мероприятий в год среди 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.

Данное мероприятие направлено на создание условий для фи-
зической и психологической реабилитации инвалидов и людей с 
ограниченными возможностями здоровья, путем популяризации 
физической культуры и спорта. 

Жители всех возрастных групп должны получить возможность 
заниматься физической культурой и спортом под руководством ин-
структора или самостоятельно, получая необходимые методиче-
ские рекомендации. В рамках данного мероприятия к физической 
культуре и спорту привлекаются инвалиды и лица с ограниченны-
ми возможностями здоровья, а также лица старшего возраста.

Реализация мероприятий подпрограмм в 2014-2027 годах по-
зволит достичь следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Развитие массовой физической культуры 
и спорта»:

- количество занимающихся физической культурой и спортом в 
спортивных клубах и клубах по месту жительства - до 5950 чело-
век в 2027 году;

по подпрограмме 2 «Развитие системы подготовки спортивного 
резерва»:

- увеличение удельного веса обучающихся (спортсменов) в 
группах спортивного совершенствования и высшего спортивного 
мастерства (КМС, МС, МСМК, ЗМС, а также имеющие разряды и 
звания по игровым видам спорта) к общему числу спортсменов в 
МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина», с 3,1 % в 2024 году до 3,4 
% в 2027 году.

по подпрограмме 3 «Выполнение муниципальных функций в 
установленной форме»:

- своевременность разработки нормативных правовых актов, 
договоров и соглашений до 5 баллов;

- проведение мониторинга результатов деятельности подве-
домственных учреждений до 5 баллов;

- своевременность утверждения муниципальных заданий под-
ведомственным учреждениям до 5 баллов;

- своевременность утверждения планов финансово-хозяй-
ственной деятельности учреждений.

по подпрограмме 4 «Развитие адаптивной физической культу-
ры в городе Минусинске»:

- количество проведенных спортивно-массовых мероприятий в 
год среди инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здо-
ровья – до 10 в 2027 году;

- увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья и инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом 
от общей численности данной категории населения - до 20,1 % в 
2027 году.

Информация о перечне основных мероприятий подпрограмм и 
отдельных мероприятий Программы приведена в приложении 2 к 
настоящей Программе.

III. Перечень нормативных правовых актов, которые не-

обходимы для реализации мероприятий программы, подпро-
граммы

Вопросы развития физической культуры и спорта в городе Ми-
нусинске регулируются Основными направлениями деятельности 
Правительства Российской Федерации на период до 2030 года, 
утвержденными Председателем Правительства Российской Феде-
рации «Стратегией развития физической культуры и спорта в Рос-
сийской Федерации на период до 2030 года», утвержденной Рас-
поряжением Правительства Российской Федерации от 24.11.2020 
N 3081-р, Федеральной целевой программой «Развитие физиче-
ской культуры и спорта в Российской Федерации», утвержден-
ной Постановлением Правительства Российской Федерации от 
21.01.2015 № 30, Федеральным законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ 
«О физической культуре и спорте в Российской Федерации», Фе-
деральными законами от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих прин-
ципах организации местного самоуправления в Российской Феде-
рации», Законом Красноярского края от 21.12.2010 № 11-5566 «О 
физической культуре и спорте в Красноярском крае».

По мере выявления или возникновения неурегулированных во-
просов нормативного правового характера ответственный испол-
нитель разрабатывает проекты соответствующих правовых актов 
города.

В настоящее время разработка дополнительных нормативных 
правовых актов необходимых для реализации мероприятий про-
граммы либо подпрограмм не требуется.

IV. Перечень целевых индикаторов и показателей результа-
тивности муниципальной программы

В городе Минусинске функционируют 2 учреждения физиче-
ской культуры, деятельность которых координируется Отделом 
спорта и молодежной политики администрации города Минусин-
ска. Перечень целевых индикаторов и показателей результатив-
ности Программы на 2014 - 2027 годы приведен в приложении 1 к 
настоящей Программе.

Методика и (или) расчёта целевых индикаторов и показателей 
результативности муниципальной программы представлена в при-
ложении 8.

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на ока-
зание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными 
учреждениями Отдела спорта и молодежной политики админи-
страции города Минусинска представлен в приложении 4 к насто-
ящей Программе.

V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за 
счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов и вне-
бюджетных источников

В планируемом периоде предусмотрено финансирование объ-
ектов капитального строительства (приложение 6а) к настоящей 
Программе.

Информация о планируемых расходах на реализацию муници-
пальной программы приведено в приложении № 5 и 7 к настоящей 
Программе.

VI. Подпрограммы муниципальной программы
Паспорт подпрограммы 1 «Развитие массовой физической 
культуры и спорта» муниципальной программы «Физическая 
культура и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»
Наименование 
подпрограммы

«Развитие массовой физической культуры и 
спорта» (далее - Подпрограмма)

Исполнители 
подпрограммы

МБУ «Горспортсооружения»

Исполнители 
мероприятий

МБУ «Горспортсооружения»

Цель 
подпрограммы

Создание развитой и доступной инфраструктуры 
для занятий различных возрастных, 
профессиональных и социальных групп населения 
физической культурой и спортом.

Задачи 
подпрограммы

1.Проведение массовых физкультурно-
оздоровительных и спортивных мероприятий;
2.Развитие и совершенствование материально-
технической базы;
3. Ремонт спортивных объектов;
4.Создание информационной базы для оповещения 
населения о проведении спортивных мероприятий;
5. Организация спортивно-массовой работы в 
клубах по месту жительства;
6. Организация и проведение физкультурных и 
спортивных мероприятий в рамках Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду 
и обороне» ГТО;
7. Проведение тестирования выполнения 
нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО.

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1. Доля граждан, выполнивших нормативы 
Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) из 
числа принявших участие в сдаче нормативов 
Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО) – 50,5 % 
в 2027 году.
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2. Количество человек участвующих в выполнении 
нормативов испытаний (тестов) комплекса ГТО – 
820 человек в 2027 году.
3. Количество человек участвующих в спортивных 
мероприятиях муниципального уровня – 8 000 
человек в 2027 году.
4. Количество спортсменов участвующих в 
спортивных мероприятиях регионального уровня – 
400 человек в 2027 году.

Сроки реализации 
подпрограммы

2014 - 2027 годы

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Общий объем финансирования Подпрограммы 
осуществляется за счет средств бюджета города 
в объеме 172 923,58 тыс. рублей, в том числе по 
годам: 
2025 год – 58 107,48 тыс. рублей, в т.ч.:
2026 год – 57 408,05 тыс. рублей, в т.ч.:
2027 год – 57 408,05 тыс. рублей.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Для достижения целей государственной политики в сфере фи-

зической культуры и спорта настоящей Программой определено 
увеличение числа граждан города Минусинска, систематически 
занимающихся физической культурой и спортом, в 2025 году до 
63,58 процентов и в 2027 году до 70,0 процентов от общей числен-
ности населения, а также внедрение и реализация дополнитель-
ных программ в области физической культуры и спорта.

В городе Минусинске наблюдается устойчивый рост показате-
лей вовлеченности населения в физкультурно-спортивное движе-
ние. Так доля граждан, систематически занимающихся физиче-
ской культурой и спортом, по итогам 2024 года составило 60,3 % 
от общей численности населения муниципального образования, 
что на 2,76 % превзошло значение аналогичного показателя 2023 
года (57,54%).

В развитии массовой физической культуры и спорта в муници-
пальном образовании город Минусинск необходимо уделить вни-
мание на работу по формированию полноценной сети спортивных 
клубов и спортивных клубов по месту жительства граждан. В 2024 
году количество жителей города, занимающихся физической куль-
турой и спортом в клубах, составило 5730 человек.

Развивается система проведения физкультурных, спортивных 
мероприятий. 

По итогам 2024 года на территории муниципального образова-
ния город Минусинск, в рамках реализации календарного плана 
официальных, физкультурных мероприятий и спортивных меро-
приятий проведено и организовано 256 физкультурных и спортив-
ных мероприятия с участием 16 097 человек. 

Одним из приоритетных направлений для муниципального об-
разования должно являться развитие спартакиадного движения, 
участие в массовых всероссийских акциях и муниципальных спар-
такиадах, из которых наиболее массовыми являются «Лыжня Рос-
сии», «Кросс нации» и другие.

Несмотря на позитивную динамику развития массовой физиче-
ской культуры и спорта в муниципальном образовании город Мину-
синск сохраняют актуальность следующие проблемные вопросы: 

- недостаток спортивных сооружений как крытых, так и пло-
скостных отвечающих всем требованиям, предъявляемым к спор-
тивным сооружениям. Особенно остро стоит проблема недостатка 
спортивных залов;

- неравномерность развития физической культуры и спорта в 
различных районах муниципального образования, так количество 
спортивных сооружений, спортивных секций в «исторической ча-
сти» города Минусинска существенно ниже «новой части»;

- слабая материально-техническая, методическая база, кадро-
вое обеспечение спортивных клубов по месту жительства, анализ 
деятельности спортивных клубов по месту жительства, проведен-
ный как на уровне муниципального образования, так и в рамках 
краевых смотров–конкурсов на лучшую постановку физкультур-
но-массовой работы указал на недостаток квалифицированных 
специалистов, подготовленных для работы в клубах по месту 
жительства граждан, недостаток количества и однообразие форм 
массовых физкультурно-спортивных занятий, ориентирован-
ных на взрослое население, недостатки в нормативно-правовом 
оформлении и содержании деятельности клубов, проблемы с по-
мещениями для размещения спортивных клубов;

- отсутствие системы при проведении работы по пропаганде 
здорового образа жизни, условиях высокой интенсивности жизни 
современного человека в вопросе его вовлечения в регулярные 
занятия физической культурой и спортом приоритетным становит-
ся вопрос о формировании у человека понимания о прямой вза-
имосвязи регулярных занятий физической культурой и спортом с 
процессами, происходящими в организме положительно влияю-
щими на уровень здоровья, основная роль в этом принадлежит 
средствам массовой информации; 

- недостаток условий для активного семейного отдыха, целях 
решения проблем вовлечения в активные занятия физической 
культурой детей и молодежи особое внимание необходимо обра-

тить и на проведение детьми досуга совместно с родителями, кон-
цепция активного семейного отдыха должна быть признана при-
оритетной на уровне, как пропаганды, так и организации досуга.

Реализация подпрограммы позволит решить указанные про-
блемы при максимально эффективном управлении муниципаль-
ными финансами.

Реализация комплекса мероприятий приведет к росту интереса 
населения к занятиям физической культурой и спортом, ведению 
здорового образа жизни.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Муниципальным заказчиком – координатором Подпрограммы 
является Отдел спорта и молодежной политики администрации 
города Минусинска (далее – Отдел).

Цель Подпрограммы: создание развитой и доступной инфра-
структуры для занятий различных возрастных, профессиональных 
и социальных групп населения физической культурой и спортом.

Задачи Подпрограммы:
- проведение массовых физкультурно-оздоровительных и спор-

тивных мероприятий;
- развитие и совершенствование материально-технической 

базы;
- ремонт спортивных объектов;
- создание информационной базы для оповещения населения 

о проведении спортивных мероприятий;
- организация спортивно-массовой работы в клубах по месту 

жительства;
- организация и проведение физкультурных и спортивных ме-

роприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» ГТО;

- проведение тестирования выполнения нормативов испытаний 
(тестов) комплекса ГТО.

Сроки выполнения Подпрограммы: 2014-2027 годы.
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

характеризуются улучшением количественных и качественных 
показателей в сфере физической культуры и массового спорта, а 
именно:

- рост числа занимающихся физической культурой и спортом, в 
том числе по месту жительства и в парковых зонах и зонах отдыха 
населения;

- развитие сети спортивных сооружений, доступных для раз-
личных категорий и групп населения;

- рост количества участников массовых спортивных и физкуль-
турных мероприятий.

Показатели результативности приведены в приложении 1.

3. Механизм реализации подпрограммы
Главными распорядителями бюджетных средств являются От-

дел спорта и молодежной политики администрации города Мину-
синска.

Реализация основных мероприятий, предусмотренных подпро-
граммой, осуществляется, в том числе посредством заключения 
муниципальных контрактов (договоров) на закупку товаров, вы-
полнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных 
нужд в соответствии с законодательством Российской Федерации.

МБУ «Горспортсооружения» несет персональную ответствен-
ность за реализацию подпрограммы 1, достижение конечных ре-
зультатов, а также: 

- осуществляют исполнение и реализацию мероприятий под-
программы;

- обеспечивает достижение целевых индикаторов и показате-
лей результативности подпрограммы;

- подготавливают отчеты о реализации подпрограммы;
- обеспечивают целевое расходование бюджетных средств, вы-

деляемых на выполнение подпрограммы.
Отдел спорта и молодежной политики администрации города 

Минусинска осуществляет:
- координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мони-

торинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тий подпрограммы;
Отчет о реализации муниципальной программы предоставля-

ется в Управление экономики и имущественных отношений адми-
нистрации города Минусинска и финансовое управление админи-
страции города Минусинска за первое полугодие текущего года в 
срок не позднее 25 августа и ежегодно до 28 февраля года, следу-
ющего за отчетным годом.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятие 1.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений.
Данное мероприятие предусматривает:
- содержание муниципальных учреждений;
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- оплату труда сотрудников муниципальных бюджетных учреж-

дений;
- содержание и эксплуатацию плоскостных спортивных соору-

жений, включая расходы на текущий ремонт здания и сооружений;
Исполнителем данного мероприятия является МБУ «Горспорт-

сооружения».
Реализация мероприятия осуществляется путем предоставле-

ния МБУ «Горспортсооружения» финансового обеспечения выпол-
нения учреждением муниципального задания, на основании со-
глашений субсидии на иные цели, заключенных между указанным 
учреждением и Отделом спорта.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города осу-
ществляется в объеме 162 064,40 тыс. рублей, в том числе по го-
дам:

в 2025 году – 54 110,80 тыс. рублей;
в 2026 году – 53 976,80 тыс. рублей;
в 2027 году – 53 976,80 тыс. рублей.
Мероприятие 1.2. Организация, проведение спортивно - массо-

вых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в соревно-
ваниях, согласно календарного плана.

Данное мероприятие предусматривает:
- организацию и проведение официальных спортивных и физ-

культурно-оздоровительных мероприятий, в том числе фести-
валей, спортивных праздников, посвященных Дню города, Дню 
молодежи, Дню физкультурника, Дню Минусинского помидора, 
приобретение формы, экипировки, информационных баннеров и 
т. д.; 

- участие в организации официальных спортивных мероприя-
тий регионального значения (предоставление плоскостных спор-
тивных сооружений в рамках реализации мероприятий региональ-
ного физкультурно-спортивного календаря, организация судейства 
и медицинского обслуживания, приобретение формы, экипировки, 
информационных баннеров и т. д.);

- организацию мероприятий по подготовке спортивных сборных 
команд (обеспечение проезда, проживания и питания спортсменов 
спортивных сборных команд города на места проведения спортив-
ных мероприятий, согласно регионального и всероссийского спор-
тивных календарных планов);

- обеспечение доступа к объектам спорта;
- организацию физкультурно-спортивной работы по месту жи-

тельства граждан;
- организацию и проведение физкультурных и спортивных ме-

роприятий в рамках Всероссийского физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и обороне» ГТО (прием норм ГТО, обе-
спечение судейства, проведение фестивалей ГТО, приобретение 
призовой продукцией, приобретение формы, экипировки, инфор-
мационных баннеров и т.д.).

Исполнителем данного мероприятия является МБУ «Горспорт-
сооружения».

Реализация мероприятия осуществляется путем предостав-
ления МБУ «Горспортсооружения» субсидии на финансовое обе-
спечение выполнения учреждением муниципального задания на 
основании соглашений, заключенных между указанным учрежде-
нием и Отделом.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города Ми-
нусинска осуществляется в объеме 10 726,19 тыс. рублей, в том 
числе по годам: 

в 2025 году – 3 863,69 тыс. рублей; 
в 2026 году – 3 431,25 тыс. рублей;
в 2027 году – 3 431,25 тыс. рублей.
Мероприятие 1.3. Расходы на модернизацию и укрепление ма-

териально-технической базы муниципальных физкультурно-спор-
тивных организаций и муниципальных образовательных организа-
ций.

Реализация мероприятия осуществляется путем предоставле-
ния МБУ «Горспортсооружения» субсидии на иные цели.

Финансирование мероприятия осуществляется из средств бюд-
жета города в объеме 101,09 тыс. рублей в том числе по годам: в 
2025 году – 101,09 тыс. рублей, в 2026 году – 0,00 тыс. рублей, в 
2027 году – 0,00 тыс. рублей.

Мероприятие 1.4. Оснащение мест для занятий физической 
культурой на открытом воздухе и проведения тестирования насе-
ления в соответствии с требованиями Всероссийского физкультур-
но-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО).

Реализация мероприятия осуществляется путем предоставле-
ния МБУ «Горспортсооружения» субсидии на иные цели.

Финансирование мероприятия осуществляется из средств бюд-
жета города в объеме 31,90 тыс. рублей в том числе по годам: в 
2025 году – 31,90 тыс. рублей, в 2026 году - 0,00 тыс. рублей, в 
2027 году - 0,00 тыс. рублей.

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Паспорт подпрограммы 2 «Развитие системы подготовки 
спортивного резерва» муниципальной программы «Физиче-
ская культура и спорт в муниципальном образовании город 
Минусинск»
Наименование 
подпрограммы

(«Развитие системы подготовки спортивного 
резерва» далее – Подпрограмма)

Исполнители 
подпрограммы

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина»
МБУ ДО «СШ»

Исполнители 
мероприятий

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина»
МБУ ДО «СШ»

Цель подпрограммы Формирование системы подготовки спортивного 
резерва

Задачи 
подпрограммы

1.Формирование единой системы выявления и 
поддержки одаренных детей, повышение качества 
управления подготовкой спортивного резерва.
2.Развитие кадровой политики подготовки 
спортивного резерва.
3.Совершенствование системы мероприятий, 
направленных на поиск и поддержку талантливых, 
одаренных детей.

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1.Доля занимающихся по программам спортивной 
подготовки в их общей численности не менее 70 
%. 
2. Доля спортсменов, имеющих спортивные 
разряды и звания (от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер спорта России»), в 
общем количестве занимающихся и обучающихся 
учреждений физкультурно-спортивной 
направленности до 4,9 % в 2027 году.
3. Количество спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных сборных команд 
Красноярского края по видам спорта - 96 человек 
в 2027 году.
4. Удельный вес занимающихся в группах 
спортивного совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к общему числу 
занимающихся в учреждениях физкультурно-
спортивной направленности (с 3,1 % в 2024 году 
до 3,4 % в 2027 году).

Сроки реализации 
подпрограммы

2014 – 2027 годы

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Общий объем финансирования Подпрограммы 
осуществляется за счет средств бюджета города 
в объеме – 123 835,09 тыс. рублей, в том числе 
по годам: 
2025 год – 41 581,85 тыс. рублей, в т.ч.:
2026 год – 41 126,62 тыс. рублей, в т.ч.:
2027 год – 41 126,62 тыс. рублей.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
После утверждения федеральной Стратегии развития физиче-

ской культуры и спорта была разработана и утверждена «Страте-
гия развития физической культуры и спорта в Красноярском крае». 
Она обозначила вызовы развития системы подготовки спортив-
ного резерва в Красноярском крае. В связи с этим возникла не-
обходимость в стратегическом изменении системы подготовки 
спортивного резерва, усиления деятельности по нескольким на-
правлениям:

- выявление, отбор и профессиональная подготовка наиболее 
одаренных молодых спортсменов;

- формирование стойкой мотивационной составляющей харак-
тера человека в части выбора профессионального спорта в каче-
стве основной деятельности;

- обеспечение возможности современной, качественной спор-
тивной подготовки.

Основной целью подготовки спортивного резерва Краснояр-
ского края, непосредственно муниципального образования город 
Минусинск в современных условиях стало вовлечение оптималь-
ного числа юношей и девушек в регулярные занятия физической 
культурой и спортом повышенной интенсивности, своевременный 
отбор и подготовка наиболее одаренных для включения в составы 
спортивных сборных команд Красноярского края.

В настоящее время на полноценное развитие системы под-
готовки спортивного резерва негативное влияние оказывает ряд 
следующих факторов:

- недостаточное развитие системы выявления и отбора наибо-
лее одаренных молодых спортсменов; 

- недостаток высококвалифицированных кадров, владеющих 
современными технологиями подготовки спортсменов;

- отсутствие мотивации у молодых спортсменов в части выбора 
профессионального спорта в качестве основной деятельности;

- недостаток количества современных спортивных сооружений, 
учреждений спортивной направленности, и количества отделений 
по видам спорта;

- организационно-правовые проблемы управления системой 
подготовки спортивного резерва.

Для повышения эффективности спортивной подготовки в от-
расли вводятся программы спортивной подготовки на основе 
федеральных стандартов спортивной подготовки по всем видам 
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спорта. Таким образом, в современном понимании, спортивный 
резерв – это спортсмены, имеющие большой потенциал, и требу-
ющие концентрации организационных, финансовых, научных, об-
разовательных и других ресурсов для достижения высокого спор-
тивного результата.

Именно с учетом этого целью деятельности органов исполни-
тельной власти субъектов на ближайшую перспективу является 
повышение эффективности деятельности спортивных школ, в том 
числе школ олимпийского резерва, как основных субъектов, осу-
ществляющих работу со спортивным резервом для достижения 
спортсменами наивысших спортивных результатов.

Для дальнейшего развития системы подготовки спортивного 
резерва требуется также программный подход.

Используемый программно-целевой метод позволит:
- выделить для финансирования наиболее приоритетные на-

правления в рамках ведомственной деятельности;
- обеспечить эффективное планирование и мониторинг резуль-

татов реализации Подпрограммы.
Реализация муниципальной политики в сфере физической 

культуры и спорта, основанной на программно-целевом подходе, 
при котором мероприятия взаимно увязаны по срокам, ресурсам 
и исполнителям, в сочетании с действенной системой управления 
и контроля, позволит не только достичь целевых показателей, но 
создаст предпосылки для дальнейшего, более динамичного со-
циально-экономического развития муниципального образования 
город Минусинск.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель Подпрограммы: Формирование системы подготовки спор-
тивного резерва.

Для достижения поставленной цели запланировано решение 
следующих задач:

- формирование единой системы поиска, выявления и под-
держки одаренных детей, повышение качества управления под-
готовкой спортивного резерва.

Для формирования единой системы поиска, выявления и под-
держки спортивно одаренных детей включены мероприятия и про-
екты, направленные, прежде всего на укрепление материально-
технической базы субъектов, осуществляющих деятельность по 
поддержке талантливых, наиболее одаренных детей. 

Развитие кадровой политики подготовки спортивного резерва.
Без участия квалифицированных тренеров-преподавателей, 

административного персонала невозможно рассчитывать на наи-
высший спортивный результат учащихся учреждений физкультур-
но-спортивной направленности.

Совершенствование системы мероприятий, направленных на 
поиск и поддержку талантливых, одаренных детей.

Создание и совершенствование системы мероприятий, направ-
ленных на поиск и поддержку талантливых детей, является одним 
из ключевых компонентов успеха в достижении воспитанниками 
учреждений дополнительного образования наивысших спортив-
ных результатов. 

Сроки выполнения Подпрограммы 2014 – 2027 годы.
В соответствии с установленными целевыми ориентирами в 

Подпрограмме используются следующие показатели результатив-
ности:

- доля обучающихся (спортсменов) по дополнительным обра-
зовательным программам спортивной подготовки, в их общей чис-
ленности;

- доля спортсменов, имеющих спортивные разряды и звания (от 
первого спортивного разряда до спортивного звания «мастер спор-
та России»), в общем количестве занимающихся и обучающихся 
учреждений физкультурно-спортивной направленности;

- количество спортсменов учреждений физкультурно-спортив-
ной направленности в составах кандидатов спортивных сборных 
команд Красноярского края по видам спорта;

- удельный вес занимающихся в группах спортивного совер-
шенствования и высшего спортивного мастерства к общему числу 
занимающихся в учреждениях физкультурно-спортивной направ-
ленности.

3. Механизм реализации подпрограммы
Реализацию Подпрограммы осуществляют Отдел спорта и мо-

лодежной политики администрации города Минусинска и город-
ские муниципальные учреждения физкультурно-спортивной на-
правленности.

Мероприятия подпрограммы осуществляются в комплексе пу-
тем предоставления субсидии бюджетным муниципальным учреж-
дениям, являющимся исполнителями соответствующих мероприя-
тий подпрограммы, на финансовое обеспечение выполнения ими 
муниципального задания.

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» несет персональную от-
ветственность за реализацию подпрограммы 2, достижение конеч-

ных результатов, а также: 
- осуществляет исполнение и реализацию мероприятий под-

программы;
- обеспечивает достижение целевых индикаторов и показате-

лей результативности подпрограммы;
- подготавливает отчеты о реализации подпрограммы;
- обеспечивает целевое расходование бюджетных средств, вы-

деляемых на выполнение подпрограммы.
Отдел спорта и молодежной политики администрации города 

Минусинска осуществляет:
- координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мони-

торинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тий подпрограммы;
Отчет о реализации муниципальной программы предоставля-

ется в Управление экономики и имущественных отношений адми-
нистрации города Минусинска и финансовое управление админи-
страции города Минусинска за первое полугодие текущего года в 
срок не позднее 25 августа и ежегодно до 28 февраля года, следу-
ющего за отчетным годом.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятие 2.1. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений.
Данное мероприятие включает:
- содержание муниципальных учреждений, включая расходы на 

текущий ремонт здания и сооружений;
- оплату труда сотрудников муниципальных бюджетных учреж-

дений;
- реализацию дополнительных образовательных программ 

спортивной подготовки: подготовку – обучающихся (спортсменов) 
в спортивных школах от спортивно-оздоровительного этапа до 
этапа высшего спортивного мастерства включены расходы по вы-
полнению одноименной муниципальной услуги в рамках муници-
пальных заданий школы;

Исполнителем данного мероприятия является МБУ ДО «СШОР 
им. В.П. Щедрухина».

Реализация мероприятия осуществляется путем предостав-
ления МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» субсидии на финан-
совое обеспечение выполнения учреждением муниципального 
задания, субсидии на иные цели на основании соглашений заклю-
ченных между указанным учреждением и Отделом.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города осу-
ществляется в объеме 112 214,49 тыс. рублей, в том числе по го-
дам: 

в 2025 году – 37 404,83 тыс. рублей; 
в 2026 году – 37 404,83 тыс. рублей; 
в 2027 году – 37 404,83 тыс. рублей.
Мероприятие 2.2. Организация и проведение спортивно – мас-

совых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в сорев-
нованиях, согласно календарного плана. Данное мероприятие 
включает:

- организацию участия обучающихся (спортсменов) и тренеров-
преподавателей в физкультурных и спортивных мероприятиях: 
оплату взносов в спортивные федерации за участие в официаль-
ных спортивных соревнованиях; транспортные расходы, оплату 
проезда, проживания, питания, суточных; проведение учебно-тре-
нировочных и восстановительных мероприятий, приобретение 
призовой продукции.

Исполнителем данного мероприятия является МБУ ДО «СШОР 
им. В.П. Щедрухина».

Реализация мероприятия осуществляется путем предостав-
ления МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» субсидии на финан-
совое обеспечение выполнения учреждением муниципального 
задания, субсидии на иные цели на основании соглашений заклю-
ченных между указанным учреждением и Отделом.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города осу-
ществляется в объеме 11 165,37 тыс. рублей, в том числе по годам:

в 2025 году – 3 721,79 тыс. рублей; 
в 2026 году – 3 721,79 тыс. рублей; 
в 2027 году – 3 721,79 тыс. рублей.
Мероприятие 2.3. Расходы на модернизацию и укрепление ма-

териально-технической базы муниципальных физкультурно-спор-
тивных организаций и муниципальных образовательных организа-
ций.

Реализация мероприятий осуществляется путем предоставле-
ния МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» субсидии на иные цели.

Финансирование мероприятия осуществляется из средств бюд-
жета города в объеме 70,45 тыс. рублей, в том числе по годам: 

в 2025 году – 70,45 тыс. рублей; 
в 2026 году – 0,00 тыс. рублей;
в 2027 году – 0,00 тыс. рублей.
Мероприятие 2.4. Выполнение требований федеральных стан-

дартов спортивной подготовки. Данное мероприятие включает в 
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себя:

- организацию участия обучающихся (спортсменов) и тренеров-
преподавателей, проходящих спортивную специализацию в уч-
реждении, в целях обеспечения которого истребована субсидия, в 
спортивных мероприятиях, согласно календарного плана физкуль-
турных и спортивных мероприятий, приобретение оборудования, 
спортивного инвентаря и экипировки, необходимых для прохожде-
ния спортивной подготовки в рамках предоставления субсидии их 
краевого бюджета на выполнение требований федеральных стан-
дартов спортивной подготовки в том числе:

- по МБУ «СШОР» им В.П. Щедрухина софинансирование из 
средств бюджета города 255,32 тыс. рублей;

- по МБУ ДО «СШ» софинансирование из средств бюджета го-
рода 102,13 тыс. рублей.

Реализация мероприятий осуществляется путем предоставле-
ния МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» и МБУ ДО «СШ» субси-
дии на иные цели.

Мероприятие 2.5. Средства на развитие детско-юношеского 
спорта. Данное мероприятие включает в себя: 

- организацию участия обучающихся (спортсменов) и тренеров-
преподавателей в спортивных мероприятиях, по базовым видам 
спорта, согласно календарного плана физкультурных и спортив-
ных мероприятий, приобретение оборудования, спортивного ин-
вентаря и экипировки, необходимых для прохождения спортивной 
подготовки в рамках предоставления субсидии их краевого бюдже-
та на развитие детско-юношеского спорта в том числе:

- по МБУ «СШОР» им В.П. Щедрухина» софинансирование из 
средств бюджета города 25,30 тыс. рублей;

- по МБУ ДО «СШ» софинансирование из средств бюджета го-
рода 2,03 тыс. рублей.

Реализация мероприятий осуществляется путем предоставле-
ния МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» и МБУ ДО «СШ» субси-
дии на иные цели.

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Паспорт подпрограммы 3 «Выполнение муниципальных 
функций в установленной муниципальной программы «Фи-
зическая культура и спорт в муниципальном образовании 
город Минусинск»
Наименование 
подпрограммы

«Выполнение муниципальных функций в 
установленной форме» (далее – Подпрограмма)

Исполнители 
подпрограммы

Отдел спорта и молодежной политики 
администрации города Минусинска 

Исполнители 
мероприятий

Отдел спорта и молодежной политики 
администрации города Минусинска

Цель 
подпрограммы

Обеспечение эффективного управления в отрасли 
«физическая культура и спорт»

Задачи 
подпрограммы

Обеспечение реализации эффективной 
муниципальной политики в области физической 
культуры и спорта на территории муниципального 
образования

Показатели 
результативности 
подпрограммы

1.Своевременность разработки нормативных 
правовых актов, договоров и соглашений – 5 баллов 
в 2026 году;
2.Проведение мониторинга результатов 
деятельности подведомственных учреждений – 5 
баллов в 2026 году;
3.Своевременность утверждения муниципальных 
заданий подведомственным учреждениям – 5 
баллов в 2026 году;
4.Своевременность утверждения планов 
финансово-хозяйственной деятельности учреждений 
– 5 баллов в 2026 году.

Сроки реализации 
подпрограммы

2014 – 2027 годы

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

Общий объем финансирования Подпрограммы 
осуществляется в объеме – 15 304,44 тыс. рублей, в 
том числе по годам: 
2025 год – 5 101,48 тыс. рублей, в т.ч.:
бюджет города – 5 101,48 тыс. рублей;
2026 год – 5 101,48 тыс. рублей, в т.ч.:
бюджет города – 5 101,48 тыс. рублей;
2027 год – 5 101,48 тыс. рублей.
бюджет города – 5 101,48 тыс. рублей;

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Важнейшими условиями достижения цели и решения задач, 

предусмотренных Программой, являются: повышение эффектив-
ности муниципального управления, взаимодействия гражданского 
общества и бизнеса с органами администрации города, качества 
и оперативности предоставления муниципальных услуг; развитие 
кадрового потенциала; методического и информационно-аналити-
ческого обеспечения сферы физической культуры и спорта.

Сферой реализации подпрограммы является повышение эф-
фективности управления развитием отрасли физической культуры 
и спорта.

Учреждения, деятельность которых координируется Отделом, 
оказывают муниципальные услуги в сфере физической культуры 
и спорта. Данная деятельность регламентируется Федеральным 
законом от 04.12.2007 № 329-ФЗ «О физической культуре и спорте 
в Российской Федерации».

Одним из основных условий повышения качества муници-
пальных услуг в сфере физической культуры и спорта является 
реализация мероприятий во исполнение Федерального закона от 
08.05.2010 N 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законо-
дательные акты Российской Федерации в связи с совершенство-
ванием правового положения государственных (муниципальных) 
учреждений».

В настоящее время в сфере физической культуры и спорта 
разработан и утвержден перечень муниципальных услуг (работ), 
оказываемых (выполняемых) муниципальными бюджетными уч-
реждениями, находящимися в ведении Отдела.

В ведении Отдела находится 2 муниципальных бюджетных уч-
реждения, деятельность которых осуществляется в соответствии 
с законодательством Российской Федерации на основе предостав-
ления субсидий.

Одним из основных критериев эффективности управления яв-
ляется качество управления муниципальными финансами.

Для повышения конкурентоспособности муниципального об-
разования город Минусинск на спортивной всероссийской арене 
путем совершенствования системы подготовки спортсменов высо-
кого класса возникает необходимость создания условий, способ-
ствующих совершенствованию знаний, умений и навыков тренер-
ских кадров и специалистов.

Одним из ключевых направлений деятельности также является 
организация эффективного взаимодействия с заинтересованными 
общественными объединениями и организациями, осуществляю-
щими свою деятельность в сфере физической культуры и спорта.

В целях обеспечения эффективности управления развитием 
отрасли физической культуры и спорта необходимо принятие си-
стемных мер по основным направлениям деятельности.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель Подпрограммы: обеспечение эффективного управления в 
отрасли «физическая культура и спорт».

Задача Подпрограммы: обеспечение реализации эффективной 
муниципальной политики в области физической культуры и спорта 
на территории муниципального образования.

Сроки выполнения Подпрограммы 2014 – 2027 годы.
По результатам реализации подпрограммы будут достигнуты 

следующие значения показателей:
- своевременность разработки нормативных правовых актов, 

договоров и соглашений – не менее 5 баллов;
- проведение мониторинга результатов деятельности подве-

домственных учреждений – не менее 5 баллов;
- своевременность утверждения муниципальных заданий под-

ведомственным учреждениям – не менее 5 баллов;
- своевременность утверждения планов финансово-хозяй-

ственной деятельности учреждений – не менее 5 баллов.

3. Механизм реализации подпрограммы
Главным распорядителем бюджетных средств является Отдел 

спорта и молодежной политики администрации города Минусин-
ска.

Финансирование бюджетных муниципальных учреждений осу-
ществляется в виде субсидии на финансовое обеспечение выпол-
нения ими муниципального задания, субсидии на иные цели на 
основании соглашений заключенных между учреждениями и От-
делом. 

Реализация основных мероприятий, предусмотренных подпро-
граммой, осуществляется посредством заключения муниципаль-
ных контрактов (договоров) на закупку товаров, выполнение работ, 
оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации.

Отдел спорта и молодежной политики администрации города 
Минусинска несет персональную ответственность за реализацию 
подпрограммы 3, достижение конечных результатов, а также: 

- осуществляет исполнение и реализацию мероприятий под-
программы;

- обеспечивает достижение целевых индикаторов и показате-
лей результативности подпрограммы;

- подготавливает отчеты о реализации подпрограммы;
- обеспечивает целевое расходование бюджетных средств, вы-

деляемых на выполнение подпрограммы.
Отдел спорта и молодежной политики администрации города 

Минусинска осуществляет:
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- координацию исполнения мероприятий подпрограммы, мони-

торинг их реализации;
- непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тий подпрограммы;
Отчет о реализации муниципальной программы предоставля-

ется в Управление экономики и имущественных отношений адми-
нистрации города Минусинска и финансовое управление админи-
страции города Минусинска за первое полугодие текущего года в 
срок не позднее 25 августа и ежегодно до 28 февраля года, следу-
ющего за отчетным годом.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятие 3.1. Руководство и управление в сфере установ-

ленных функций.
В рамках данного мероприятия реализуются следующие при-

оритетные направления:
- мероприятие предусматривает расходы на оплату труда со-

трудников отдела спорта и молодежной политики администрации 
города Минусинска, командировочные расходы, и иные расходы 
на содержание отдела спорта и молодежной политики админи-
страции города Минусинска;

- мероприятия по проведению экономического анализа дея-
тельности координируемых муниципальных бюджетных учрежде-
ний и утверждения экономических показателей их деятельности, 
а также проверки в координируемых учреждениях финансово-хо-
зяйственной деятельности и использования имущественного ком-
плекса;

- мероприятия по разработке, согласованию и утверждению 
нормативно-правовых и локальных правовых актов, иных доку-
ментов администрации города, направленных на решение задач и 
исполнение мероприятий подпрограмм Программы;

- мероприятия по информационному и организационному обе-
спечению реализации мероприятий Программы: информирование 
населения города о реализуемых мероприятиях через средства 
массовой информации и информационно-телекоммуникационная 
сеть Интернет.

Исполнителем данного мероприятия является Отдел спорта и 
молодежной политики администрации города Минусинска.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города осу-
ществляется в объеме 15 304,44 тыс. рублей, в том числе по го-
дам: 

в 2025 году – 5 101,48 тыс. рублей
в 2026 году – 5 101,48 тыс. рублей; 
в 2027 году – 5 101,48 тыс. рублей.

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Паспорт программы 4 «Развитие адаптивной физической 
культуры в городе Минусинске» муниципальной программы 
«Физическая культура и спорт в муниципальном образова-
нии город Минусинск»
Наименование 
подпрограммы

«Развитие адаптивной физической культуры в 
городе Минусинске» (далее – Подпрограмма)

Исполнители 
подпрограммы

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина», 
МБУ «Горспортсооружения»

Исполнители 
мероприятий

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина», 
МБУ «Горспортсооружения»

Цель подпрограммы Развитие адаптивной физической культуры и 
адаптивного спорта, физической реабилитации 
лиц с ограниченными возможностями здоровья и 
инвалидов, содействие оздоровлению населения 
средствами адаптивной физической культуры.

Задачи 
подпрограммы

создание условий, обеспечивающих 
систематические занятия адаптивной физической 
культурой, в том числе адаптивным спортом 
инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья в качестве средства физической 
реабилитации и социальной адаптации;
формирование системы подготовки спортивного 
резерва в адаптивном спорте;
привлечение лиц с ограниченными возможностями 
здоровья к занятиям физической культурой и 
спортом.

Показатели 
результативности 
подпрограммы

Количество проведенных спортивно-массовых 
мероприятий для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов до 10 
мероприятий в 2027 году.
Количество участников официальных
физкультурных мероприятий и спортивных
мероприятий среди лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов до 100 
человек в 2027 году.

Сроки реализации 
подпрограммы

2022 – 2027 годы

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

Общий объем финансирования Подпрограммы 
осуществляется за счет средств бюджета города в 
объеме 617,40 тыс. рублей, в том числе по годам: 
2025 год – 205,80 тыс. рублей;
2026 год – 205,80 тыс. рублей;
2027 год – 205,80 тыс. рублей.

1. Поставка общегородской проблемы подпрограммы
Адаптивная физическая культура – это комплекс мер спортив-

но-оздоровительного характера, направленных на реабилитацию 
и адаптацию к нормальной социальной среде людей с ограничен-
ными возможностями здоровья, преодоление психологических ба-
рьеров, препятствующих ощущению полноценной жизни, а также 
сознанию необходимости своего личного вклада в социальное 
развитие общества.

Развитие адаптивной физической культуры, в том числе адап-
тивного спорта необходимо для повышения двигательной актив-
ности инвалидов, лиц с ограниченными возможностями здоровья 
и является обязательным и определяющим условием их социаль-
ной адаптации.

По данным территориального отделения КГКУ «Управление 
социальной защиты населения» по г. Минусинску и Минусинско-
му району всего инвалидов в муниципальном образовании город 
Минусинск на 31.12.2024 г. в г. Минусинске стоят на учете по инва-
лидности 5275 человек, в том числе детей-инвалидов 439 человек.

Деятельность физкультурно-оздоровительной и спортивной 
работы в городе осуществляется при межведомственном сотруд-
ничестве Отдела спорта, Управление образования, Управление 
здравоохранения и Управления социальной защиты, при тесном 
взаимодействии с общественными организациями инвалидов го-
рода Минусинска: «Всероссийское общество инвалидов», «Все-
российское общество глухих», «Всероссийское общество слепых», 
которые ведут свою деятельность на общественных началах.

Для всесторонней организации и эффективного сотрудниче-
ства между Отделом спорта заключено соглашение о сотрудни-
честве с КГБУ «Региональный центр спортивной подготовки по 
адаптивным видам спорта» по реализации программ подготовки 
спортивного резерва по видам спорта.

В 2021 году подведомственным учреждением Отдела спор-
та МБУ «Горспортсооружения» разработан порядок организации 
работы по реализации мероприятий ИПРА инвалида (ИПРА ре-
бенка-инвалида) в сфере физической культуры и спорта в городе 
Минусинск взаимодействия с КГБУ «Региональный центр спортив-
ной подготовки по адаптивным видам спорта» по реализации про-
грамм подготовки спортивного резерва по видам спорта.

Постановлением Администрации города Минусинска от 
21.05.2019 № АГ-771-п утверждено положение о порядке рабо-
ты межведомственной комиссия по вопросам реабилитации или 
абилитации детей-инвалидов, психолого-педагогического и меди-
ко-социального сопровождения детей с ограниченными возмож-
ностями.

Постановлением Администрации города Минусинска от 
16.03.2017 № АГ-372-п «О создании комиссии по делам инвали-
дов» (в актуальной редакции с изменениями от 28.06.2020 АГ-
1291-п) утвержден состав комиссии по делам инвалидов. 

В системе мер социальной защиты инвалидов все больше зна-
чение приобретают ее активные формы, наиболее эффективной 
из которых является реабилитация и социальная адаптация сред-
ствами физической культуры и спорта.

Реализация дополнительных образовательных программ спор-
тивной подготовки по адаптивным видам спорта на территории 
муниципального образования город Минусинск осуществляется 
подведомственным учреждением Отдела спорта муниципальным 
бюджетным учреждением дополнительного образования «Спор-
тивная школа олимпийского резерва города Минусинска имени 
В.П. Щедрухина», школа реализует программы спортивной подго-
товки по спорту глухих, дисциплина «дзюдо». На отделении спорт 
глухих «дзюдо» по программе спортивной подготовки от 6 до 18 
лет занимаются 27 спортсменов. 

В настоящее время сдерживающими факторами развития 
адаптивной физической культуры в муниципальном образовании 
город Минусинск являются:

- несовершенство модели управления адаптивной физической 
культурой;

- недостаточная координация действий общественных органи-
заций, учреждений, занимающихся вопросами инвалидов, в том 
числе вопросами адаптивной физической культуры;

- низкая популярность занятий адаптивной физической культу-
рой и спортом среди инвалидов, лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья и членов их семей;

- низкая привлекательность материальной базы, несоответ-
ствующая современным требованиям «безбарьерной среды»;

- дефицит квалифицированных тренерских кадров со специ-
альной подготовкой;

- недостаточный уровень информационно-пропагандистской 
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работы по привлечению детей-инвалидов и детей с ограниченны-
ми возможностями здоровья к занятиям адаптивным спортом.

Одним из проблемных вопросов развития адаптивной физи-
ческой культуры, является не совершенство системы кадрового, 
научно-методического, психолого-педагогического, медико-биоло-
гического обеспечения. 

Обострение проблем физической реабилитации и социальной 
адаптации инвалидов и низкая эффективность принимаемых мер 
по их разрешению обусловили необходимость реализации на му-
ниципальном уровне государственной политики развития физиче-
ской культуры и спорта среди инвалидов. 

Необходимо организовать для инвалидов, проживающих на 
территории города, пропаганду активных физкультурно-спортив-
ных занятий, активизировать их участие в спортивных меропри-
ятиях, т.к. они способствуют восстановлению психического равно-
весия, возвращают чувство уверенности и уважения к себе, дают 
возможность вернуться к активной жизни, невзирая на ограничен-
ные возможности здоровья.

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Цель Подпрограммы: развитие адаптивной физической культу-
ры и адаптивного спорта, физической реабилитации лиц с огра-
ниченными возможностями здоровья и инвалидов, содействие 
оздоровлению населения средствами адаптивной физической 
культуры.

Задачи Подпрограммы:
- создание условий, обеспечивающих систематические занятия 

адаптивной физической культурой, в том числе адаптивным спор-
том, инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья в 
качестве средства физической реабилитации и социальной адап-
тации;

- формирования системы подготовки спортивного резерва в 
адаптивном спорте;

- привлечение лиц с ограниченными возможностями здоровья к 
занятиям физической культурой и спортом.

Основными направлениями развития адаптивной физической 
культуры являются:

- совершенствование организационных, нормативно-правовых 
механизмов управления адаптивной физической культурой;

- совершенствование межведомственного и межуровневого 
взаимодействия по развитию адаптивной физической культуры, 
координация работы организаций и учреждений разных типов и 
видов для занятий адаптивной физической культурой инвалидов и 
лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- развитие материально-технической базы для занятий адап-
тивной физической культурой, в том числе для обеспечения их до-
ступности для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями 
здоровья;

- совершенствование системы массовых физкультурных, спор-
тивных, физкультурно-реабилитационных мероприятий для инва-
лидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья на терри-
тории муниципального образования город Минусинск.

Сроки выполнения Подпрограммы: 2022-2027 годы.
Ожидаемые конечные результаты реализации подпрограммы 

характеризуются улучшением количественных и качественных по-
казателей в сфере адаптивной физической культуры и спорта, а 
именно:

- увеличение доли лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья и инвалидов, занимающихся физической культурой и спортом 
от общей численности данной категории населения;

- увеличение количества проведенных массовых, физкультур-
но-оздоровительных и спортивных мероприятий среди инвалидов 
и лиц с ограниченными возможностями здоровья;

- вовлечение большего числа инвалидов к занятиям физиче-
ской культурой и спортом;

- обеспечение доступности для инвалидов существующих физ-
культурно-оздоровительных и спортивных объектов;

- приобретение спортивного инвентаря и оборудования для 
развития адаптивной физической культуры, путем ежегодного уча-
стия в краевом конкурсе субсидий, в рамках реализации государ-

ственной программы Красноярского края «Развитие физической 
культуры и спорта».

Показатели результативности приведены в приложении 1.

3. Механизм реализации подпрограммы
Отдел спорта и молодежной политики администрации горо-

да Минусинска является главным распорядителем бюджетных 
средств.

Финансирование бюджетных муниципальных учреждений осу-
ществляется в виде субсидии на финансовое обеспечение выпол-
нения ими муниципального задания.

МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина», МБУ «Горспортсооруже-
ния» несут персональную ответственность за реализацию подпро-
граммы 4, достижение конечных результатов, а также: 

- осуществляют исполнение и реализацию мероприятий под-
программы;

- обеспечивает достижение целевых индикаторов и показате-
лей результативности подпрограммы;

- подготавливают отчеты о реализации подпрограммы;
- обеспечивают целевое расходование бюджетных средств, вы-

деляемых на выполнение подпрограммы.
Отчет о реализации муниципальной программы предоставля-

ется в Управление экономики и имущественных отношений адми-
нистрации города Минусинска и финансовое управление админи-
страции города Минусинска за первое полугодие текущего года в 
срок не позднее 25 августа и ежегодно до 28 февраля года, следу-
ющего за отчетным годом.

4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Мероприятие 4.1. Организация, проведение спортивно - массо-

вых, спортивных мероприятий и обеспечение участия в соревно-
ваниях, согласно календарного плана.

Данное мероприятие предусматривает:
- организацию и проведение официальных спортивных и физ-

культурно-оздоровительных мероприятий, в том числе фестива-
лей, спортивных праздников для лиц с ограниченными возможно-
стями здоровья и инвалидов; 

- участие в организации официальных спортивных мероприя-
тий регионального значения лиц с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов (предоставление плоскостных спортивных 
сооружений в рамках реализации мероприятий регионального 
физкультурно-спортивного календаря, организация судейства и 
медицинского обслуживания, приобретение формы, экипировки, 
информационных баннеров и т. д.).

- организацию мероприятий по подготовке спортивных сборных 
команд лиц с ограниченными возможностями здоровья и инвали-
дов (обеспечение проезда, проживания и питания спортсменов 
спортивных сборных команд города на месте проведения спортив-
ных мероприятий, согласно регионального и всероссийского спор-
тивных календарных планов);

- создание условий для привлечения к занятиям физической 
культурой и спортом лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья и инвалидов.

Исполнителями данного мероприятия являются МБУ ДО 
«СШОР им. В.П. Щедрухина» и МБУ «Горспортсооружения».

Реализация мероприятия осуществляется путем предоставле-
ния МБУ ДО «СШОР им. В.П. Щедрухина» и МБУ «Горспортсоору-
жения», субсидии на финансовое обеспечение выполнения учреж-
дениями муниципального задания.

Финансирование мероприятия из средств бюджета города Ми-
нусинска осуществляется в объеме 617,40 тыс. руб., в том числе 
по годам: 

в 2025 году - 205,80 тыс. рублей; 
в 2026 году - 205,80 тыс. рублей;
в 2027 году - 205,80 тыс. рублей.

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.
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Приложение 1

к муниципальной программе «Физическая культура 
и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Сведения о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной программы, подпрограмм муниципаль-
ной программы, отдельных мероприятий и их значениях

№ 
п/п

Наименование целевого индикатора, 
показателя результативности

Единицы 
измерения

Вес показателя 
результативности

Источник информации Периодичность 
определения 
значений целевых 
индикаторов, 
показателей 
результативности

Значения показателей
2024 
год

2025 
год

2026 
год

2027 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
Муниципальная программа «Физическая культура и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»
Целевой индикатор
1.Доля населения, систематически 
занимающегося физической культурой 
и спортом от общей численности 
населения муниципального образования

% х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 1-ФК «Сведения о 
физической культуре и 
спорте»

1 раз по итогам 
года

60,3 63,58 66,8 70,0

3. Целевой индикатор
2.Доля граждан среднего возраста 
(женщины в возрасте 30-54 лет, 
мужчины в возрасте 30-59 лет), 
систематически занимающихся 
физической культурой и спортом 
от общей численности населения 
муниципального образования

% х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 1-ФК «Сведения о 
физической культуре и 
спорте»

1 раз по итогам 
года

52 54 56

4. Целевой индикатор
3.Доля граждан старшего возраста 
(женщины в возрасте 55-79 лет, 
мужчины в возрасте 60-79 лет), 
систематически занимающихся 
физической культурой и спортом 
от общей численности населения 
муниципального образования

% х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 1-ФК «Сведения о 
физической культуре и 
спорте»

1 раз по итогам 
года

25 27 28

5. Целевой индикатор
4.Доля лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и инвалидов, 
систематически занимающихся 
физической культурой и спортом от 
общей численности данной категории 
населения муниципального образования

% х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 3-АФК «Сведения об 
адаптивной физической 
культуре и спорте»

1 раз по итогам 
года

19,79 19,9 20,0 20,1

6. Целевой индикатор
5.Количество занимающихся 
физической культурой и спортом в 
спортивных клубах и клубах по месту 
жительства на территории города 
Минусинска

чел. х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 1-ФК «Сведения о 
физической культуре и 
спорте»

1 раз по итогам 
года

5730 5800 5850 5950

7. Целевой индикатор
6.Единовременная пропускная 
способность спортивных сооружений 
муниципального образования город 
Минусинск

чел. х Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 1-ФК «Сведения о 
физической культуре и 
спорте»

1 раз по итогам 
года

4492 4500 4600 4650

8. Целевой индикатор
7.Количество жителей города, 
проинформированных о мероприятиях в 
области физической культуры и спорта

чел. х Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики 

1 раз по итогам 
года

17100 18100 19100 20000

9. Целевой индикатор
8.Проведение мониторинга результатов 
деятельности подведомственных 
учреждений

балл х Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной

1 раз по итогам 
года

5 5 5 5

11. Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
12. Показатель результативности

1.Доля граждан, выполнивших 
нормативы Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» (ГТО) 
из числа принявших участие в 
сдаче нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» (ГТО)

% 0,1 Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 2 - ГТО «Сведения 
о реализации 
Всероссийского 
физкультурно-
спортивного комплекса 
«Готов к труду и 
обороне“ (ГТО)»

1 раз по итогам 
года

49 49,5 50,0 50,5

13. Показатель результативности
2.Количество человек участвующих в 
выполнении нормативов испытаний 
(тестов) комплекса ГТО

чел. 0,05 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной

1 раз по итогам 
года

800 810 820

14. Показатель результативности
3.Количество человек участвующих 
в спортивных мероприятиях 
муниципального уровня 

чел. 0,05 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной

1 раз по итогам 
года

7000 7500 8000

15. Показатель результативности
4.Количество спортсменов участвующих 
в спортивных мероприятиях 
регионального уровня 

чел. 0,05 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной

1 раз по итогам 
года

300 350 400

16. Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного резерва»
17. Показатель результативности

1.Доля обучающихся (спортсменов) 
по дополнительным образовательным 
программам спортивной подготовки, в 
их общей численности

% 0,1 Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 5-ФК «Сведения 
по подготовке 
спортивного резерва» 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

100 не 
менее 
70

не 
менее 
70

не 
менее 
70
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18. Показатель результативности

2.Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания (от 
первого спортивного разряда до 
спортивного звания «мастер спорта 
России»), в общем количестве 
занимающихся и обучающихся 
учреждений физкультурно-спортивной 
направленности

% 0,05 Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 5-ФК «Сведения 
по подготовке 
спортивного резерва» 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

4,5 4,7 4,9

19. Показатель результативности
3.Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-спортивной 
направленности в составах кандидатов 
спортивных сборных команд 
Красноярского края по видам спорта

чел. 0,05 Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 5-ФК «Сведения 
по подготовке 
спортивного резерва» 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

89 94 98

20. Показатель результативности
4.Удельный вес занимающихся в 
группах спортивного совершенствования 
и высшего спортивного мастерства 
к общему числу занимающихся в 
учреждениях физкультурно-спортивной 
направленности

% 0,5 Данные федерального 
статистического 
наблюдения по форме 
№ 5-ФК «Сведения по 
подготовке спортивного 
резерва», по форме № 
3-АФК «Сведения об 
адаптивной физической 
культуре и спорте»
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

3,1 3,2 3,3 3,4

21. Подпрограмма 3 «Выполнение муниципальных функций в установленной форме»
22. Показатель результативности

Своевременность разработки 
нормативных правовых актов, договоров 
и соглашений

балл 0,1 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

5 5 5 5

23. Показатель результативности
Проведение мониторинга результатов 
деятельности подведомственных 
учреждений

балл 0,1 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

5 5 5 5

24. Показатель результативности
Своевременность утверждения 
муниципальных заданий 
подведомственным учреждениям

балл 0,1 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

5 5 5 5

25. Показатель результативности
Своевременность утверждения планов 
финансово-хозяйственной деятельности 
учреждений

балл 0,1 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

ежеквартально 5 5 5 5

26. Подпрограмма 4 «Развитие адаптивной физической культуры в городе Минусинске»
27. Показатель результативности

1.Количество проведенных спортивно-
массовых мероприятий для лиц 
с ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов

шт. 0,05 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

7 8 9 10

28. Показатель результативности
2.Количество участников официальных
физкультурных мероприятий и 
спортивных
мероприятий среди лиц с 
ограниченными
возможностями здоровья и инвалидов.

чел 0,05 Отчеты учреждений 
подведомственных 
Отдела спорта и 
молодежной политики

1 раз по итогам 
года

80 90 100

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Приложение 2
к муниципальной программе «Физическая культура 

и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
N 
п/п

Наименование 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель 
муниципальной 
программы

Срок Ожидаемый 
результат 
(краткое 
описание)

Последствия не 
реализации мероприятия

Связь с показателями 
муниципальной программы 
(подпрограммы)начала 

реализации
окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8
Муниципальная программа «Физическая культура и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

1 Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
2 Мероприятие 1.1.

Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений 

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 показатель 
результативности 
1.– 50,5 %
2. – 820 чел.
3. – 8000 чел.
4. – 400 чел.

1. Снижение доли граждан, 
выполнивших нормативы 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из 
числа принявших участие 
в сдаче нормативов 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО);
2. Снижение количества 
человек участвующих в

1. Доля граждан, выполнивших 
нормативы Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из числа 
принявших участие в сдаче 
нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) – 50,5%;
2. Количество человек 
участвующих в выполнении 
нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО – 820 чел.;
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выполнении нормативов 
испытаний (тестов) 
комплекса ГТО;
3. Снижение количества 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
муниципального уровня;
4. Снижение количества 
спортсменов 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
регионального уровня.
Неисполнение 
муниципального задания

3. Количество человек 
участвующих в спортивных 
мероприятиях муниципального 
уровня – 8000 чел.;
4. Количество спортсменов 
участвующих в спортивных 
мероприятиях регионального 
уровня – 400 чел.

3 Мероприятие 1.2.
Организация, 
проведение 
спортивно 
– массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 показатель 
результативности 
1.– 50,5 %
2. – 820 чел.
3. – 8000 чел.
4. – 400 чел.

1. Снижение доли граждан, 
выполнивших нормативы 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из 
числа принявших участие 
в сдаче нормативов 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО);
2. Снижение количества 
человек участвующих в 
выполнении нормативов 
испытаний (тестов) 
комплекса ГТО;
3. Снижение количества 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
муниципального уровня;
4. Снижение количества 
спортсменов 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
регионального уровня.
Неисполнение 
муниципального задания

1. Доля граждан, выполнивших 
нормативы Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из числа 
принявших участие в сдаче 
нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) – 50,5%;
2. Количество человек 
участвующих в выполнении 
нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО – 820 чел.;
3. Количество человек 
участвующих в спортивных 
мероприятиях муниципального 
уровня – 8000 чел.;
4. Количество спортсменов 
участвующих в спортивных 
мероприятиях регионального 
уровня – 400 чел.

4 Мероприятие 1.3.
Расходы на 
модернизацию 
и укрепление 
материально-
технической базы 
муниципальных 
физкультурно-
спортивных 
организаций и 
муниципальных 
образовательных 
организаций

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 показатель 
результативности 
1.– 50,5 %
2. – 820 чел.
3. – 8000 чел.
4. – 400 чел.

1. Снижение доли граждан, 
выполнивших нормативы 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из 
числа принявших участие 
в сдаче нормативов 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО);
2. Снижение количества 
человек участвующих в 
выполнении нормативов 
испытаний (тестов) 
комплекса ГТО;
3. Снижение количества 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
муниципального уровня;
4. Снижение количества 
спортсменов 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
регионального уровня.
Неисполнение 
муниципального задания

1. Доля граждан, выполнивших 
нормативы Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из числа 
принявших участие в сдаче 
нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) – 50,5%;
2. Количество человек 
участвующих в выполнении 
нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО – 820 чел.;
3. Количество человек 
участвующих в спортивных 
мероприятиях муниципального 
уровня – 8000 чел.;
4. Количество спортсменов 
участвующих в спортивных 
мероприятиях регионального 
уровня – 400 чел.

5 Мероприятие 
1.4. Оснащение 
мест для занятий 
физической 
культурой на 
открытом воздухе 
и проведения 
тестирования 
населения в 
соответствии с 
требованиями 
Всероссийского 
физкультурно-
спортивного 
комплекса «Готов 
к труду и обороне» 
(ГТО)

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 показатель 
результативности 
1.– 49,5 %
2. – 800 чел.
3. – 7000 чел.
4. – 300 чел.

1. Снижение доли граждан, 
выполнивших нормативы 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из 
числа принявших участие 
в сдаче нормативов 
Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО);
2. Снижение количества 
человек участвующих в 
выполнении нормативов 
испытаний (тестов) 
комплекса ГТО;
3. Снижение количества 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
муниципального уровня;
4. Снижение количества 
спортсменов 
участвующих в 
спортивных мероприятиях 
регионального уровня.
Неисполнение 
муниципального задания

1. Доля граждан, выполнивших 
нормативы Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО) из числа 
принявших участие в сдаче 
нормативов Всероссийского 
физкультурно-спортивного 
комплекса «Готов к труду и 
обороне» (ГТО) – 49,5%;
2. Количество человек 
участвующих в выполнении 
нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО – 800 чел.;
3. Количество человек 
участвующих в спортивных 
мероприятиях муниципального 
уровня – 7000 чел.;
4. Количество спортсменов 
участвующих в спортивных 
мероприятиях регионального 
уровня – 300 чел.

6 Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного резерва»
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7 Мероприятие 

2.1. Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 показатель 
результативности 
1.– 80 %
2. – 4,9 %
3. – 98 чел.
4. – 3,4%
- Спортивная 
подготовка по 
олимпийским 
видам спорта
- Спортивная 
подготовка по 
не олимпийским 
видам спорта

1. Снижение доли 
обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным 
программам спортивной 
подготовки, в их общей 
численности;
2. Снижение доли 
спортсменов, имеющих 
спортивные разряды 
и звания (от первого 
спортивного разряда 
до спортивного звания 
«мастер спорта России»), 
в общем количестве 
занимающихся и 
обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности;
3. Снижение количества 
спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности в 
составах кандидатов 
спортивных сборных 
команд Красноярского 
края по видам спорта;
4. Снижение удельного 
веса занимающихся в 
группах спортивного 
совершенствования и 
высшего спортивного 
мастерства к общему 
числу занимающихся 
в учреждениях 
физкультурно- спортивной 
направленности.

1. Доля обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным программам 
спортивной подготовки, в их 
общей численности – 80%;
2. Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания 
(от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер 
спорта России»), в общем 
количестве занимающихся 
и обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности – 4,9%;
3. Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-
спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных 
сборных команд Красноярского 
края по видам спорта – 98 чел.;
4. Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к 
общему числу занимающихся 
в учреждениях физкультурно- 
спортивной направленности 
– 3,4%

8 Мероприятие 2.2.
Организация, 
проведение 
спортивно 
- массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 показатель 
результативности 
1.– 80 %
2. – 4,9 %
3. – 98 чел.
4. – 3,4%
- Спортивная 
подготовка по 
олимпийским 
видам спорта
- Спортивная 
подготовка по 
не олимпийским 
видам спорта

1. Снижение доли 
обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным 
программам спортивной 
подготовки, в их общей 
численности;
2. Снижение доли 
спортсменов, имеющих 
спортивные разряды 
и звания (от первого 
спортивного разряда 
до спортивного звания 
«мастер спорта России»), 
в общем количестве 
занимающихся и 
обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности;
3. Снижение количества 
спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности в 
составах кандидатов 
спортивных сборных 
команд Красноярского 
края по видам спорта;
4. Снижение удельного 
веса занимающихся в 
группах спортивного 
совершенствования и 
высшего спортивного 
мастерства к общему 
числу занимающихся 
в учреждениях 
физкультурно- спортивной 
направленности.

1. Доля обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным программам 
спортивной подготовки, в их 
общей численности – 80%;
2. Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания 
(от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер 
спорта России»), в общем 
количестве занимающихся 
и обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности – 4,9%;
3. Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-
спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных 
сборных команд Красноярского 
края по видам спорта – 98 чел.;
4. Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к 
общему числу занимающихся 
в учреждениях физкультурно- 
спортивной направленности 
– 3,4%

9 Мероприятие 2.3
Расходы на 
модернизацию 
и укрепление 
материально-
технической базы 
муниципальных 
физкультурно-
спортивных 
организаций и 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность 
в области 
физической 
культуры и спорта

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 показатель 
результативности 
1.– 76.3 %
2. – 4,7 %
3. – 89 чел.
4. – 3,2 %
- Спортивная 
подготовка по 
олимпийским 
видам спорта
- Спортивная 
подготовка по 
не олимпийским 
видам спорта

1. Снижение доли 
обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным 
программам спортивной 
подготовки, в их общей 
численности;
2. Снижение доли 
спортсменов, имеющих 
спортивные разряды 
и звания (от первого 
спортивного разряда 
до спортивного звания 
«мастер спорта России»), 
в общем количестве 
занимающихся и 
обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности;
3. Снижение количества 
спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности в 
составах кандидатов 
спортивных сборных 
команд Красноярского 
края по видам спорта;
4. Снижение удельного 
веса занимающихся в

1. Доля обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным программам 
спортивной подготовки, в их 
общей численности – 76.3 %;
2. Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания 
(от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер 
спорта России»), в общем 
количестве занимающихся 
и обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности – 4,7 %;
3. Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-
спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных 
сборных команд Красноярского 
края по видам спорта – 89 чел.;
4. Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к 
общему числу занимающихся 
в учреждениях физкультурно- 
спортивной направленности 
– 3,2 %
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группах спортивного 
совершенствования и 
высшего спортивного 
мастерства к общему 
числу занимающихся 
в учреждениях 
физкультурно- спортивной 
направленности.

10 Мероприятие 2.4
Выполнение 
требований 
федеральных 
стандартов 
спортивной 
подготовки

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 показатель 
результативности 
1.– 76.3 %
2. – 4,7 %
3. – 89 чел.
4. – 3,2 %
- Спортивная 
подготовка по 
олимпийским 
видам спорта
- Спортивная 
подготовка по 
не олимпийским 
видам спорта

1. Снижение доли 
обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным 
программам спортивной 
подготовки, в их общей 
численности;
2. Снижение доли 
спортсменов, имеющих 
спортивные разряды 
и звания (от первого 
спортивного разряда 
до спортивного звания 
«мастер спорта России»), 
в общем количестве 
занимающихся и 
обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности;
3. Снижение количества 
спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности в 
составах кандидатов 
спортивных сборных 
команд Красноярского 
края по видам спорта;
4. Снижение удельного 
веса занимающихся в 
группах спортивного 
совершенствования и 
высшего спортивного 
мастерства к общему 
числу занимающихся 
в учреждениях 
физкультурно- спортивной 
направленности.

1. Доля обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным программам 
спортивной подготовки, в их 
общей численности – 76.3 %;
2. Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания 
(от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер 
спорта России»), в общем 
количестве занимающихся 
и обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности – 4,7 %;
3. Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-
спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных 
сборных команд Красноярского 
края по видам спорта – 89 чел.;
4. Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к 
общему числу занимающихся 
в учреждениях физкультурно- 
спортивной направленности 
– 3,2 %

11 Мероприятие 2.5
Средства на 
развитие детско-
юношеского 
спорта

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2025 2025 показатель 
результативности 
1.– 76.3 %
2. – 4,7 %
3. – 89 чел.
4. – 3,2 %
- Спортивная 
подготовка по 
олимпийским 
видам спорта
- Спортивная 
подготовка по 
не олимпийским 
видам спорта

1. Снижение доли 
обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным 
программам спортивной 
подготовки, в их общей 
численности;
2. Снижение доли 
спортсменов, имеющих 
спортивные разряды 
и звания (от первого 
спортивного разряда 
до спортивного звания 
«мастер спорта России»), 
в общем количестве 
занимающихся и 
обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности;
3. Снижение количества 
спортсменов учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности в 
составах кандидатов 
спортивных сборных 
команд Красноярского 
края по видам спорта;
4. Снижение удельного 
веса занимающихся в 
группах спортивного 
совершенствования и 
высшего спортивного 
мастерства к общему 
числу занимающихся 
в учреждениях 
физкультурно- спортивной 
направленности.

1. Доля обучающихся 
(спортсменов) по 
дополнительным 
образовательным программам 
спортивной подготовки, в их 
общей численности – 76.3 %;
2. Доля спортсменов, имеющих 
спортивные разряды и звания 
(от первого спортивного разряда 
до спортивного звания «мастер 
спорта России»), в общем 
количестве занимающихся 
и обучающихся учреждений 
физкультурно-спортивной 
направленности – 4,7 %;
3. Количество спортсменов 
учреждений физкультурно-
спортивной направленности в 
составах кандидатов спортивных 
сборных команд Красноярского 
края по видам спорта – 89 чел.;
4. Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного 
совершенствования и высшего 
спортивного мастерства к 
общему числу занимающихся 
в учреждениях физкультурно- 
спортивной направленности 
– 3,2 %

12 Подпрограмма 3 «Выполнение муниципальных функций в установленной форме»
13 Мероприятие 3.1.

Руководство 
и управление 
в сфере 
установленных 
функций

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2014 2027 показатель 
результативности 
1.– 5 баллов
2.– 5 баллов
3.– 5 баллов
4.– 5 баллов
 -Обеспечение 
реализации 
эффективной 
муниципальной 
политики 
в области 
физической 
культуры и спорта 
на территории 
муниципального 
образования

1. Снижение обеспечения 
реализации эффективной 
муниципальной 
политики в области 
физической культуры и 
спорта на территории 
муниципального 
образования;
2. Отсутствие координации 
и последующего контроля 
за деятельностью 
подведомственных 
учреждений, как 
следствие невыполнение 
муниципальных заданий

показатель результативности 
1. Своевременность разработки 
нормативных правовых актов, 
договоров и соглашений;
2. Проведение мониторинга 
результатов деятельности 
подведомственных учреждений;
3. Своевременность 
утверждения муниципальных 
заданий подведомственным 
учреждениям;
4. Своевременность 
утверждения планов финансово-
хозяйственной деятельности 
учреждений

14 Подпрограмма 4 «Развитие адаптивной физической культуры в городе Минусинске»
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15 Мероприятие 4.1 

Организация, 
проведение 
спортивно-
массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана

Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города 
Минусинска

2022 2027 показатель 
результативности
1.– 10 
мероприятий; 2. – 
100 чел.

1. Снижение количества 
проведенных спортивно-
массовых мероприятий 
для лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидов;
2. Снижение количества 
участников официальных 
физкультурных 
мероприятий и спортивных 
мероприятий среди 
лиц с ограниченными 
возможностями здоровья и 
инвалидов.

1. Количество проведенных 
спортивно-массовых 
мероприятий для лиц с 
ограниченными возможностями 
здоровья и инвалидов – 10 
мероприятий;
2. Количество участников 
официальных
физкультурных мероприятий и 
спортивных
мероприятий среди лиц с 
ограниченными
возможностями здоровья и 
инвалидов – 100 человек.

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Приложение 3
к муниципальной программе «Физическая культура 

и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Перечень нормативных правовых актов администрации города, которые необходимы для реализации мероприятий про-
граммы, подпрограммы
№ 
п/п

Наименование нормативного 
правового акта

Предмет регулирования, основное содержание Ответственный исполнитель и 
соисполнители

Ожидаемые 
сроки принятия 
(год, квартал)

1 2 3 4 5
1. Постановление Администрации 

города Минусинска от 31.10.2013 
АГ-2029-п  

«Об утверждении муниципальной программы 
«Физическая культура и спорт в муниципальном 
образовании город Минусинск»

Отдел спорта и молодежной 
политики администрации города 
Минусинска, Администрация 
города Минусинска, МБУ ДО 
«СШОР им. В.П. Щедрухина» и 
МБУ «Горспортсооружения»

2. Постановление Администрации 
города Минусинска от 01.10.2013 № 
АГ-1763-п  
новая редакция от 24.01.2024 №АГ-
112-п

«Об утверждении Примерного положения об оплате 
труда работников муниципальных бюджетных 
учреждений муниципального образования город 
Минусинск, подведомственных отделу спорта 
и молодежной политики администрации города 
Минусинска»

МБУ ДО «СШОР им. 
В.П. Щедрухина» и МБУ 
«Горспортсооружения»

3. Приказ отдела спорта и молодежной 
политики администрации города 
Минусинска от 24.02.2021 г. № 10-п

«Об утверждении методики расчета значений 
целевых индикаторов и показателей результативности 
муниципальной программы «Физическая культура и 
спорт в муниципальном образовании город Минусинск»»

МБУ ДО «СШОР им. 
В.П. Щедрухина» и МБУ 
«Горспортсооружения»

4. Приказ отдела спорта и молодежной 
политики администрации города 
Минусинска от 24.02.2021 г. № 12-п

«Об утверждении единой формы отчета по выполнению 
муниципального задания подведомственными 
учреждениями Отдела спорта и молодежной политики 
администрации города Минусинска»

МБУ ДО «СШОР им. 
В.П. Щедрухина» и МБУ 
«Горспортсооружения»

5. Приказ отдела спорта и молодежной 
политики администрации города 
Минусинска от 28.12.2024 г. № 31-п

«Об утверждении муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг на 2025 год и плановый период 
2026-2027»

МБУ ДО «СШОР им. В.П. 
Щедрухина»

6. Приказ отдела спорта и молодежной 
политики администрации города 
Минусинска от 28.12.2024 г. № 30-п

«Об утверждении муниципального задания на оказание 
муниципальных услуг на 2025 год и плановый период 
2026-2027»

МБУ «Горспортсооружения»

Приложение 4
к муниципальной программе «Физическая культура

 и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание (выполнение) муниципальных услуг (работ) муници-
пальными учреждениями по муниципальной программе 

Тыс. рублей
№ 
п/п

Наименование услуги (работы), показателя объема услуги 
(работы), подпрограммы, мероприятий

Значение показателя объема услуги 
(работы)

Расходы бюджета на оказание 
муниципальной услуги (работы)

2025 2026 2027 2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6 7 8
1 Наименование услуги (работы) и ее содержание: «Организация физкультурно-спортивной работы по месту жительства граждан»

Показатель объема услуги (работы): Количество занятий
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 6996 6996 6996 16 051,52 15 895,13 15 895,13

2 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация и проведение официальных спортивных мероприятий 
(муниципальные)

Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1, 4 «Развитие массовой физической культуры и спорта», Развитие адаптивной 

физической культуры в городе Минусинске
Мероприятие 1.1.,1.2., 4.1 158 158 158 4 698,48 4 652,70 4 652,70

3 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация мероприятий по подготовке спортивных сборных команд
Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1, 4 «Развитие массовой физической культуры и спорта», Развитие адаптивной 

физической культуры в городе Минусинске
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Мероприятие 1.1.,1.2., 4.1 300 300 300 3 771,87 3 735,12 3 735,12

4 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Участие в организации официальных спортивных мероприятий (региональный 
уровень)

Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 7 7 7 785,29 777,64 777,64

5 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Участие в организации официальных спортивных мероприятий (всероссийские)
Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 1 1 1 241,77 239,42 239,42

6 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Обеспечение доступа к объектам спорта
Показатель объема услуги (работы): Количество договоров
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 5 5 5 31 160,66 30 857,05 30 857,05

7 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Организация и проведение физкультурных и спортивных мероприятий в рамках 
Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» 
ГТО

Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 16 16 16 1 023,44 1 013,47 1 013,47

8 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Проведение тестирования выполнения нормативов испытаний (тестов) 
комплекса ГТО

Показатель объема услуги (работы): Количество мероприятий
Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта»
Мероприятие 1.1.,1.2. 91 91 91 404,76 400,82 400,82
Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного резерва» 

9 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Бокс

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Бокс.
Этап начальной подготовки.

55 55 55 1 334,95 1 334,95 1 334,95

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Бокс.
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

70 70 70 5 222,93 5 222,93 5 222,93

10 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Волейбол

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Волейбол. 
Этап начальной подготовки.

15 15 15 217,15 217,15 217,15

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Волейбол. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

15 15 15 586,56 586,56 586,56

11 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Дзюдо 

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Дзюдо. 
Этап начальной подготовки.

200 200 189 2 723,83 2 723,83 2 723,83

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Дзюдо. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

142 142 142 6 507,15 6 507,15 6 507,15

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Дзюдо. 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

4 4 4 651,62 651,62 651,62

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Дзюдо. 
Этап высшего спортивного мастерства.

2 2 1 907,47 907,47 907,47

12 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Теннис

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Теннис.
Этап начальной подготовки.

6 6 6 403,46 403,46 403,46

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Теннис.
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

24 24 24 3 471,48 3 471,48 3 471,48

13 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Тяжелая атлетика
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Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Тяжелая 
атлетика. 
Этап начальной подготовки.

18 18 18 203,12 203,12 203,12

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Тяжелая 
атлетика. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

31 31 31 1 235,51 1 235,51 1 235,51

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Тяжелая 
атлетика. 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

1 1 1 97,89 97,89 97,89

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Тяжелая 
атлетика. 
Этап высшего спортивного мастерства.

3 3 3 1 232,52 1 232,52 1 232,52

14 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Футбол

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Футбол. 
Этап начальной подготовки.

59 59 59 472,49 472,49 472,49

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Футбол. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

78 78 78 2 123,72 2 123,72 2 123,72

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – Футбол. 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

11 11 11 573,67 573,67 573,67

15 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Баскетбол

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Баскетбол. 
Этап начальной подготовки.

20 20 20 724,53 724,53 724,53

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Баскетбол. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

12 12 12 1 045,23 1 045,23 1 045,23

16 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по олимпийским видам спорта – Тхэквондо

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Тхэквондо. 
Этап начальной подготовки.

39 39 39 422,44 422,44 422,44

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по олимпийским видам спорта – 
Тхэквондо. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

65 65 65 1 707,86 1 707,86 1 707,86

17 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по не олимпийским видам спорта – Спортивное ориентирование

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта – 
Спортивное ориентирование. 
Этап начальной подготовки.

20 20 20 665,34 665,34 665,34

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта – 
Спортивное ориентирование. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

30 30 30 2 842,62 2 842,62 2 842,62

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта – 
Спортивное ориентирование 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

3 3 3 701,17 701,17 701,17

18 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по не олимпийским видам спорта – Киокусинкай

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта –
Киокусинкай. 
Этап начальной подготовки.

60 60 60 461,79 461,79 461,79

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта –
Киокусинкай. 
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

27 27 27 564,52 564,52 564,52
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Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта –
Киокусинкай. 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

6 6 6 574 574 574

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта –
Киокусинкай. 
Этап высшего спортивного мастерства.

1 1 1 263,48 263,48 263,48

19 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по не олимпийским видам спорта – Самбо

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 2 Развитие системы подготовки спортивного резерва
Мероприятие 2.1., 2.2.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта – 
Самбо. 
Этап начальной подготовки.

37 37 37 1 230,88 1 230,88 1 230,88

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по не олимпийским видам спорта – 
Самбо. 
Этап совершенствования спортивного мастерства.

1 1 1 95,67 95,67 95,67

20 Наименование услуги (работы) и ее содержание: Реализация дополнительных образовательных программ спортивной подготовки 
по адаптивным видам спорта 

Показатель объема услуги (работы): Число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки
Подпрограмма 4 Развитие адаптивной физической культуры в городе Минусинске
Мероприятие 4.1.
Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по адаптивным видам спорта – по спорту 
глухих дзюдо.
Этап начальной подготовки.

15 15 15 414,69 414,69 414,69

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по адаптивным видам спорта – по спорту 
глухих дзюдо.
Учебно - тренировочный этап (этап спортивной специализации).

10 10 10 974,75 974,75 974,75

Реализация дополнительных образовательных программ 
спортивной подготовки по адаптивным видам спорта – по спорту 
глухих дзюдо.
Этап совершенствования спортивного мастерства.

1 1 1 214,63 214,63 214,63

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Приложение 5
к муниципальной программе «Физическая культура 

и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
N 
п/п

Статус Наименование 
муниципальной 
программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Наименование 
главного 
распорядителя 
бюджетных 
средств (далее - 
ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс. руб.)
ГРБС РзПр ЦСР ВР Очередной 

финансовый 
2025 год

Первый год 
планового 
периода 
2026 год

Второй год 
планового 
периода
2027 год

итого на 
период

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
1 Муниципальная 

программа
«Физическая 
культура и спорт 
в муниципальном 
образовании город 
Минусинск»

всего расходные 
обязательства по 
муниципальной 
программе 

х х х х 104 996,61 103 841,95 103 841,95 312 680,51

в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

х х х х 104 892,45 103 841,95 103 841,95 312 576,35

Управление 
образования 
администрации 
города Минусинска

х х х х 104,16 0,00 0,00 104,16

2 Подпрограмма 1 «Развитие массовой 
физической культуры и спорта»

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

х х х х 58 107,48 57 408,05 57 408,05 172 923,58

в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

х х х х 58 107,48 57 408,05 57 408,05 172 923,58

3 Мероприятие 1.1 Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений 

всего: х х х х 54 110,80 53 976,80 53 976,80 162 064,40
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1102 0810080610 610 54 110,80 53 976,80 53 976,80 162 064,40
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4 Мероприятие 1.2 Организация, 

проведение 
спортивно 
- массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана

всего: х х х х 3 863,69 3 431,25 3 431,25 10 726,19
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1102 0810080660 610 3 863,69 3 431,25 3 431,25 10 726,19

5 Мероприятие 1.3 Расходы на 
модернизацию 
и укрепление 
материально-
технической базы 
муниципальных 
физкультурно-
спортивных 
организаций и 
муниципальных 
образовательных 
организаций

всего: х х х х 101,09 0,00 0,00 101,09
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1102 08100S4370 610 101,09 0,00 0,00 101,09

6 Мероприятие 1.4 Оснащение мест 
для занятий 
физической 
культурой на 
открытом воздухе 
и проведения 
тестирования 
населения в 
соответствии с 
требованиями 
Всероссийского 
физкультурно-
спортивного 
комплекса «Готов 
к труду и обороне» 
(ГТО)

всего: х х х х 31,90 0,00 0,00 31,90
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1102 08100S6740 610 31,90 0,00 0,00 31,90

7 Подпрограмма 2 «Развитие системы 
подготовки спортивного резерва»

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

    46 581,85 41 126,62 41 126,62 123 835,09

в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

х х х х 41 477,69 41 126,62 41 126,62 123 730,93

Управление 
образования 
администрации 
города Минусинска

х х х х 104,16 0,00 0,00 104,16

8 Мероприятие 2.1 Обеспечение 
деятельности 
(оказание услуг) 
подведомственных 
учреждений 

всего: 37 404,83 37 404,83 37 404,83 112 214,49
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1103 0820080610 610 37 404,83 37 404,83 37 404,83 112 212,49

9 Мероприятие 2.2 Организация, 
проведение 
спортивно 
- массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана 

всего: 3 721,79 3 721,79 3 721,79 11 165,37
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1103 0820080660 610 3 721,79 3 721,79 3 721,79 11 165,37

10 Мероприятие 2.3 Расходы на 
модернизацию 
и укрепление 
материально-
технической базы 
муниципальных 
физкультурно-
спортивных 
организаций и 
муниципальных 
образовательных 
организаций, 
осуществляющих 
деятельность 
в области 
физической 
культуры и спорта

всего: х х х х 70,45 0,00 0,00 70,45
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1103 08200S4370 610 70,45 0,00 0,00 70,45

11 Мероприятие 2.4 Выполнение 
требований 
федеральных 
стандартов 
спортивной 
подготовки 

всего: х х х х 357,45 0,00 0,00 357,45
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1103 08200S6501 610 255,32 0,00 0,00 255,32
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Управление 
образования 
администрации 
города Минусинска

015 1103 08200S6501 610 102,13 0,00 0,00 102,13

12 Мероприятие 2.5 Средства на 
развитие детско-
юношеского спорта 

всего: х х х х 27,33 0,00 0,00 27,33
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1103 08200S6540 610 25,30 0,00 0,00 25,30

Управление 
образования 
администрации 
города Минусинска

015 1103 08200S6540 610 2,03 0,00 0,00 2,03

13 Подпрограмма 3 «Выполнение 
муниципальных функций в 
установленной форме»

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

 х  х  х  х 5 101,48 5 101,48 5 101,48 15 304,44

в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

х х х х 5 101,48 5 101,48 5 101,48 15 304,44

14 Мероприятие 3.1 Руководство 
и управление 
в сфере 
установленных 
функций

всего: х х х х 5 101,48 5 101,48 5 101,48 15 304,44
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1105 0830080210 120 4 644,82 4 644,82  4 644,82 13 934,46
015 1105 0830080210 240 456,66 456,66 456,66 1 369,98

16 Подпрограмма 4 «Развитие 
адаптивной физической культуры в 
городе Минусинске»

всего расходные 
обязательства по 
подпрограмме

205,80 205,80 205,80 617,40

в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

х х х х 205,80 205,80 205,80 617,40

17 Мероприятие 4.1 Организация, 
проведение, 
спортивно 
- массовых, 
спортивных 
мероприятий 
и обеспечение 
участия в 
соревнованиях, 
согласно 
календарного 
плана

всего: 205,80 205,80 205,80 617,40
в том числе по 
ГРБС:
Отдел спорта 
и молодежной 
политики 
администрации 
города Минусинска

015 1102 0840080660 610 163,30 163,30 163,30 489,90

015 1103 0840080660 610 42,50 42,50 42,50 127,50

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

 Приложение 6а
к муниципальной программе «Физическая культура 

и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

ПЕРЕЧЕНЬ
объектов муниципальной собственности, финансовое обеспечение которых планируется осуществить за счет бюджетных 

инвестиций, за счет субсидий муниципальным бюджетным и муниципальным автономным учреждениям, муниципальным уни-
тарным предприятиям на капитальные вложения в объекты капитального строительства муниципальной собственности или 
приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность, на очередной финансовый год (за счет вех 
источников финансирования)

(тыс. рублей)
№
п/п

Наименование
объекта

Объем бюджетных инвестиций на 2025 год

всего в том числе:
Бюджет города Краевой бюджет города Федеральный бюджет Внебюджетные источники 

1 0,00 0,00 0,00

2 0,00 0,00 0,00

Итого: 0,00 0,00 0,00

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.
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Приложение 7

к муниципальной программе «Физическая культура 
и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

Распределение планируемых объемов финансирования муниципальной программы по источникам финансирования
N 
п/п

Источники финансирования Объем финансирования
всего в том числе по годам

2025 год 2026 год 2027 год 
1 2 3 4 5 6
1 Всего по Программе 312 680,51 104 996,61 103 841,95 103 841,95
2 По источникам финансирования:  
3 1. Бюджет города 312 680,51 104 996,61 103 841,95 103 841,95
4 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
5 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
6 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
7 Подпрограмма 1 «Развитие массовой физической культуры и спорта» 172 923,58 58 107,48 57 408,05 57 408,05
8 По источникам финансирования    
9 1.Бюджет города 172 923,58 58 107,48 57 408,05 57 408,05
10 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
11 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
12 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
13 Подпрограмма 2 «Развитие системы подготовки спортивного резерва» 123 835,09 41 581,85 41 126,62 41 126,62
15 По источникам финансирования     
16 1.Бюджет города 123 835,09 41 581,85 41 126,62 41 126,62
17 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
18 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
19 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
20 Подпрограмма 3 «Выполнение муниципальных функций в установленной форме» 15 304,44 5 101,48 5 101,48 5 101,48
21 По источникам финансирования     
22 1.Бюджет города 15 304,44 5 101,48 5 101,48 5 101,48
23 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
24 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
25 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00
26 Подпрограмма 4 «Развитие адаптивной физической культуры в городе Минусинске» 617,40 205,80 205,80 205,80
27 По источникам финансирования
28 1.Бюджет города 617,40 205,80 205,80 205,80
29 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
30 3.Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00
31 4.Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

Н.В. БУКОВА,
начальник Отдела спорта 

и молодежной политики
администрации города Минусинск.

Приложение 8
к муниципальной программе «Физическая культура 

и спорт в муниципальном образовании город Минусинск»

МЕТОДИКА ИЗМЕРЕНИЯ И РАСЧЕТА ЦЕЛЕВЫХ ИНДИКА-
ТОРОВ И ПОКАЗАТЕЛЕЙ РЕЗУЛЬТАТИВНОСТИ МУНИЦИПАЛЬ-
НОЙ ПРОГРАММЫ «РАЗВИТИЕ ФИЗИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ И 
СПОРТА»

I. Описание целевых индикаторов
Целевой индикатор 1: «Доля лиц с ограниченными возмож-

ностями здоровья и инвалидов, систематически занимающихся 
физической культурой и спортом от общей численности данной 
категории населения муниципального образования»

Единицы измерения: проценты. 
Источник информации:
отчетность федерального статистического наблюдения по фор-

ме № 3-АФК «Сведения об адаптивной физической культуре и 
спорте» (действующий приказ Федеральной службы государствен-
ной статистики);

от общей численности населения города Минусинска с ограни-
ченными возможностями здоровья и инвалидов на 1 января отчет-
ного года - в соответствии с данными социального паспорта города 
Минусинска, предоставленными территориальным отделом КГКУ 
«Управление социальной защиты населения» по городу Минусин-
ску и Минусинскому району.

Расчет целевого индикатора:

Ди=Чзи/Чни* 100%, где:
Ди - доля лиц с ограниченными возможностями здоровья и ин-

валидов, систематически занимающихся физической культурой и 
спортом от общей численности данной категории населения муни-
ципального образования;

Чзи - численность лиц с ограниченными возможностями здоро-
вья и инвалидов, систематически занимающихся физической куль-
турой и спортом, согласно данным федерального статистического 
наблюдения по форме № 3-АФК; 

Чни - общая численность населения города Минусинска с огра-
ниченными возможностями здоровья и инвалидов.

Периодичность определения значения целевого индикатора: 
рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

Целевой индикатор 2: «Количество жителей города, проинфор-
мированных о мероприятиях в области физической культуры и 
спорта»

Единицы измерения: человек.
Источник информации: отчеты учреждений, деятельность кото-

рых координируется Отделом спорта и молодежной политики ад-
министрации города Минусинска. 

Расчет показателя результативности: не требуется.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: рассчитывается ежеквартально, нарастающим итогом.
Целевой индикатор 3: «Проведение мониторинга результатов 

деятельности подведомственных учреждений»
Единицы измерения: баллы
Источник информации: отчеты учреждений, деятельность кото-

рых координируется Отделом спорта и молодежной политики ад-
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министрации города Минусинска. 

Расчет показателя результативности: не требуется.
Периодичность определения значения целевого индикатора: 

рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

II. Описание показателей результативности
Показатели результативности подпрограммы 1
«Развитие массовой физической культуры и спорта»
Показатель результативности 1: «Доля населения, системати-

чески занимающегося физической культурой и спортом от общей 
численности населения муниципального образования»

Единицы измерения: проценты. 
Источник информации:
отчетность федерального статистического наблюдения по фор-

ме № 1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте» (действу-
ющий приказ Федеральной службы государственной статистики);

Расчет показателя результативности:
Дз = Чз/Чн1×100, где:
Дз - доля населения, систематически занимающегося физиче-

ской культурой и спортом, в общей численности населения в воз-
расте от 3 до 79 лет;

Чз - численность занимающихся физической культурой и спор-
том, в соответствии с данными федерального статистического 
наблюдения по форме 1-ФК «Сведения о физической культу-
ре и спорте» (строка 16 графы 4, формы 1-ФК);

Чн1 - численность населения муниципального образования го-
род Минусинск в возрасте 3-79 лет по данным Федеральной служ-
бы государственной статистики по Красноярскому краю на 1 янва-
ря отчетного года.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

Показатель результативности 2: «Количество занимающихся 
физической культурой и спортом в спортивных клубах и клубах по 
месту жительства»

Единицы измерения: человек.
Источник информации: отчеты учреждений, подведомственных 

Отдела спорта и молодежной политики администрации г. Минусин-
ска. 

Расчет показателя результативности: не требуется.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: рассчитывается ежеквартально, нарастающим итогом.
Показатель результативности 3: «Доля граждан, выполнивших 

нормативы Всероссийского физкультурно-спортивного комплекса 
«Готов к труду и обороне» (ГТО) из числа принявших участие в 
сдаче нормативов Всероссийского физкультурно-спортивного ком-
плекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» 

Единицы измерения: проценты.
Источник информации: 
отчетность федерального статистического наблюдения по фор-

ме № 2-ГТО «Сведения о реализации Всероссийского физкуль-
турно-спортивного комплекса «Готов к труду и обороне» (ГТО)» 
(действующий приказ Федеральной службы государственной ста-
тистики). 

Расчет показателя результативности:
Двн = Чвн/Чуч*100%, где:
Двн - Доля граждан, выполнившего нормативы комплекса ГТО 

(Всероссийский физкультурно-спортивный комплекс «Готов к тру-
ду и обороне»), в общей численности населения, принявшего уча-
стие в выполнении нормативов комплекса ГТО

Чвн - численность населения, выполнивших нормативы испы-
таний (тестов) – строка 39 графы 4 федерального статистического 
наблюдения по форме № 2-ГТО;

Чуч - численность населения, принявшего участие в сдаче нор-
мативов испытаний (тестов) строка 39 графы 3 федерального ста-
тистического наблюдения формы № 2-ГТО.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

Показатель результативности 4: «Единовременная пропускная 
способность спортивных сооружений муниципального образова-
ния город Минусинск»

Единицы измерения: количество человек.
Источник информации: единовременная пропускная способ-

ность имеющихся спортивных сооружений, в соответствии с дан-
ными федерального статистического наблюдения по форме N 
1-ФК «Сведения о физической культуре и спорте»;

Расчет показателя результативности:
(ЕПС / ((Ч / 10000) x Н) x 100
ЕПС- единовременная пропускная способность спортивными 

сооружениями исходя из единовременной пропускной способно-
сти объектов спорта;

Ч - численность населения;
Н - норматив единовременной пропускной способности объек-

тов спорта
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.
Показатели результативности подпрограммы 2
«Развитие системы подготовки спортивного резерва»
Показатель результативности 1: «Доля занимающихся по про-

граммам спортивной подготовки, в их общей численности»
Единицы измерения: проценты.
Источник информации: 
отчеты учреждений подведомственных Отдела спорта и моло-

дежной политики администрации г. Минусинска. 
Расчет показателя результативности:
ДЗСП= ЧЗСП/ОЧЗ*100%, где:
ДЗСП – доля занимающихся по программам спортивной подго-

товки в организациях ведомственной принадлежности физической 
культуры и спорта;

ЧЗСП – общая численность занимающихся по программам 
спортивной подготовки в организациях ведомственной принадлеж-
ности физической культуры и спорта;

ОЧЗ – общая численность занимающихся в организациях ве-
домственной принадлежности физической культуры и спорта. 

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

Показатель результативности 2: «Удельный вес занимающихся 
в группах спортивного совершенствования и высшего спортивного 
мастерства к общему числу занимающихся в учреждениях физ-
культурно-спортивной направленности»

Единицы измерения: проценты.
Источник информации: 
отчетность федерального статистического наблюдения по фор-

ме N 5-ФК «Сведения о физической культуре и спорте» (действу-
ющий приказ Федеральной службы государственной статистики). 

Расчет показателя результативности:
УВС= Чвс/Чочс*100%, где:
УВС – удельный вес спортсменов;
Чвс – численность спортсменов, занимающихся в группах спор-

тивного совершенствования и высшего спортивного мастерства;
Чочс – общая численность спортсменов 
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.
Показатели результативности подпрограммы 3
«Выполнение муниципальных функций в установленной фор-

ме»
Показатель результативности 1: «Своевременность разработки 

нормативных правовых актов, договоров и соглашений»
Единицы измерения: баллы
Источник информации: отчеты учреждений подведомственных 

Отдела спорта и молодежной политики администрации города Ми-
нусинска. 

Расчет показателя результативности: не требуется.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: ежеквартально.
Показатель результативности 2: «Проведение мониторинга ре-

зультатов деятельности подведомственных учреждений»
Единицы измерения: баллы
Источник информации: отчеты учреждений подведомственных 

Отдела спорта и молодежной политики администрации города Ми-
нусинска. Расчет показателя результативности: не требуется.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: ежеквартально.

Показатель результативности 3: «Своевременность утвержде-
ния муниципальных заданий подведомственным учреждениям»

Единицы измерения: баллы
Источник информации: отчеты учреждений подведомственных 

Отдела спорта и молодежной политики администрации города Ми-
нусинска. Расчет показателя результативности: не требуется.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: ежеквартально.

Показатель результативности 4: «Своевременность утвержде-
ния планов финансово-хозяйственной деятельности учреждений»

Единицы измерения: баллы
Источник информации: отчеты учреждений подведомственных 

Отдела спорта и молодежной политики администрации города Ми-
нусинска. Расчет показателя результативности: не требуется.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: ежеквартально.

Показатели результативности подпрограммы 4
«Развитие адаптивной физической культуры в городе Минусин-

ске»
Показатель результативности 1: «Количество проведенных 

спортивно-массовых мероприятий для лиц с ограниченными воз-
можностями здоровья и инвалидов»

Единицы измерения: баллы
Источник информации: 
отчеты учреждений подведомственных Отдела спорта и моло-

дежной политики администрации города Минусинска. 
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Расчет показателя результативности: не требуется.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: рассчитывается один раз по итогам отчетного года.

РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

31.03.2025               № АГ-528-п

О внесении изменений в постановление Администрации 
города Минусинска от 31.10.2019 № АГ-1984-п «Об утвержде-
нии муниципальной программы «Информационное общество 
муниципального образования город Минусинск»

В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-
ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в 
Российской Федерации», Федеральным законом Российской Феде-
рации от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информа-
ции о деятельности государственных органов и органов местного 
самоуправления», Федеральным законом Российской Федерации 
от 27.07.2006 № 149-ФЗ «Об информации, информационных тех-
нологиях и о защите информации», Федеральным законом от 
12.01.1996 № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Уставом 
городского округа город Минусинск Красноярского края, решени-
ем Минусинского городского Совета депутатов от 28.06.2018 № 
10-66р «Об утверждении Положения о территориальном обще-
ственном самоуправлении в муниципальном образовании город 
Минусинск», постановлением Администрации города Минусинска 
от 31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении Порядка принятия 
решений о разработке муниципальных программ муниципального 
образования город Минусинск, их формировании и реализации», 
постановлением Администрации города Минусинска от 30.08.2013 
№ АГ-1544-п «Об утверждении перечня муниципальных программ 
муниципального образования город Минусинск» в целях повыше-
ния информационной открытости муниципального управления за 
счет применения информационно-коммуникационных технологий, 
развития гражданского общества и поддержки социально ориенти-
рованных некоммерческих организаций ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. В постановление Администрации города Минусинска от 
31.10.2019 № АГ-1984-п «Об утверждении муниципальной про-
граммы «Информационное общество муниципального образо-
вания город Минусинск»» (с изменениями от 23.10.2020 № АГ-
1966-п, от 30.10.2020 № АГ-2038-п, от 30.12.2020 № АГ-2484-п, от 
27.01.2021 № АГ-115-п, от 17.03.2021 № АГ-418-п/1, от 26.08.2021 
№ АГ-1493-п, от 29.10.2021 № АГ-1927-п, от 26.01.2022 № АГ-
90-п, от 27.05.2022 № АГ-1000-п, от 28.10.2022 № АГ-2293-п, от 
30.12.2022 № АГ-2830-п, от 25.05.2023 № АГ-1030-п, от 09.11.2023 
№ АГ-2304-п, от 07.12.2023 № АГ-2483-п, от 29.12.2023 № АГ-
2651-п, от 05.03.2024 АГ-380-п, от 13.06.2024 № АГ-1026-п, от 
08.11.2024 № АГ-1979-п) внести следующие изменения:

приложение «Муниципальная программа города Минусинска 
«Информационное общество муниципального образования город 
Минусинск»» изложить в новой редакции согласно приложению к 
настоящему постановлению.

2. Опубликовать постановление в средствах массовой инфор-
мации, осуществляющих официальное опубликование норматив-
но-правовых актов Администрации города Минусинска и разме-
стить на официальном сайте муниципального образования город 
Минусинск в сети Интернет.

3. Контроль за выполнением постановления возложить на за-
местителя Главы города по общественно-политической работе 
С.В. Гаинца.

4. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем 
его официального опубликования, и применяется к правоотноше-
ниям, возникающим с 01 января 2025 года.

Д.Н. Меркулов,
Глава города.

 Приложение к постановлению 
 Администрации города Минусинска 

 от 31.03.2025 № АГ-528-п
 

 Приложение к постановлению 
 Администрации города Минусинска 

 от 31.10.2019 № АГ-1984-п
 

Муниципальная программа города Минусинска «Информа-

ционное общество муниципального образования город Мину-
синска»

Паспорт муниципальной программы 
Наименование 
муниципальной 
программы

Муниципальная программа города Минусинска 
«Информационное общество муниципального 
образования город Минусинск» (далее – 
Программа)

Ответственный 
исполнитель 
муниципальной 
программы

Администрация города Минусинска

Структура 
муниципальной 
программы, 
перечень 
подпрограмм, 
отдельных 
мероприятий (при 
наличии)

1. «Развитие информационного общества»;
2. «Развитие гражданского общества»;
3.«Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций г. Минусинска»

Цели 
муниципальной 
программы 

Обеспечение информационной открытости и 
публичности органов местного самоуправления 
(далее – ОМСУ) муниципального образования город 
Минусинск, содействие развитию гражданского 
общества и территориального общественного 
самоуправления города Минусинска, поддержки 
и развития социально ориентированных 
некоммерческих организаций (СОНКО) на 
территории г. Минусинска

Задачи 
муниципальной 
программы

- повышение уровня информированности о 
деятельности и решениях ОМСУ муниципального 
образования город Минусинск, иной социально 
значимой информации, в том числе посредством 
информационных и телекоммуникационных 
технологий;
- повышение активности населения в решении 
вопросов местного значения путем оказания 
консультационной и информационной поддержки 
деятельности территориальных общественных 
самоуправлений города Минусинска;
- обеспечение устойчивой деятельности социально 
ориентированных некоммерческих организаций 
путем повышения профессиональной деятельности, 
качества социальных услуг, улучшение 
материальной базы 

Этапы и сроки 
реализации 
муниципальной 
программы

2020 – 2027 годы
 

Перечень целевых 
показателей и 
показателей 
результативности 
программы 

Целевые индикаторы приведены в приложении 1 к 
муниципальной программе

Объемы 
бюджетных 
ассигнований 
муниципальной
программы

общий объем бюджетных ассигнований на 
реализацию программы составляет 3 912,00 тыс. 
руб., в том числе по годам:
2025 г. – 1 804,00 тыс. руб., в том числе:
бюджет города – 1 804,00 тыс. руб., из них:
подпрограмма 1 - 1 254,00 тыс. руб.,
подпрограмма 2 – 0,00 тыс. руб.,
подпрограмма 3 – 550,00 тыс. руб.;
краевой бюджет – 0,00 тыс. руб.

2026 г. – 1 054,00 тыс. руб. в том числе:
бюджет города – 1 054,00 тыс. руб.; из них:
подпрограмма 1 - 1 054,00 тыс. руб.,
подпрограмма 2 – 0,00 тыс. руб.,
подпрограмма 3 – 0,00 тыс. руб.;
краевой бюджет – 0,00 тыс. руб.

2027 г. – 1 054,00 тыс. руб. в том числе:
бюджет города – 1 054,00 тыс. руб., из них:
подпрограмма 1 - 1 054,00 тыс. руб.,
подпрограмма 2 – 0,00 тыс. руб.,
подпрограмма 3 – 0,00 тыс. руб.;
краевой бюджет – 0,00 тыс. руб.

I. Общая характеристика уровня информационной откры-
тости деятельности ОМСУ, развития гражданского общества 
и территориального общественного самоуправления города 
Минусинска.

Основные цели, задачи и сроки реализации муниципаль-
ной программы

Развитие информационного и гражданского общества в Россий-
ской Федерации на современном этапе предполагает открытость 
деятельности органов местного самоуправления, развитие инсти-
тутов гражданского общества и территориального общественного 
самоуправления, повышение социальной активности населения 
и участие граждан в процессах муниципального управления, под-
держку и развитие социально ориентированных некоммерческих 
организаций. 

Существующая система информирования населения муни-
ципального образования город Минусинск несовершенна. Отсут-
ствие эффективного взаимодействия между участниками про-
цесса информирования населения муниципального образования 
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приводит к тому, что граждане Минусинска не имеют достаточной, 
достоверной и необходимой для решения жизненных проблем 
информации. Использованию потенциала информационно-комму-
никационных технологий препятствует разрозненность информа-
ционных ресурсов, несопоставимость их данных, дублирование. 

По результатам проведенного специалистами администрации 
совместно с Общественной палатой города Минусинска средового 
анализа в сфере развития гражданского общества были отмечены 
следующие проблемы:

слабая включенность граждан в процессы социально-экономи-
ческих изменений в городе Минусинске; 

дефицит социального оптимизма и гордости населения за тер-
риторию проживания; 

дефицит навыков проектирования и осуществления деятель-
ности в сфере общественного самоуправления.

Проведенный анализ также показал, что граждане объектив-
но нуждаются в расширении возможностей участия в различных 
сферах общественной жизни на местном и региональном уровне. 
Это касается таких вопросов, как доступ к информации, участие в 
принятии решений органов местного самоуправления, поиск под-
держки для реализации собственных проектов и инициатив, в том 
числе в рамках территориального общественного самоуправления 
(далее – ТОС), доступ к услугам, предоставляемым населению уч-
реждениями, некоммерческими организациями (далее – НКО) и 
социально ориентированными некоммерческими организациями 
(далее – СОНКО) в различных областях социального развития. 

Слабыми сторонами развития гражданского общества в муни-
ципальном образовании являются: 

низкая гражданская активность населения, неравномерность 
развития отдельных видов общественной активности населения;

неразвитость системы ТОС; 
несовершенство существующей системы взаимодействия орга-

нов местного самоуправления и населения; 
нехватка профессиональных и специальных знаний в области 

менеджмента и делопроизводства у руководителей ТОС, НКО, 
СОНКО и, как следствие, отсутствие системности в их деятель-
ности, низкий уровень планирования и применения программного 
подхода в своей деятельности; 

неподготовленность к работе со средствами массовой инфор-
мации, низкий уровень информированности общества о деятель-
ности НКО, СОНКО; 

ограниченные ресурсы НКО, СОНКО – человеческие, финансо-
вые, технические; 

разобщенность организаций, отсутствие налаженных внутрен-
них контактов на уровне муниципального образования; 

Деятельность таких институтов гражданского общества в горо-
де Минусинске как ТОС, НКО и СОНКО затрагивает широкий круг 
вопросов и потенциал гражданских инициатив нельзя назвать ре-
ализованным.

Благотворительная деятельность некоммерческих организа-
ций, бизнеса и физических лиц, являются важным фактором со-
циального развития общества в таких сферах, как образование, 
наука, культура, искусство, здравоохранение, охрана окружающей 
среды и ряд других.

Деятельность благотворительных организаций обеспечивает 
важный вклад в достижение целей социальной политики страны 
и повышение качества жизни граждан, способствуя внедрению 
социальных инноваций и новых подходов к решению социальных 
задач.

Объединение усилия различных участников благотворитель-
ной деятельности, представителей НКО, бизнеса, органов власти 
и местного самоуправления для привлечения внимания к благо-
творительной деятельности.

Поощрение благотворительности закреплено в статье 39 Кон-
ституции Российской Федерации, поддержка благотворительной 
деятельности закреплена в федеральных законах «О благотво-
рительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)», «О 
меценатской деятельности», «Об общих принципах организации 
публичной власти в субъектах Российской Федерации», «Об об-
щих принципах организации местного самоуправления в Россий-
ской Федерации».

Особенности регулирования формирования целевого капитала 
некоммерческих организаций (эндаумента) закреплены в Феде-
ральном законе «Об особенностях формирования и использова-
ния целевого капитала некоммерческих организаций».

Распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 
ноября 2019 г. № 2705-р была утверждена Концепции содействия 
развитию благотворительной деятельности в Российской Федера-
ции на период до 2025 г.

При этом пунктом 3 указанного распоряжения органам исполни-
тельной власти субъектов Российской Федерации было рекомен-
довано разработать меры, направленные на содействие развитию 
благотворительной деятельности, а также учитывать положения 
Концепции при подготовке региональных программ социально-

экономического развития.
Согласно статье 1 Федерального закона от 11 августа 1995 г. 

№ 135-ФЗ «О благотворительной деятельности и добровольче-
стве (волонтерстве)» (далее - федеральный закон № 135-ФЗ) 
под благотворительной деятельностью понимается добровольная 
деятельность граждан и юридических лиц по бескорыстной (без-
возмездной или на льготных условиях) передаче гражданам или 
юридическим лицам имущества, в том числе денежных средств, 
бескорыстному выполнению работ, предоставлению услуг, оказа-
нию иной поддержки.

В Российской Федерации благотворительная деятельность осу-
ществляется в целях, перечисленных в пункте 1 статьи 2 феде-
рального закона № 135-ФЗ:

• социальной поддержки и защиты граждан, включая улучше-
ние материального положения малообеспеченных, социальную 
реабилитацию безработных, инвалидов и иных лиц, которые в 
силу своих физических или интеллектуальных особенностей, иных 
обстоятельств не способны самостоятельно реализовать свои 
права и законные интересы;

• подготовки населения к преодолению последствий стихийных 
бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, к 
предотвращению несчастных случаев;

• оказания помощи пострадавшим в результате стихийных 
бедствий, экологических, промышленных или иных катастроф, 
социальных, национальных, религиозных конфликтов, жертвам 
репрессий, беженцам и вынужденным переселенцам;

• содействия укреплению мира, дружбы и согласия между наро-
дами, предотвращению социальных, национальных, религиозных 
конфликтов;

• содействия укреплению престижа и роли семьи в обществе;
• содействия защите материнства, детства и отцовства;
• содействия деятельности в сфере образования, науки, культу-

ры, искусства, просвещения, духовному развитию личности;
• содействия деятельности в сфере профилактики и охраны 

здоровья граждан, а также пропаганды здорового образа жизни, 
улучшения морально-психологического состояния граждан;

• содействия деятельности в области физической культуры и 
спорта (за исключением профессионального спорта), участия в 
организации и (или) проведении физкультурных и спортивных ме-
роприятий в форме безвозмездного выполнения работ и (или) ока-
зания услуг физическими лицами;

• охраны окружающей среды и защиты животных;
• охраны и должного содержания зданий, объектов и террито-

рий, имеющих историческое, культовое, культурное или природо-
охранное значение, и мест захоронения;

• подготовки населения в области защиты от чрезвычайных 
ситуаций, пропаганды знаний в области защиты населения и тер-
риторий от чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной без-
опасности;

• социальной реабилитации детей-сирот, детей, оставшихся 
без попечения родителей, безнадзорных детей, детей, находящих-
ся в трудной жизненной ситуации;

• оказания бесплатной юридической помощи и правового про-
свещения населения;

• содействия добровольческой (волонтерской) деятельности;
• участия в деятельности по профилактике безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних;
• содействия развитию научно-технического, художественного 

творчества детей и молодежи;
• содействия патриотическому, духовно-нравственному воспи-

танию детей и молодежи;
• поддержки общественно значимых молодежных инициатив, 

проектов, детского и молодежного движения, детских и молодеж-
ных организаций;

• содействия профилактике социально опасных форм поведе-
ния граждан.

Муниципальная программа «Информационное общество муни-
ципального образования город Минусинск» направлена на удов-
летворение информационных потребностей жителей города, на 
создание для них новых возможностей получения и обмена ин-
формацией во всех сферах жизнедеятельности муниципального 
образования и использования ее для решения конкретных задач. 
Программа предполагает формы консультационной, информаци-
онной, методической поддержки ТОС, НКО, СОНКО, направлен-
ные на развитие гражданского общества; поддержку в области 
подготовки, дополнительного профессионального образования 
работников и добровольцев (волонтеров) СОНКО; оказание фи-
нансовой поддержки СОНКО г. Минусинска – победителей муници-
пального конкурса на реализацию социальных проектов; развитие 
инфраструктуры поддержки некоммерческого сектора, включая 
формирование партнерств, содействие в создании ресурсных 
центров, фондов местных сообществ некоммерческих организа-
ций, развитие технологий для привлечения СО НКО благотвори-
тельных пожертвований.
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Создание условий для повышения информационной откры-

тости деятельности органов местного самоуправления муници-
пального образования город Минусинск, дальнейшего развития 
гражданского общества и территориального общественного само-
управления, повышения социальной активности населения, под-
держки деятельности ТОС, НКО и СОНКО послужит повышению 
качества жизни населения и дальнейшего успешного социально-
экономического развития города Минусинска.

II. Перечень подпрограмм, краткое описание мероприятий 
подпрограмм

Для достижения цели и решения задач Программы предполага-
ется реализация трех Подпрограмм:

Подпрограмма 1. «Развитие информационного общества».
Целью подпрограммы является обеспечение информационной 

открытости и публичности органов местного самоуправления.
Для достижения цели подпрограммы необходимо повышение 

уровня информированности о деятельности и решениях ОМСУ 
муниципального образования город Минусинск, иной социально 
значимой информации, в том числе посредством информацион-
ных и телекоммуникационных технологий.

В рамках подпрограммы планируется реализация одного меро-
приятия:

Мероприятие 1.1. Создание условий для повышения информа-
ционной открытости деятельности органов местного самоуправле-
ния муниципального образования город Минусинск.

Реализация мероприятия предполагает размещение, публи-
кацию информации о деятельности ОМСУ в средствах массовой 
информации (далее - СМИ), на новостных интернет-сайтах с це-
лью информирования населения, а также интервью руководства 
города на телевидении, создание баннеров социальной рекламы, 
печатной продукции (анкет, листовок, брошюр, памяток) и других 
социально значимых информационных материалов для населе-
ния города Минусинска. 

Подпрограмма 2. «Развитие гражданского общества»
Целью подпрограммы является содействие развитию граждан-

ского общества и территориального общественного самоуправле-
ния города Минусинска.

Для достижения цели подпрограммы необходимо повышение 
активности населения в решении вопросов местного значения 
путем оказания консультационной и информационной поддержки 
деятельности территориальных общественных самоуправлений 
города Минусинска.

В рамках подпрограммы планируется реализация одного меро-
приятия:

Мероприятие 2.1. Консультационная, информационная и ме-
тодическая поддержка населения по вопросам развития граждан-
ского общества и ТОС.

Подпрограмма 3. «Поддержка социально ориентированных не-
коммерческих организаций г. Минусинска»

Целью подпрограммы является создание условий для под-
держки и развития СОНКО на территории г. Минусинска. 

Для достижения цели подпрограммы необходимо обеспечение 
устойчивой деятельности социально ориентированных некоммер-
ческих организаций путем повышения профессиональной дея-
тельности, качества социальных услуг, улучшение материальной 
базы. Это подразумевает: 

- содействие формированию среды, благоприятной созданию и 
деятельности СОНКО;

- оказание СОНКО консультационной, методической, имуще-
ственной поддержки;

- предоставление СО НКО помещений для проведения отдель-
ных мероприятий, размещение рабочих мест сотрудников СО НКО 
на временной или постоянной основе;

- предоставление организационной и технической поддержки, 
включая организационное сопровождение публичных мероприя-
тий, предоставление офисной техники или специализированного 
оборудования для проведения мероприятий;

- оказание финансовой поддержки СОНКО г. Минусинска – по-
бедителей муниципального конкурса на реализацию социальных 
проектов;

- оказание информационной поддержки СОНКО – исполните-
лям общественно полезных услуг, содействие освещению меро-
приятий СО НКО в СМИ и социальных сетях;

- оказание поддержки в области подготовки, дополнительного 
профессионального образования работников и добровольцев (во-
лонтеров) СОНКО;

- содействие подбору сотрудников СО НКО, помощь в поиске и 
привлечение добровольцев;

- развитие инфраструктуры поддержки некоммерческого сек-
тора, включая формирование партнерств, содействие в создании 
ресурсных центров, фондов местных сообществ некоммерческих 
организаций, развитие технологий для привлечения СО НКО бла-
готворительных пожертвований. 

В рамках подпрограммы планируется реализация следующих 
мероприятий:

Мероприятие 3.1 Реализация муниципальной программы (под-
программы) поддержки социально ориентированных некоммерче-
ских организаций.

Мероприятие 3.1.1 Семинар для НКО и СОНКО города Мину-
синска. 

Реализация мероприятия предполагает организацию Админи-
страцией города Минусинска обучающего семинара для предста-
вителей СОНКО с целью повышения эффективности деятельности 
некоммерческих организаций в различных сферах жизнедеятель-
ности и социально-экономического развития муниципального об-
разования.

Мероприятие 3.1.2 Финансовая поддержка СОНКО на реализа-
цию социальных проектов.

Реализация мероприятия предполагает предоставление суб-
сидий СОНКО в целях финансового обеспечения части затрат, 
связанных с реализацией социальных проектов, на конкурсной 
основе.

Мероприятие 3.1.3 Информационная поддержка НКО и СОНКО 
г.  Минусинска.

Реализация мероприятия предполагает информирование насе-
ления г.  Минусинска о деятельности НКО и СОНКО посредством 
размещения публикаций на официальном сайте ОМСУ, в печат-
ных и электронных СМИ г. Минусинска, в социальных сетях.

Мероприятие 3.1.4 Подготовка и дополнительное профессио-
нальное образование работников и добровольцев (волонтеров) 
НКО и СОНКО. 

Реализация мероприятия предполагает содействие участию 
работников и добровольцев (волонтеров) НКО и СОНКО в фе-
деральных и региональных образовательных программах, в том 
числе с использованием методов дистанционного обучения, орга-
низация обучения работников и добровольцев (волонтеров) НКО 
и СОНКО в г. Минусинске, в том числе с использованием методов 
дистанционного обучения.

Мероприятие 3.1.5 Методическая поддержка деятельности 
НКО и СОНКО г. Минусинска.

Реализация мероприятия предполагает организацию Адми-
нистрацией города Минусинска конференций, слетов, «круглых 
столов» для представителей НКО, СОНКО, подготовка и распро-
странение материалов информационно-справочного характера с 
целью повышения эффективности деятельности некоммерческих 
организаций в различных сферах жизнедеятельности и социаль-
но-экономического развития муниципального образования.

Мероприятие 3.1.6 Консультационная поддержка деятельности 
НКО и СОНКО г. Минусинска.

Реализация мероприятия предполагает организацию Админи-
страцией города Минусинска консультационной, разъяснительной 
и просветительной работы для представителей НКО, СОНКО с 
целью повышения эффективности деятельности некоммерческих 
организаций в различных сферах жизнедеятельности и социаль-
но-экономического развития муниципального образования.

Мероприятие 3.1.7 Имущественная поддержка деятельности 
СОНКО г.

Минусинска.
Реализация мероприятия предполагает предоставление Адми-

нистрацией города Минусинска свободных помещений для посто-
янной деятельности и проведения разовых мероприятий в рамках 
реализации проектов НКО и СОНКО и разрешение на использо-
вание земельного участка без оформления прав (Постановление 
Правительства РФ от 3 декабря 2014 г. № 1300).

III. Перечень нормативных правовых актов, которые не-
обходимы для реализации мероприятий программы, подпро-
граммы 

Приоритеты и цели программы определены в соответствии 
со следующими стратегическими документами и нормативными 
правовыми актами Российской Федерации, Красноярского края и 
муниципального образования город Минусинск:

- Федеральным законом Российской Федерации от 06.10.2003 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного само-
управления в Российской Федерации»;

- Федеральным законом Российской Федерации от 09.02.2009  
№ 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности 
государственных органов и органов местного самоуправления»;

- Федеральным законом Российской Федерации от 27.07.2006 
№ 149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о за-
щите информации»;

- Федеральным законом Российской Федерации от 05.04.2013 
№ 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, ра-
бот и услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд».

- Федеральным законом Российской Федерации от 19.05.1995 
№ 82-ФЗ «Об общественных объединениях»;
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- Федеральным законом Российской Федерации от 12.01.1996 

№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»;
- Федеральный закон от 11 августа 1995 г. № 135-ФЗ «О благо-

творительной деятельности и добровольчестве (волонтерстве)»;
- Постановление Правительства РФ от 18 сентября 2020 г. N 

1492 «Об общих требованиях к нормативным правовым актам, 
муниципальным правовым актам, регулирующим предоставление 
субсидий, в том числе грантов в форме субсидий, юридическим 
лицам, индивидуальным предпринимателям, а также физическим 
лицам - производителям товаров, работ, услуг, и о признании утра-
тившими силу некоторых актов Правительства Российской Феде-
рации и отдельных положений некоторых актов Правительства 
Российской Федерации»;

- Постановление Правительства РФ от 3 декабря 2014 г. N 1300 
«Об утверждении перечня видов объектов, размещение которых 
может осуществляться на землях или земельных участках, нахо-
дящихся в государственной или муниципальной собственности, 
без предоставления земельных участков и установления сервиту-
тов»;

- Распоряжением Правительства Российской Федерации от 15 
ноября 2019 г. № 2705-р была утверждена Концепции содействия 
развитию благотворительной деятельности в Российской Федера-
ции на период до 2025 г.;

- Закон Красноярского края от 07.02.2013 № 4-1041 «О госу-
дарственной поддержке социально ориентированных некоммер-
ческих организаций в Красноярском крае»; 

- Закон Красноярского края от 19.04.2018 № 5-1553 «Об обще-
ственной палате Красноярского края и Гражданской ассамблее 
Красноярского края»;

Закон Красноярского края от 09.07.2020 № 9-4044 «О краевых 
социальных грантах»;

- Решение Минусинского городского Совета депутатов от 
28.06.2018 № 10-66р «Об утверждении Положения о территори-
альном общественном самоуправлении в муниципальном образо-
вании город Минусинск»;

- Решение Минусинского городского Совета депутатов от 
10.11.2023 14-84р «О порядке реализации инициативных проектов 
на территории муниципального образования город Минусинск»;

- Постановление Администрации города Минусинска от 
31.07.2013 № АГ-1346-п «Об утверждении Порядка принятия ре-
шений о разработке муниципальных программ муниципального 
образования город Минусинск, их формировании и реализации»;

- Постановление Администрации города Минусинска от 
02.09.2024 № АГ-1511-п «Об утверждении Порядка определения 
объема и предоставления субсидий социально ориентированным 
некоммерческим организациям на конкурсной основе, в целях фи-
нансового обеспечения затрат, связанных с реализацией социаль-
ных проектов».

По мере выявления или возникновения неурегулированных во-
просов нормативного правового характера администрация города 
Минусинска формирует проекты соответствующих муниципаль-
ных правовых актов, а также изменения в муниципальные право-
вые акты.

IV. Перечень целевых индикаторов и показателей результа-
тивности муниципальной программы

Целевые индикаторы и показатели результативности муници-
пальной программы определяются в соответствии с: 

Указом Президента Российской Федерации от 28.04.2008 № 
607 «Об оценке эффективности деятельности органов местного 
самоуправления городских округов и муниципальных районов»; 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 
17.12.2012  № 1317 «О мерах по реализации Указа Президента 
Российской Федерации от 28.04.2008 № 607 «Об оценке эффек-
тивности деятельности органов местного самоуправления город-
ских округов и муниципальных районов»;

государственными программами Российской Федерации;
государственными программами Красноярского края;
иными нормативными правовыми актами.
Целевые индикаторы и показатели результативности Програм-

мы приведены в приложении 1. Методика измерения и (или) рас-
чета целевых индикаторов и показателей результативности муни-
ципальной программы представлена в приложении 5. 

Вследствие своевременной и в полном объеме реализации ме-
роприятий подпрограмм Программы позволит достичь:

повышения уровня удовлетворенности граждан качеством ин-
формирования населения о деятельности ОМСУ;

увеличения количества ТОС, осуществляющих свою деятель-
ность на территории города Минусинска;

стабильной информационной поддержки ТОС (информацион-
ных материалов, размещаемых в течение года в печатных, элек-
тронных СМИ и соцсетях);

стабильных показателей по количеству проектов, реализуемых 
СОНКО, на территории города Минусинска;

повышения информационной открытости деятельности орга-
нов местного самоуправления муниципального образования город 
Минусинск; 

обеспечения финансовой поддержкой СОНКО, осуществляю-
щих свою деятельность на территории города Минусинска (в части 
затрат, связанных с реализацией социальных проектов), прошед-
ших отбор по предоставлению субсидий; 

стабильной информационной поддержки СОНКО (информа-
ционных материалов, размещаемых в течение года в печатных, 
электронных СМИ и соцсетях).

V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за 
счет средств бюджета города, вышестоящих бюджетов и вне-
бюджетных источников

Финансовое обеспечение мероприятий настоящей Программы 
осуществляется за счет средств бюджета города и составляет 3 
912,00 тыс. руб. в том числе:

2025 г. – 1 804,00 тыс. руб.,
2026 г. – 1 054,00 тыс. руб.;
2027 г. – 1 054,00 тыс. руб.
Общий объем финансирования подпрограммы 1 «Развитие ин-

формационного общества» осуществляется за счет средств бюд-
жета города и составляет 3 362,00 тыс. руб. в том числе:

2025 г. – 1 254,00 тыс. руб.,
2026 г. – 1 054,00 тыс. руб.;
2027 г. – 1 054,00 тыс. руб.
Общий объем финансирования подпрограммы 2 «Развитие 

гражданского общества» составляет 0,00 тыс. руб., в том числе:
2025 г. – 0,00 тыс. руб.;
2026 г. – 0,00 тыс. руб.;
2027 г. – 0,00 тыс. руб.
Общий объем финансирования подпрограммы 3 «Поддержка 

социально ориентированных некоммерческих организаций г. Ми-
нусинска» осуществляется за счет средств бюджета города и со-
ставляет 550,00 тыс. руб., в том числе:

2025 г. – 550,00 тыс. руб.;
2026 г. – 0,00 тыс. руб.;
 2027 г. – 0,00 тыс. руб.
Получатели бюджетных средств, в соответствии со ст. 162 

Бюджетного кодекса РФ, несут ответственность за обеспечение 
результативности и целевого характера использования предусмо-
тренных им бюджетных ассигнований, в том числе направленных 
на реализацию мероприятий в рамках муниципальной программы, 
а также ответственность за соблюдение условий предоставления 
субсидий из краевого, федерального и иных бюджетов бюджетной 
системы РФ.

Информация о распределении планируемых расходов бюдже-
та на реализацию настоящей Программы по кодам классификации 
расходов бюджетов представлена в приложении 3 к настоящей 
Программе.

Аналитическое распределение объемов финансирования Про-
граммы по источникам финансирования представлено в приложе-
нии 4 к настоящей Программе.

VI. Подпрограммы муниципальной программы
Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества»
Паспорт подпрограммы

Наименование 
подпрограммы

«Развитие информационного общества»

Исполнители 
подпрограммы

Администрация города Минусинска

Исполнители 
мероприятий

Администрация города Минусинска

Цель 
подпрограммы

Обеспечение информационной открытости и 
публичности органов местного самоуправления

Задачи 
подпрограммы

Повышение уровня информированности о 
деятельности и решениях ОМСУ муниципального 
образования город Минусинск, иной социально 
значимой информации, в том числе посредством 
информационных и телекоммуникационных 
технологий

Показатели 
результативности 
подпрограммы

Количество видеосюжетов, информационных 
материалов в СМИ, баннеров социальной рекламы, 
полиграфической продукции

Сроки реализации 
подпрограммы

2020-2027 гг.

Объемы и 
источники 
финансирования 
подпрограммы

3 362,0 тыс. рублей за счет средств городского 
бюджета в т.ч. по годам:
 2025 г. – 1 254,0 тыс. руб.;
 2026 г. – 1 054,0 тыс. руб.;
 2027 г. – 1 054,0 тыс. руб.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Развитие информационного общества в Российской Федера-

ции на современном этапе предполагает открытость деятельности 
органов местного самоуправления, повышение социальной актив-
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ности населения и участие граждан в процессах муниципального 
управления. 

Существующая система информирования населения муници-
пального образования город Минусинск несовершенна. Она вклю-
чает сайт муниципального образования город Минусинск, сайты 
структурных подразделений Администрации города и подведом-
ственных организаций, малотиражное печатное средство массо-
вой информации – газету «Минусинск официальный», учрежден-
ное решением Минусинского городского Совета депутатов в 2015 
году, официальные группы Администрации города Минусинска в 
социальных сетях «Одноклассники» и «ВКонтакте».

Информирование населения города Минусинска о происхо-
дящих событиях в сфере социально-экономического развития и 
общественно-политической жизни города Минусинска также осу-
ществляют 2 телекомпании, 1 печатное издание, учрежденное 
Агентством печати и массовых коммуникаций Красноярского края 
– газета «Власть труда», 2 газеты информационно-рекламного 
характера («Народная», «Минусинский курьер») и ряд новостных 
интернет-сайтов («Среда24», «Ракурс360», «Взгляд Инфо»). Ин-
формационное поле города Минусинска неоднородно, граждане 
Минусинска зачастую не имеют достаточной, достоверной, акту-
альной и необходимой для решения жизненных проблем инфор-
мации. Эффективному информированию населения препятствуют 
разрозненность информационных ресурсов, несопоставимость их 
данных, дублирование информации. 

Широкие возможности для информирования населения по-
средством телесюжетов, интервью и телевизионных программ Ад-
министрацией города Минусинска используются в недостаточной 
мере. В этой связи видится необходимым регулярное размеще-
ние, публикацию информации о деятельности ОМСУ в телевизи-
онных СМИ, интервью руководства города на телевидении с це-
лью информирования населения города Минусинска.

Ввиду массового распространения и высокой популярности у 
населения электронных информационных ресурсов видится необ-
ходимым организовать системное информирование населения о 
деятельности ОМСУ и распространение актуальной для граждан 
информации через новостные интернет-сайты. Одним из направ-
лений деятельности Администрации города по повышению эф-
фективности информирования населения должно стать изготовле-
ние и распространение баннеров социальной рекламы, печатной 
продукции (анкет, листовок, брошюр, памяток) и других социально 
значимых информационных материалов для населения города 
Минусинска.

Комплексное решение поставленной проблемы будет содей-
ствовать повышению информационной открытости деятельности 
органов местного самоуправления муниципального образования 
город Минусинск, увеличению доли граждан, удовлетворенных 
качеством информирования населения о деятельности ОМСУ, и 
повышению доверия населения органам муниципального управ-
ления. 

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2027 годы.
Целью подпрограммы является обеспечение информационной 

открытости и публичности органов местного самоуправления.
Для достижения цели подпрограммы необходимо повышение 

уровня информированности о деятельности и решениях ОМСУ 
муниципального образования город Минусинск, иной социально 
значимой информации, в том числе посредством информацион-
ных и телекоммуникационных технологий.

Показатели результативности мероприятий подпрограммы 
представлены в приложении 1 к настоящей Программе.

3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет 

средств городского бюджета в соответствии со сметой расходов.
Главным распорядителем средств бюджета города является 

Администрация города. Исполнителем мероприятий является Ад-
министрация города Минусинска.

В рамках подпрограммы осуществляется одно мероприятие: 
Мероприятие 1.1. Создание условий для повышения информаци-
онной открытости деятельности органов местного самоуправле-
ния муниципального образования город Минусинск.

Реализация мероприятия предполагает размещение, публи-
кацию информации о деятельности ОМСУ в средствах массовой 
информации (далее - СМИ), на новостных интернет-сайтах с це-
лью информирования населения, а также интервью руководства 
города на телевидении, создание баннеров социальной рекламы, 
печатной продукции (анкет, листовок, брошюр, памяток) и других 
социально значимых информационных материалов для населе-
ния города Минусинска. 

Реализация предусмотренного подпрограммой мероприятия 
проводится на основании договоров на поставку товаров, ра-

бот и услуг, заключаемых на основании Федерального закона от 
05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок то-
варов, работ и услуг для обеспечения государственных и муници-
пальных нужд».

Также предполагается размещение на новостных интернет-сай-
тах в информационных материалах, заметок, публикаций, обзоров 
о деятельности ОМСУ, реализуемых инвестиционных, инфра-
структурных проектах, проектах социально-экономического раз-
вития города Минусинска, развития ТОС, институтов гражданского 
общества, деятельности НКО, СОНКО, иной социально-значимой 
информации. 

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы 
осуществляет Администрация города.

Администрация города несет ответственность за реализацию 
подпрограммы, достижение конечного результата, целевое и эф-
фективное использование финансовых средств, выделяемых на 
выполнение подпрограммы.

Администрация города осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, монито-

ринг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тий подпрограммы;
осуществляет контроль за соблюдением условий выделения, 

получения, целевого использования и возврата средств бюджета 
города.

 
4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Информация об исполнителях и сроках исполнения меропри-

ятий подпрограммы представлена в приложении 2 к настоящей 
Программе, о главном распорядителе бюджетных средств, объ-
емах и источниках финансирования мероприятий подпрограммы 
– в приложениях 3, 4 к настоящей Программе.

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Подпрограмма 2 «Развитие гражданского общества»

Паспорт подпрограммы муниципальной программы
Наименование 
подпрограммы

«Развитие гражданского общества»

Исполнители 
подпрограммы

Администрация города Минусинска

Исполнители 
мероприятий

Администрация города Минусинска

Цель подпрограммы содействие развитию гражданского общества 
и территориального общественного 
самоуправления города Минусинска

Задачи 
подпрограммы

повышение активности населения в решении 
вопросов местного значения путем оказания 
консультационной и информационной поддержки 
деятельности территориальных общественных 
самоуправлений города Минусинска

Показатели 
результативности 
подпрограммы

- количество ТОС, осуществляющих свою 
деятельность на территории муниципального 
образования город Минусинск;
- количество информационных материалов 
об активности гражданского общества и 
деятельности ТОС в печатных и электронных 
СМИ, соцсетях и пр.

Сроки реализации 
подпрограммы

2020-2027 гг.

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

общий объем бюджетных ассигнований на 
реализацию подпрограммы составляет 0,00 тыс. 
руб., в том числе по годам:
2025 г. – 0,00 тыс. руб.
2026 г. - 0,00 тыс. руб. 
2027 г. - 0,00 тыс. руб. 

Целью подпрограммы является содействие развитию граждан-
ского общества и территориального общественного самоуправле-
ния города Минусинска.

Для достижения цели подпрограммы необходимо повышение 
активности населения в решении вопросов местного значения 
путем оказания консультационной и информационной поддержки 
деятельности территориальных общественных самоуправлений 
города Минусинска.

В рамках подпрограммы планируется реализация одного меро-
приятия:

Мероприятие 2.1. Консультационная, информационная и ме-
тодическая поддержка населения по вопросам развития граждан-
ского общества и ТОС. 

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
На современном этапе содействие территориальному обще-
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ственному самоуправлению является одной из приоритетных за-
дач органов местного самоуправления. ТОС – форма самооргани-
зации граждан для самостоятельного и под свою ответственность 
осуществления собственных инициатив по вопросам местного 
значения на части территории поселения.

Согласно Уставу муниципального образования город Мину-
синск и решению Минусинского городского Совета депутатов от 
28.06.2018 № 10-66р «Об утверждении Положения о территори-
альном общественном самоуправлении в муниципальном образо-
вании город Минусинск», ТОС является самоорганизацией граж-
дан по месту их жительства на части территории муниципального 
образования (подъезд многоквартирного жилого дома, многоквар-
тирный жилой дом, группа жилых домов, жилой микрорайон, насе-
ленный пункт) для самостоятельного и под свою ответственность 
осуществления собственных инициатив по вопросам местного зна-
чения. ТОС является частью системы местного самоуправления. 

Целью ТОС является помощь населению муниципального об-
разования город Минусинск в осуществлении собственных ини-
циатив по вопросам местного значения. ТОС могут привлекать 
жителей города к участию на добровольной основе в культурно-
массовых и спортивных мероприятиях, в мероприятиях по обеспе-
чению сохранности жилищного фонда, благоустройству и озелене-
нию территорий муниципального образования. Данный потенциал 
органов ТОС практически не используется. Система ТОС только 
начинает формироваться: первый ТОС на территории города Ми-
нусинска оформлен в 2019 году. Благодаря усилению в городской 
администрации работы по взаимодействию с общественными 
организациями за 2023 год сформировано еще 3 ТОСа: «Зеле-
ный Бор» (250 чел.), «Северо-Восточный» (92 чел.), «Дружба» 
(90 чел.). На 1 сентября 2024 года сформирован еще один ТОС 
– «Восточный» (1084 чел.). Все ТОСы зарегистрированы в адми-
нистрации города (не являются юридическими лицами). 

В сфере территориального общественного самоуправления го-
рода Минусинска существует ряд основных проблем:

недостаточная активность населения муниципального образо-
вания по осуществлению прав в области самоуправления; 

недостаточность материально-технического обеспечения ТОС; 
недостаточная мотивированность активистов ТОС (деятельность 
актива ТОС осуществляется на безвозмездной основе);

низкий уровень информированности населения по вопросам 
создания и направлений деятельности ТОС.

Стимулом к организации новых ТОС могут стать широкая ин-
формационная кампания в СМИ, их участие в реализации иници-
ативных проектов. Только комплексный и системный подход к ре-
шению указанных выше проблем позволит наиболее эффективно 
содействовать развитию ТОС. 

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2027 годы.
Целью подпрограммы является содействие развитию граждан-

ского общества и территориального общественного самоуправле-
ния города Минусинска.

Для достижения цели подпрограммы необходимо решить сле-
дующую задачу: 

повышение активности населения в решении вопросов местно-
го значения путем оказания консультационной и информационной 
поддержки деятельности территориальных общественных само-
управлений города Минусинска.

Поставленная задача позволит создать организационные и 
правовые предпосылки для развития гражданского общества, 
ТОС в городе Минусинске.

Показатели результативности мероприятий подпрограммы 
представлены в приложении 1 к настоящей Программе.

3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование подпрограммы не предусматривается. 
Реализацию подпрограммы осуществляет Администрация го-

рода Минусинска, привлекая при необходимости к проведению 
мероприятий иных заинтересованных участников (экспертов, спи-
керов, волонтеров).

Подпрограмма включает мероприятия, направленные на кон-
сультационную, информационную и методическую поддержку, 
нематериальное стимулирование участников гражданских иници-
атив.

Мероприятие 2.1. Консультационная, информационная и ме-
тодическая поддержка населения по вопросам развития граждан-
ского общества и ТОС. 

Реализация мероприятия предполагает участие и организацию 
Администрацией города Минусинска консультаций, собраний, кон-
ференций, «круглых столов», методических семинаров для насе-
ления и представителей ТОС с целью повышения эффективности 
деятельности граждан. 

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограммы 

осуществляет Администрация города.
Администрация города несет ответственность за реализацию 

подпрограммы, достижение конечного результата.
Администрация города осуществляет:
координацию исполнения мероприятия подпрограммы, монито-

ринг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тия подпрограммы.
 
4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Информация об исполнителях и сроках исполнения меропри-

ятий подпрограммы представлена в приложении 2 к настоящей 
Программе, о главном распорядителе бюджетных средств, объ-
емах и источниках финансирования мероприятий подпрограммы 
– в приложениях 3, 4 к настоящей Программе.

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Подпрограмма 3 «Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций г. Минусинска»

Паспорт подпрограммы муниципальной программы 
Наименование 
подпрограммы

«Поддержка социально ориентированных 
некоммерческих организаций г. Минусинска»

Исполнители 
подпрограммы

Администрация города Минусинска

Исполнители 
мероприятий

Администрация города Минусинска

Цель подпрограммы создание условий для поддержки и развития 
социально ориентированных некоммерческих 
организаций на территории г. Минусинска

Задачи 
подпрограммы

обеспечение устойчивой деятельности 
социально ориентированных некоммерческих 
организаций путем повышения профессиональной 
деятельности, качества социальных услуг, 
улучшение материальной базы:
- оказание СОНКО консультационной, 
методической, имущественной поддержки;
- предоставление организационной и технической 
поддержки, включая организационное 
сопровождение публичных мероприятий, 
предоставление офисной техники или 
специализированного оборудования для 
проведения мероприятий;
- оказание финансовой поддержки СОНКО г. 
Минусинска – победителей муниципального 
конкурса на реализацию социальных проектов; 
- оказание информационной поддержки СОНКО 
– исполнителям общественно полезных услуг, 
содействие освещению мероприятий СО НКО в 
СМИ и социальных сетях;
- оказание поддержки в области подготовки, 
дополнительного профессионального образования 
работников и добровольцев (волонтеров) СОНКО 
- содействие формированию среды, 
благоприятной созданию и деятельности СОНКО;
- оказание поддержки в области подготовки, 
дополнительного профессионального образования 
работников и добровольцев (волонтеров) СОНКО;
- содействие подбору сотрудников СО НКО, 
помощь в поиске и привлечение добровольцев;
- развитие инфраструктуры поддержки 
некоммерческого сектора, включая 
формирование партнерств, содействие в 
создании ресурсных центров, фондов местных 
сообществ некоммерческих организаций, 
развитие технологий для привлечения СО НКО 
благотворительных пожертвований. 

Показатели 
результативности 
подпрограммы

- количество СОНКО города Минусинска, 
получивших финансовую поддержку;
- количество проектов, реализованных СОНКО г. 
Минусинска

Сроки реализации 
подпрограммы

2020-2027 гг.

Объемы и источники 
финансирования 
подпрограммы

общий объем бюджетных ассигнований на 
реализацию подпрограммы составляет 550,00 
тыс. руб., в том числе по годам:
2025 г. – 550,00 тыс. руб., в том числе:
бюджет города – 550,00 тыс. руб.;
краевой бюджет – 0,00 тыс. руб.;
2026 г. – 0,00 тыс. руб. в том числе:
бюджет города – 0,00 тыс. руб.
2027 г. – 0,00 тыс. руб. в том числе:
бюджет города – 0,00 тыс. руб.

1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы
Гражданское общество проявляет себя, в первую очередь, 

через общественную активность своих членов, поэтому Админи-
страция г. Минусинска прилагает усилия для поддержания иници-
ативы общественных объединений и иных неправительственных 
некоммерческих организаций, направленных на социально ориен-
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тированные цели, опираясь на нормативно-правовое регулирова-
ние деятельности социально ориентированных некоммерческих 
организаций Красноярского края, в том числе г. Минусинска, осу-
ществляется Федеральными законами от 19.05.1995 № 82-ФЗ «Об 
общественных объединениях», от 12.01.1996 № 7-ФЗ «О неком-
мерческих организациях», а на территории края Законами Крас-
ноярского края от 07.02.2013 № 4-1041 «О государственной под-
держке социально ориентированных некоммерческих организаций 
в Красноярском крае», от 19.04.2018 № 5-1553 «Об общественной 
палате Красноярского края и Гражданской ассамблее Краснояр-
ского края», от 09.07.2020 № 9-4044 «О краевых социальных гран-
тах». Деятельность социально ориентированных некоммерческих 
организаций Красноярского края также регулируется другими нор-
мативными правовыми актами исполнительных органов государ-
ственной власти края по различным вопросам.

Администрация г. Минусинска нацелена на создание правовых, 
экономических и организационных условий для эффективной де-
ятельности социально ориентированных некоммерческих органи-
заций, направленной на решение социальных проблем, развитие 
гражданского общества.

Для оказания социальных услуг населению и при поддержке 
средств местного бюджета задействован потенциал негосудар-
ственных организаций. Через систему поддержки социально ори-
ентированных некоммерческих организаций, путем предостав-
ления субсидий из местного бюджета, развиваются гражданские 
инициативы, реализуются социальные проекты. 

Сформирован единый реестр некоммерческих организаций 
города, развивается система консультативно-экспертного сопро-
вождения деятельности, создаются условия для формирования 
информационного пространства и развития профессионального и 
инновационного потенциала жителей города в сфере развития со-
циально ориентированных некоммерческих организаций.

Всего в городе Минусинске зарегистрировано 60 некоммерче-
ских организаций, в том числе 4 фонда и 20 автономных неком-
мерческих организаций:

- направление деятельности спорт и ЗОЖ;
- патриотическая направленность;
- молодежная направленность;
- экологическая направленность, благотворительность, помощь 

инвалидам, животным;
- творческая направленность;
- профсоюзы;
- прочее;
- три организации зарегистрированы в Минусинском районе, а 

территориально расположены и ведут свою деятельность в городе 
Минусинске.

Из них осуществляют постоянную текущую деятельность по-
рядка 35 организаций. При этом деятельность многих из организа-
ций носит ситуативный характер и не имеет системы. Это связано 
с низким уровнем взаимодействия некоммерческих объединений 
с органами местного самоуправления, а также неразвитыми гори-
зонтальными связями в некоммерческом секторе.

На территории города Минусинска имеются следующие про-
блемы:

слабая включенность граждан в процессы социально-экономи-
ческих изменений в городе Минусинске; 

дефицит социального оптимизма и гордости населения за тер-
риторию проживания; 

нехватка профессиональных и специальных знаний в области 
менеджмента и делопроизводства у руководителей СОНКО и, как 
следствие, отсутствие системности в их деятельности, низкий уро-
вень планирования и неумение применять программный подход в 
своей деятельности; 

неподготовленность к работе со средствами массовой инфор-
мации, низкий уровень информированности общества о деятель-
ности НКО, СОНКО;

ограниченные ресурсы СОНКО – человеческие, финансовые, 
технические; 

разобщенность организаций, отсутствие налаженных внутрен-
них контактов на уровне муниципального образования;

отсутствует муниципальный ресурсный центр поддержки обще-
ственных инициатив.

Деятельность СОНКО в городе Минусинске затрагивает широ-
кий круг вопросов и потенциал гражданских инициатив нельзя на-
звать реализованным. 

Подпрограмма «Поддержка социально ориентированных не-
коммерческих организаций г. Минусинска» разработана исходя из 
необходимости:

- повышения гражданской активности через рост инициации 
общественных проектов, реализуемых на территории города Ми-
нусинска;

Данная подпрограмма способна одновременно решить ряд 
важных задач: 

обеспечить формирование экономических предпосылок разви-

тия некоммерческих организаций, предусматривая не только рост 
прямого муниципального финансирования их деятельности, но и 
формирование необходимых условий для ускоренного развития 
сектора;

 развить инфраструктуры поддержки некоммерческого сектора, 
включая формирование партнерств, содействовать в создании 
ресурсных центров, фондов местных сообществ некоммерческих 
организаций, развитие технологий для привлечения СО НКО бла-
готворительных пожертвований.

использовать потенциал некоммерческих организаций в реше-
нии социальных проблем, которые до сих пор недостаточно эф-
фективно решались. 

Реализация муниципальной политики поддержки социально 
ориентированных некоммерческих организаций, основанной на 
программно-целевом подходе, при котором мероприятия взаимно 
увязаны по срокам, ресурсам и исполнителям, в сочетании с дей-
ственной системой управления и контроля позволит не только до-
стичь целевых показателей, но и создаст предпосылки для даль-
нейшего, более динамичного, развития третьего сектора в городе 
Минусинске. 

2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 
результативности подпрограммы

Сроки реализации подпрограммы: 2020-2027 годы.
Целью подпрограммы является создание условий для под-

держки и развития СОНКО на территории г. Минусинска.
Для достижения цели подпрограммы необходимо содейство-

вать повышению эффективности деятельности СОНКО города 
Минусинска посредством решения следующих задач: оказания 
СОНКО имущественной, консультационной и методической под-
держки, информационной поддержки СОНКО – исполнителей 
общественно полезных услуг, содействия в подготовке и допол-
нительном профессиональном образовании работников и добро-
вольцев (волонтеров) СОНКО, оказание финансовой поддержки 
СОНКО г. Минусинска – победителей муниципального конкурса на 
реализацию социальных проектов.

Решение поставленных задач позволит создать оптимальные 
условия для дальнейшего развития гражданского общества, раз-
вития и эффективной деятельности СОНКО в городе Минусинске.

Показатели результативности мероприятий подпрограммы 
представлены в приложении 1 к настоящей Программе.

3. Механизм реализации подпрограммы
Финансирование подпрограммы осуществляется за счет 

средств городского бюджета в соответствии со сметой расходов.
Главным распорядителем средств бюджета города является 

Администрация города. Исполнителем мероприятий является Ад-
министрация города Минусинска.

Реализацию подпрограммы осуществляет Администрация го-
рода Минусинска, привлекая при необходимости к проведению 
мероприятий иных заинтересованных участников (экспертов, спи-
керов, волонтеров).

Исполнение подпрограммы осуществляется в соответствии с 
разработанными подпрограммными мероприятиями и предусма-
тривает финансовую поддержку социально ориентированным не-
коммерческим организациям.

В целях отслеживания общей эффективности исполнения 
мероприятий подпрограммы, а также для выявления моментов, 
требующих доработки и выявления новых направлений, ранее не 
входивших в подпрограмму, ответственным исполнителем прово-
дятся мониторинговые мероприятия. 

Мониторинг качественных показателей исполнения меропри-
ятий подпрограммы производится в целях выявления востребо-
ванности мероприятий подпрограммы, качества их исполнения, а 
также в целях текущего и долгосрочного прогнозирования распре-
деления финансовых средств, предусмотренных подпрограммой. 
Мониторинг включает в себя ежеквартальный анализ результатов 
количественных показателей подпрограммы.

Финансирование мероприятий подпрограммы осуществляется 
в форме предоставления субсидий социально ориентированным 
некоммерческим организациям на конкурсной основе, в целях фи-
нансового обеспечения затрат, связанных с реализацией социаль-
ных проектов.

В рамках решения ряда задач, направленных на содействие 
в развитии деятельности социально ориентированных неком-
мерческих организаций, осуществляющих свою деятельность на 
территории г. Минусинска: предоставление консультационной и 
информационной поддержки социально ориентированным неком-
мерческим организациям» подпрограммы реализуются следую-
щие мероприятия:

- консультационные мероприятия;
- организация и проведение мероприятий совместно с соци-

ально ориентированными некоммерческими организациями, на-
правленных на пропаганду и популяризацию, формирование по-
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зитивного отношения к деятельности социально ориентированных 
некоммерческих организаций.

- разработка и распространение методических пособий, сбор-
ников, аудио и видеопродукции, и иных материалов консультаци-
онной поддержки и информационно-справочного характера;

- организация и проведение информационно-методических се-
минаров, семинаров-тренингов, конференций для руководителей 
и актива социально ориентированных некоммерческих организа-
ций, муниципальных служащих по вопросам развития, поддержки 
социально ориентированных некоммерческих организаций;

- публикация материалов по гражданской тематике в средствах 
массовой информации.

В рамках решения задачи «Финансовая и имущественная под-
держка социально ориентированных некоммерческих организа-
ций» подпрограммы реализуются следующие мероприятия:

Финансовая поддержка социально ориентированных неком-
мерческих организаций на реализацию социальных проектов осу-
ществляется в соответствии с Постановлением администрации 
города Минусинска от 11.09.2023 № АГ-1906-п «Об утверждении 
Порядка определения объема и предоставления субсидий соци-
ально ориентированным некоммерческим организациям на кон-
курсной основе, в целях финансового обеспечения затрат, связан-
ных с реализацией социальных проектов.

Привлечение социально ориентированных некоммерческих 
организаций к реализации мероприятий, направленных на фор-
мирование гражданского самосознания и духовной общности на-
селения города Минусинска.

Содействие в предоставлении помещений, находящихся в му-
ниципальной собственности, для нужд социально ориентирован-
ных некоммерческих организаций на безвозмездной основе и раз-
решение на использование земельных участков без оформления 
прав.

Мероприятия направлены на:
- выявление и поддержку общественных инициатив;
- распространение современных эффективных технологий со-

циального проектирования;
- распространение современных эффективных технологий со-

циального партнерства;
- обеспечение взаимодействия граждан, общественных объе-

динений, организаций и органов местного самоуправления города 
Минусинска.

Подпрограмма предполагает организацию Администрацией 
города Минусинска конференций, слетов, «круглых столов», ме-
тодических семинаров для представителей НКО, СОНКО, предо-
ставление Администрацией города Минусинска на конкурсной ос-
нове субсидий СОНКО, осуществляющим свою деятельность на 
территории муниципального образования город Минусинск в це-
лях развития СОНКО и реализации социальных проектов СОНКО, 
широкое информирование населения города Минусинска о дея-
тельности НКО, СОНКО посредством размещения публикаций на 
официальном сайте ОМСУ, в печатных и электронных СМИ города 
Минусинска, в социальных сетях, а также содействие Админи-
страции города участию работников и добровольцев (волонтеров) 
НКО, СОНКО в федеральных и региональных образовательных 
программах, в том числе с использованием методов дистанцион-
ного обучения, организация обучения работников и добровольцев 
(волонтеров) СОНКО в г. Минусинске, в том числе с использовани-
ем методов дистанционного обучения.

Текущее управление и контроль за реализацией подпрограм-
мы осуществляет Администрация города. Администрация города 
несет ответственность за реализацию подпрограммы, достижение 
конечного результата, целевое и эффективное использование фи-
нансовых средств, выделяемых на выполнение подпрограммы.

Администрация города осуществляет:
координацию исполнения мероприятий подпрограммы, монито-

ринг их реализации;
непосредственный контроль за ходом реализации мероприя-

тий подпрограммы;
осуществляет контроль за соблюдением условий выделения, 

получения, целевого использования и возврата средств бюджета 
города.

 
4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы
Информация об исполнителях и сроках исполнения меропри-

ятий подпрограммы представлена в приложении 2 к настоящей 
Программе, о главном распорядителе бюджетных средств, объ-
емах и источниках финансирования мероприятий подпрограммы 
– в приложениях 3, 4 к настоящей Программе.

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Приложение 1
к муниципальной программе муниципального образования

 город Минусинск «Информационное общество
 муниципального образования город Минусинск»

Сведения о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной программы, подпрограмм муниципаль-
ной программы, отдельных мероприятий и их значениях
№  
п/п

Наименование целевого 
индикатора, показателя 
результативности

Единица 
измерения

Вес показателя 
результативности  

Источник информации Периодичность 
определения 
значений 
целевых 
индикаторов, 
показателей 
результативности

2024 
год

2025 
год

2026 
год

2027 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1  Муниципальная программа Информационное общество муниципального образования город Минусинск
2 Целевой индикатор 1

Уровень удовлетворенности 
граждан качеством 
информирования 
населения о деятельности 
ОМСУ

процент
х

Опрос удовлетворенности в 
сети Интернет 

по итогам года 30 не 
менее 
30

не 
менее 
30

не 
менее 
30

3 Целевой индикатор 2 
Охват населения (старше 
16-ти лет), принимающего 
участие в решении 
вопросов местного 
значения

процент
х

Доля населения Минусинска 
(старше 16-ти лет), 
принимающих участие в 
мероприятиях по решению 
вопросов местного 
значения (сходы/собрания/
конференции/опросы и пр.)

по итогам года 2 не 
менее 
2

не 
менее 
2

не 
менее 
2

4 Целевой индикатор 3 
Количество 
информационных 
материалов о деятельности 
СОНКО в печатных и 
электронных СМИ, соцсетях 

Ед. х ведомость информационных 
материалов о деятельности 
СОНКО в СМИ, соцсетях

по итогам года 35 43 45 50

5  Подпрограмма 1 Развитие информационного общества
6 Показатель 

результативности 1 
Количество видеосюжетов, 
информационных 
материалов в СМИ, 
баннеров социальной 
рекламы, полиграфической 
продукции

Ед. 0,2 ведомость информационных 
материалов в СМИ, 
баннеров социальной 
рекламы, полиграфической 
продукции

по итогам года 10 000 не 
менее 
10 000

не 
менее 
10 000

не 
менее 
10 000
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7  Подпрограмма. 2 Развитие гражданского общества
8 Показатель 

результативности 1 
Количество ТОС, 
осуществляющих 
свою деятельность 
на территории города 
Минусинска

Ед. 0,2 журнал регистрации ТОС на 
территории г. Минусинска.

по итогам года 5 не 
менее 7

не 
менее 
8

не 
менее 
8

9 Показатель 
результативности 2 
Количество 
информационных 
материалов об активности 
гражданского общества 
и деятельности ТОС в 
печатных и электронных 
СМИ, соцсетях и пр.

Ед. 0,2 ведомость информационных 
материалов о деятельности 
ТОС 

по итогам года 10 не 
менее 
15

не 
менее 
20

не 
менее 
20

10  Подпрограмма. 3 Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций г. Минусинска
11 Показатель 

результативности 1
Количество СОНКО города 
Минусинска, получивших 
финансовую поддержку

Ед. 0,2 реестр НКО и СОНКО - 
получателей поддержки

по итогам года 3 не 
менее 3

не 
менее 
3

не 
менее 
3

12 Показатель 
результативности 2
Количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

Ед. 0,2 реестр реализованных 
проектов НКО на 
территории муниципалитета

по итогам года 8 не 
менее 9

не 
менее 
10

не 
менее 
10

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Приложение 2
к муниципальной программе муниципального образования

город Минусинск «Информационное общество
муниципального образования город Минусинск»

Перечень мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы
№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель 
муниципальной 
программы 

Срок Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Последствия 
не реализации 
мероприятия

Связь с показателями 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8
1 Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества»
2 Мероприятие 1.1. 

Создание условий 
для повышения 
информационной 
открытости деятельности 
органов местного 
самоуправления 
муниципального 
образования город 
Минусинск 

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Повышение уровня 
удовлетворенности 
граждан качеством 
информирования 
населения о 
деятельности ОМСУ 

 Негативная 
оценка населением 
деятельности ОМСУ 
по информированию 
граждан 

1.1 влияет на показатели 
результативности (п. 
2, п. 6): количество 
видеосюжетов, 
информационных 
материалов в 
СМИ, баннеров 
социальной рекламы, 
полиграфической 
продукции

3 Подпрограмма 2 «Развитие гражданского общества»
4 Мероприятие 2.1.

Консультационная, 
информационная и 
методическая поддержка 
населения по вопросам 
развития гражданского 
общества и ТОС

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Увеличение 
количества людей, 
информированных о 
возможности участия 
в решении вопросов 
местного значения, 
о ТОС, увеличение 
количества ТОС 

Снижение 
социальной 
активности граждан 
и объединений ТОС

2.1 влияет на показатели 
результативности (п. 3, 
п. 8, п. 9): количество 
ТОС и реализованных 
инициативных проектов 

5 Подпрограмма 3 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций г. Минусинска»
6 Мероприятие 3.1.

Реализация 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы) 
поддержки социально 
ориентированных 
некоммерческих 
организаций

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Поддержка НКО 
и СОНКО при 
реализации 
мероприятий 
муниципальной 
подпрограммы

Снижение 
эффективности 
деятельности НКО 
и СОНКО города 
Минусинска

3.1 влияет на показатели 
результативности (п. 12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

7 Мероприятие 3.1.1
Семинар для НКО 
и СОНКО города 
Минусинска 

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Не менее 10 НКО 
и СОНКО получат 
консультационную 
поддержку, влияющую 
на их устойчивую 
деятельность и 
качественную 
реализацию проектов

Снижение 
социальной 
активности 
НКО и СОНКО, 
уменьшение 
количества проектов 

3.1.1 влияет 
на показатели 
результативности (п. 12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

8 Мероприятие 3.1.2
Финансовая поддержка 
СОНКО на реализацию 
социальных проектов

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Проведение не менее 
1-ого конкурсного 
отбора среди
СОНКО на получение 
финансовой 
поддержки, влияющей 
на их устойчивую 
деятельность и 
качественную 
реализацию проектов

Не выполнение 
показателей 
результативности 
использования 
субсидии. Не менее 
2х СОНКО не 
получат финансовой 
поддержки на 
реализацию 
проектов

3.1.2 влияет 
на показатели 
результативности (п. 11): 
количество СОНКО 
города Минусинска, 
получивших финансовую 
поддержку 
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№ 
п/п

Наименование 
мероприятия

Ответственный 
исполнитель, 
соисполнитель 
муниципальной 
программы 

Срок Ожидаемый результат 
(краткое описание)

Последствия 
не реализации 
мероприятия

Связь с показателями 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы)

начала 
реализации

окончания 
реализации

1 2 3 4 5 6 7 8
9 Мероприятие 3.1.3

Информационная 
поддержка НКО и СОНКО 
г. Минусинска

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Устойчивая 
деятельность 
НКО и СОНКО 
и эффективная 
реализация социально 
значимых проектов 
НКО и СОНКО, 
расширение круга 
благополучателей 
социальных проектов 
и услуг. Не менее 25 
публикаций в СМИ, 
соц.сетях ежегодно

Низкая 
информированность 
населения о 
деятельности 
НКО и СОНКО, 
неэффективная 
деятельность НКО и 
СОНКО

3.1.3 влияет на 
показатель (п. 4): 
количество 
информационных 
материалов о 
деятельности НКО и 
СОНКО в печатных 
и электронных СМИ, 
соцсетях 

10 Мероприятие 3.1.4
Подготовка и 
дополнительное 
профессиональное 
образование работников 
и добровольцев 
(волонтеров) НКО и 
СОНКО

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Организация заявок 
и обеспечение 
участия не менее 
4х работников 
и волонтеров 
НКО и СОНКО 
в региональных 
и зональных 
мероприятиях 
(форумах, 
конференциях) 
ежегодно. Устойчивая 
деятельность НКО и 
СОНКО, эффективная 
реализация социально 
значимых проектов 
НКО и СОНКО

Снижение 
социальной 
активности 
НКО и СОНКО, 
уменьшение 
количества 
реализуемых НКО и 
СОНКО проектов

3.1.4 влияет 
на показатели 
результативности (п. 12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

11 Мероприятие 3.1.5
Методическая поддержка 
деятельности НКО и 
СОНКО г. Минусинска

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Не менее 10 НКО и 
СОНКО, получивших 
методическую 
поддержку, влияющую 
на их устойчивую 
деятельность и 
качественную 
реализацию проектов

Снижение 
социальной 
активности 
НКО и СОНКО, 
уменьшение 
количества и 
качества проектов

3.1.5 влияет 
на показатели 
результативности (п.12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

12 Мероприятие 3.1.6
Консультационная 
поддержка деятельности 
НКО и СОНКО г. 
Минусинска

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Не менее 10 НКО и 
СОНКО, получивших 
консультационную 
поддержку, влияющую 
на их устойчивую 
деятельность и 
качественную 
реализацию проектов

Снижение 
социальной 
активности 
НКО и СОНКО, 
уменьшение 
количества 
и качества 
реализуемых НКО и 
СОНКО проектов

3.1.6 влияет 
на показатель 
результативности (п.12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

13 Мероприятие 3.1.7
Имущественная 
поддержка деятельности 
СОНКО 
г. Минусинска

Администрация 
города Минусинска

2020 год 2027 год Не менее 4-х НКО и 
СОНКО, получивших 
имущественную 
поддержку. влияющую 
на их устойчивую 
деятельность и 
качественную 
реализацию проектов

Снижение 
социальной 
активности 
НКО и СОНКО, 
уменьшение 
количества 
и качества 
реализуемых 
проектов.

3.1.7 влияет 
на показатель 
результативности (п.12): 
количество проектов, 
реализованных СОНКО г. 
Минусинска

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Приложение 3
к муниципальной программе муниципального образования 

город Минусинск «Информационное общество
 муниципального образования город Минусинск»

Распределение планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы
№ п/п Статус Наименование 

муниципальной 
программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Наименование 
главного 
распорядителя 
бюджетных средств 
(далее - ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс. руб.)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2025 год 2026

год
2027 год Итого 

на 2025- 
2027 годы

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13

1 Муниципальная 
программа 

«Информационное 
общество 
муниципального 
образования город 
Минусинск»

всего расходные 
обязательства по 
муниципальной 
программе

Х Х Х Х 1 804,00 1 054,00 1 054,00 3 912,00

в том числе по 
ГРБС:

Х Х Х Х 1 804,00 1 054,00 1 054,00 3 912,00

Администрация 
города Минусинска

Х Х Х Х 1 804,00 1 054,00 1 054,00 3 912,00

2 Подпрограмма 1 «Развитие 
информационного 
общества»

Администрация 
города Минусинска

X X X X 1 254,00 1 054,00 1 054,00 3 362,00
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№ п/п Статус Наименование 

муниципальной 
программы, 
подпрограммы, 
мероприятий

Наименование 
главного 
распорядителя 
бюджетных средств 
(далее - ГРБС)

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс. руб.)
ГРБС РзПр ЦСР ВР 2025 год 2026

год
2027 год Итого 

на 2025- 
2027 годы

1 2 3 4 5 6 7 8 10 11 12 13

3 Мероприятие 1.1 Создание условий 
для повышения 
информационной 
открытости 
деятельности 
органов местного 
самоуправления 
муниципального 
образования город 
Минусинск

Администрация 
города Минусинска

005 0113 2210084010 240 1 254,00 1 054,00 1 054,00 3 362,00

4 Подпрограмма 3 «Поддержка 
социально 
ориентированных 
некоммерческих 
организаций 
г. Минусинска»

Администрация 
города Минусинска

X X X X 550,00 0,00 0,00 550,00

5 Мероприятие 3.1. Реализация 
муниципальной 
программы 
(подпрограммы) 
поддержки 
социально 
ориентированных 
некоммерческих 
организаций

Администрация 
города Минусинска

005 0113 22300S5790 630 550,00 0,00 0,00 550,00

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Приложение 4
к муниципальной программе муниципального образования 

город Минусинск «Информационное общество 
муниципального образования город Минусинск»

Распределение планируемых объемов финансирования Программы по источникам финансирования
тыс. рублей

№ 
п/п

Источники финансирования Объем финансирования
всего в том числе по годам

2025 2026 2027
1 2 3 4 5 6

1 Всего по Программе 3 912,00 1 804,00 1 054,00 1 054,00

2 По источникам финансирования:

3 1. Бюджет города 3 912,00 1 804,00 1 054,00 1 054,00

4 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

5 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

6 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

7 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

8 Подпрограмма 1 «Развитие информационного общества» Всего 3 362,00 1 254,00 1 054,00 1 054,00

9 По источникам финансирования:

10 1. Бюджет города 3 362,00 1 254,00 1 054,00 1 054,00

11 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

12 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

13 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

14 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

15 Подпрограмма 2 «Развитие гражданского общества» Всего 0,00 0,00 0,00 0,00

16 По источникам финансирования:

17 1. Бюджет города 0,00 0,00 0,00 0,00

18 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

19 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

20 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

21 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

22 Подпрограмма 3 «Поддержка социально ориентированных некоммерческих организаций города 
Минусинска» Всего

550,00 550,00 0,00 0,00

23 По источникам финансирования:
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№ 
п/п

Источники финансирования Объем финансирования
всего в том числе по годам

2025 2026 2027
24 1. Бюджет города 550,00 550,00 0,00 0,00

25 2. Краевой бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

26 3. Федеральный бюджет 0,00 0,00 0,00 0,00

27 4. Внебюджетные источники 0,00 0,00 0,00 0,00

28 5. Другие бюджеты 0,00 0,00 0,00 0,00

С.В. ГАИНЦ,
заместитель Главы города

по общественно-политической работе.

Приложение 5
к муниципальной программе 

муниципального образования 
город Минусинск «Информационное 

общество муниципального 
образования город Минусинск»

Методика измерения и (или) расчета целевых индикаторов 
и показателей результативности муниципальной программы

I. Описание целевых индикаторов
Целевой индикатор 1: «Уровень удовлетворенности граждан 

качеством информирования населения о деятельности ОМСУ».
Единица измерения: процент.
Источник информации: опрос удовлетворенности в сети Интер-

нет.
Расчет целевого индикатора: формула отсутствует.
Периодичность определения значения целевого индикатора: 1 

раз в год (по итогам года).
Разъяснения к индикатору: на официальном сайте муниципаль-

ного образования город Минусинск в разделе «Опросы» (https://
minusinsk.info/term/591) ежегодно размещается опрос об удовлет-
воренности качеством информирования жителей Минусинска о 
деятельности органов местного самоуправления, социально-эко-
номическом и общественно-политическом развитии города. Итоги 
подводятся в конце года. В расчете целевого показателя учитыва-
ются показатели в графах «Удовлетворен(а)» и «Скорее да, чем 
нет».

Целевой индикатор 2: «Охват населения (старше 16-ти лет), 
принимающего участие в решении вопросов местного значения».

Единица измерения: процент.
Источник информации: доля населения Минусинска (старше 

16-ти лет), принимающих участие в мероприятиях по решению во-
просов местного значения (сходы/собрания/конференции/опросы 
и пр.).

Расчет целевого индикатора: активность населения в решении 
вопросов местного значения в муниципальном образовании опре-
деляется по формуле:

А = 

где: 
А - охват населения (старше 16-ти лет), принимающего участие 

в решении вопросов местного значения,
Н – численность жителей (старше 16-ти лет), принявших уча-

стие в сходах / собраниях / конференциях и прочих мероприятиях 
по вопросом местного значения,

О – количество участников опросов / голосований граждан 
(старше 16-ти лет) по вопросом местного значения,

Л - численность населения (старше 16-ти лет), зарегистриро-
ванного по месту жительства в границах муниципального образо-
вания (человек), по состоянию на 1 января текущего года (соглас-
но данным Красноярскстат). 

Периодичность определения значения целевого индикатора: 1 
раз в год (по итогам года).

Целевой индикатор 3: «Количество информационных материа-
лов о деятельности СОНКО в печатных и электронных СМИ, соц-
сетях».

Единица измерения: единица.
Источник информации: ведомость информационных материа-

лов о деятельности СОНКО в СМИ, соцсетях.
Расчет целевого индикатора: формула отсутствует.
Периодичность определения значения целевого индикатора: 1 

раз в год (по итогам года).
Разъяснения к индикатору: для расчета количества информаци-

онных материалов о деятельности СОНКО в печатных и электрон-

ных СМИ, соцсетях просчитываются все материалы о деятельно-
сти СОНКО города Минусинска в печатных и электронных СМИ, а 
также на официальном сайте муниципального образования город 
Минусинск, социальных сетях администрации города Минусинска, 
группах НКО и СОНКО города Минусинска и пр. 

II. Описание показателей результативности
Показатели результативности подпрограммы 1 «Развитие ин-

формационного общества».
1. Показатель результативности: «Количество видеосюжетов, 

информационных материалов в СМИ, баннеров социальной ре-
кламы, полиграфической продукции».

Единица измерения: единица.
Источник информации: ведомость информационных материа-

лов в СМИ, баннеров социальной рекламы, полиграфической про-
дукции.

Расчет показателя результативности: формула отсутствует.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: 1 раз в год (по итогам года).
Разъяснения к показателю: для расчета количества видеосюже-

тов, информационных материалов в СМИ, баннеров социальной 
рекламы, полиграфической продукции используются показатели 
отчетных ведомостей по муниципальным контрактам, заключен-
ным в рамках программы (показатели суммируются).

Показатели результативности подпрограммы 2 «Развитие граж-
данского общества».

1. Показатель результативности: «Количество ТОС, осущест-
вляющих свою деятельность на территории города Минусинска».

Единица измерения: единица.
Источник информации: журнал регистрации ТОС на террито-

рии г. Минусинска.
Расчет показателя результативности: формула отсутствует.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: 1 раз в год (по итогам года).
Разъяснения к показателю: показатели количества ТОС, осу-

ществляющих свою деятельность на территории города Минусин-
ска, формируются на основе учета ТОС в журнале регистрации 
ТОС на территории города Минусинска.

2. Показатель результативности: «Количество информацион-
ных материалов об активности гражданского общества и деятель-
ности ТОС в печатных и электронных СМИ, соцсетях и пр.».

Единица измерения: единица.
Источник информации: ведомость информационных материа-

лов о деятельности ТОС.
Расчет показателя результативности: формула отсутствует.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: 1 раз в год (по итогам года).
Разъяснения к показателю: просчитываются материалы об ак-

тивности гражданского общества и деятельности ТОС г. Минусин-
ска, размещенные на официальном сайте муниципального обра-
зования город Минусинск, в печатных и электронных СМИ, а также 
социальных сетях администрации города Минусинска, группах 
ТОС города Минусинска и пр. 

Показатели результативности подпрограммы 3 «Поддержка со-
циально ориентированных некоммерческих организаций г. Мину-
синска».

1. Показатель результативности: «Количество СОНКО города 
Минусинска, получивших финансовую поддержку».

Единица измерения: единица.
Источник информации: реестр НКО и СОНКО - получателей 

поддержки.
Расчет показателя результативности: формула отсутствует.
Периодичность определения значения показателя результатив-

ности: 1 раз в год (по итогам года).
Разъяснения к показателю: показатель количества СОНКО 

города Минусинска, получивших финансовую поддержку форми-
руется по итогам проведения конкурса на предоставление субси-
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дий социально ориентированным некоммерческим организациям 
(СОНКО), в целях финансового обеспечения затрат, связанных с 
реализацией социальных проектов.

2. Показатель результативности: «Количество проектов, реали-
зованных СОНКО г. Минусинска».

Единица измерения: единица.
Источник информации: реестр реализованных проектов НКО 

на территории муниципалитета.
Расчет показателя результативности: формула отсутствует.

Периодичность определения значения показателя результатив-
ности: 1 раз в год (по итогам года).

Разъяснения к показателю: показатель количества проектов, 
реализованных СОНКО г. Минусинска, формируется по итогам 
реализации социальных проектов - победителей конкурса на пре-
доставление субсидий социально ориентированным некоммерче-
ским организациям (СОНКО), в целях финансового обеспечения 
затрат, связанных с реализацией социальных проектов, а так же 
проектов, получивших иную поддержку.
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